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G Avrupa’da “Bologna Siireci”’ne iiye 45 iilke i¢in gelistirilen “Avrupa Yiiksekogretim
Alan1 Yeterlilikler Cercevesi (QF-EHEA)” ile Avrupa Birligi’ne {iye 27 iilke i¢in tasarlanan
“Avrupa Yasam Boyu Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi (EQF/LLL)” olmak iizere iki ayr
yeterlilikler ¢ercevesi mevcuttur. “Avrupa Yiksekogretim Alani1 Yeterlilikler Cercevesi’nde
ogrenme ciktilari, sadece yliksekdgretimin her kademesi i¢in tanimlanmis iken “Avrupa
Yasam Boyu Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi”, “bireyin dgrenim ¢iktilarmin degerlendirilip
egitim ve Ogrenimindeki bir sonraki diizeye devamini saglayacak, orgiin (formal), yaygin
(nonformal) ve resmi olmayan (informal) her tiirlii ilk, orta ve yiiksekogretim diizeylerinde
akademik ve mesleki egitim, ¢iraklik egitimi sonunda elde edilen yeterlilikleri de igine alacak
bicimde tasarlanmistir”. “Avrupa Yasam Boyu Ogrenim Yeterlilikler Cergevesi”ndeki tanim
ve kavramlar, daha genel iken “Avrupa Yiiksekogretim Alan1 Yeterlilikler Cergevesi’ndeki
tanimlayicilar daha Ozeldir. 2001 yilinda aralarina Tirkiye’nin de katildigi “Bologna
Stireci”ne iiye iilkelerin yiiksekdgretim sistemlerinde seffaflik, taninma ve hareketliligi
artirma amaciyla Avrupa Birligi’nin 2000 yilinda yayimladig1 Lizbon Stratejisi ile “Bologna
Stireci”’nin hedefleri dogrultusunda “yiiksekogretim alaninda ulusal yeterlilikler cercevesi
gelistirme”yi taahhiit ettikleri bilinmektedir. Ulusal yeterlilikler cercevesi (UYC), “iilkelerin
toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik gerceklerine en yakin tanimlari ve yaklagimlari igeren,
iilkelerin yiiksekdgretim kurumlar1 tarafindan kabul goren ve uygulanabilen, ulusal ve
uluslararas1 paydaslarca tanmman ve iligkilendirilebilen derecelerin verilebilecegi bir
sistemdir”. Bu sistem araciligiyla, yiiksekogretim alanindaki tiim yeterlilikler ile 6grenme
kazanimlari aciklanabilir ve tutarli bir bigimde birbirleriyle iliskilendirilebilir. Yiiksekogretim
alaninda yeterlilik, herhangi bir yiiksekdgretim derecesini (6n lisans, lisans, yiiksek lisans,
doktora) basar1 ile tamamlayan bir kisinin neleri bilebilecegi, neleri yapabilecegi ve nelere
yetkin olaca@ anlamina gelir. Yeterliliklerin kazanilip kazanilmadigi, her ders/modiil
sirasinda ve sonunda uygun ve objektif yontemlerle “6grenme ¢iktilar1” olarak olgiiliir.
Tirkiye'de yiiksekogretimde UYC, bagka bir deyisle, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) olusturulmasina iligkin ilk caligmalara, Yiksekogretim
Kurulu (YOK) tarafindan 28.04.2006 tarih ve 2006/8 sayili YOK Baskanhigi Karari ile
baslanmig, caligmalarin Bologna Yeterlilikler Calisma Grubu tarafindan belirlenen 11
asamaya gore olusturulan caligma takvimi takip edilerek 2010 (en ge¢ 2012) yilina kadar
tamamlanmasi1 amaglanmistir. Yiiksekogretimin tiim i¢ ve dis paydaslarini yapilan ¢alismalara

iligkin bilgilendirmek amaciyla TYYC Web sayfast (http://tyyc.yok.gov.tr/), 2010 yihi

icerisinde olusturulmus ve kullanima ac¢ilmistir.
Afyon Kocatepe Universitesi’'nde 2010-2011 ogretim yilinda baslatilan “Egitim

Rehberi” c¢alismalar ile lisans programlarinin bilgi paketleri biiylik oranda hazirlanmistir.


http://tyyc.yok.gov.tr/

Ancak miifredat revizyonu yapilmadigindan bazi programlar i¢in degisiklikler talep edilmis,
bu taleplere, islemlerin iiniversite genelinde uyum ve biitiinliik i¢inde yiiriitiilmesi amaciyla,
2011-2012 o6gretim yilindan itibaren cevap verilmistir. 2011 yilindan gilinlimiize kadar
yiiriitiilen tiim programlar, TYYC ile uyumlu olacak sekilde gézden gecirilmektedir.

Bu cergevede, bu kilavuz, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesindeki tiim enstitii,
fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar ve meslek yiiksekokullarindaki mevcut ve agilmasi
planlanan programlarin egitim amaglarinin, hedeflerinin, yeterliliklerinin, ders planlarinin,
derslerinin ve derslerin igeriklerinin TYYC ile uyumlu olacak sekilde revize edilmesine

rehberlik etmek amaciyla hazirlanmistir.

YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN TYYC UYUMU VE MUFREDATLA
ILGILI HUKUMLERI

Bashigi “Ogretim siiresi” iken 13.2.2011 tarihli ve 6111 sayilh Kanunun 171.
maddesiyle metne islendigi sekilde, “Diploma alma, ders kredilerinin hesaplanmasi,
ogrencilik haklarindan yararlanma ve sinavlar:” olarak degistirilen 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 44. maddesinin TYYC uyumu ve miifredatla ilgili hiikiimleri asagida
sunulmustur:

a. Yiksekogretim kurumlarinin onlisans, lisans ve lisansiistii diizeyindeki diploma
programlarina kayith 6grenciler, bu madde hiikiimlerine gore belirlenen ders kredileri ve diger
yiikiimliiliikleri basar1 ile tamamlamalar1 halinde; onlisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora
diplomas1 alir. Ders kredileri, Yiiksekogretim Kurulunca ilgili programin yer aldigi
diploma diizeyi ve alan i¢in yiiksekogretim yeterlilikler ¢ercevesine gore belirlenen kredi
arali@1 ve ogrencilerin ¢calisma saati goz oniinde tutularak yiiksekogretim kurumlarinin
senatolar1 tarafindan belirlenir. Ilgili diploma programm bitiren 6grencinin kazanacag
bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisimi ifade eden 6grenim kazanimlan ile acik¢a
belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve ogrenciler icin ongoriillen diger
faaliyetler icin gerekli ¢caliyma saatleri de goz oniinde bulundurularak yiiksekogretim
kurumlarmmin senatolar1 tarafindan belirlenen ilkeler cercevesinde ders Kkredileri
hesaplanir.

b. Yiiksekogretim kurumlarinda, 6gretim faaliyetlerinin ii¢ donemi asmamak iizere yil
icinde ka¢ doneme ayrilarak stirdiiriilecegi; her bir donemde alinmasi gereken asgari ve azami
kredi miktarlari; her bir diploma programimin diplomayr almayr hak eden Kisiye
kazandiracag bilgi, beceri ve yetkinliklerin neler olacagi ve bunlarin 6l¢cme ve
degerlendirmelerinin nasil yapilacagi; hazirlik sinifi veya baska yollarla yabanci dil

yeterliliginin nasil kazandirilacagr ve yabanci dil bilgi diizeyinin nasil olgiilecegi; kayait,



devam, uygulama, tez ve teorik ders igerikleri, 6n sarth dersler, sinav ¢esitleri ve bunlarin ders
bagart notuna katkisi; 6@rencilerin mezuniyet sonrasi istihdamina iliskin olarak bilgi,
goriis ve tecriibelerine ihtiya¢c duyulan Kkisileri ifade eden dis paydaslarin diploma
programlarina iliskin degerlendirmelerinin alinmasi; diger yurt ici ve yurt disi
yiiksekogretim kurumlarindan ahnan derslerin Kkredilerinin intibakinin saglanmasi;
ilgili programin tamamlanmasina yonelik onceden kazanilmis yeterliliklerin taninmasi;
farkli diploma programlarindan bazi derslerin alinmasiyla yandal veya cift anadal yapilmasi;
diploma aliabilmesi i¢in, uygulama, teorik, uzaktan veya acikdgretim ozellikleri ile egitim-
ogretimin devamina iligkin diger hususlar, Yiiksekogretim Kurulunun bu konularda belirledigi

temel ilkelere uygun olarak yiiksekdogretim kurumlari senatolar tarafindan belirlenir.

GENEL HATLARIYLA TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER
CERCEVESI
Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), herhangi bir yiiksekogretim
derecesini (0n lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora) basari ile tamamlayan bir kiginin, genel
hatlariyla, asagida listelenen bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmasini 6ngérmektedir.
Asagida o6gretim diizeyleri (6n lisans, lisans, yliksek lisans, doktora) itibari ile Tiirkiye

Yiiksekogretim Yeterlilikleri sunulmustur:

TYYC 5. Diizey (On Lisans Egitimi) Yeterlilikleri (http:/tyyc.yok.gov.tr/?pid=32)

1. Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak alanindaki giincel
bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla
desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.

2. Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayni alanda
bir ileri egitim diizeyinde veya ayn1 diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri
kazanma.

3. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlar1 tanimlayabilme, analiz
edebilme, kanitlara dayali ¢o6ziim Onerileri gelistirebilme.

4. Alani ile ilgili temel diizeydeki bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.

5. Alam ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlari
¢6zmek icin ekip liyesi olarak sorumluluk alabilme.

6. Sorumlulugu altinda c¢alisanlarin bir proje c¢ercevesinde gelisimlerine yoOnelik
etkinlikleri yiiriitebilme.

7. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla


http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32

10.

11.

12.

13.

degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve karsilayabilme.
Ogrenimini ayn1 alanda bir ileri egitim diizeyine veya aym diizeydeki bir meslege
yonlendirebilme.

Yasam boyu 6grenme bilinci kazanmig olma.

Alanm ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde
diisiincelerini yazili ve s6zlii iletisim yoluyla aktarabilme.

Alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim Onerilerini
uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilme.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii A2 Genel Diizeyi'nde kullanarak
alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslar ile iletisim kurabilme.

Alanmmin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Temel
Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini

kullanabilme.

TYYC 6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri (http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33)

1.

10.

11.

Alanindaki giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve diger
kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip
olma.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme.

. Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri

yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlar1 tanimlayabilme, analiz
edebilme, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6zliim onerileri gelistirebilme.

Alani ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.

. Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve ongoriilemeyen karmasik sorunlari

¢O6zmek icin bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme.

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje g¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri planlayabilme ve yonetebilme.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirebilme.

Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve dgrenmesini yonlendirebilme.
Yasam boyu 6grenmeye iligkin olumlu tutum gelistirebilme.

Alan ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirebilme; diisiincelerini
ve sorunlara iligkin ¢6zlim 6nerilerini yazili ve sézlii olarak aktarabilme.

Alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim Onerilerini

nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan Kkisilerle


http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33

12.

13.

14.

paylasabilme.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal c¢evre i¢in proje ve etkinlikler
diizenleyebilme ve bunlar1 uygulayabilme.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli B1 Genel Diizeyi'nde kullanarak
alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslar ile iletisim kurabilme.

Alanmin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde

bilgisayar yazilim ile birlikte biligim ve iletigsim teknolojilerini kullanabilme.

TYYC 7. Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri (http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=34)

1.

10.

11.

12.

13.

Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayn1 veya farkli bir alanda bilgilerini
uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.

Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme.

. Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri

kullanabilme.
Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle

biitiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme.

. Alan1 ile ilgili karsilasilan sorunlar1 arastirma yontemlerini kullanarak

¢Ozlimleyebilme.

Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir calismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme.
Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlarin
¢Ozlimii i¢in yeni stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6ziim
tiretebilme.

Alan1 ile ilgili sorunlarin c¢oziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik
yapabilme.

Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir
yaklagimla degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme.

Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi ¢aligsmalarini, nicel ve nitel veriler ile
destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazili, sozlii ve gorsel olarak
sistemli bicimde aktarabilme.

Sosyal iliskileri ve bu iligkileri yonlendiren normlar1 elestirel bir bakis agisiyla
incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek iizere harekete
gecebilme.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B2 Genel Diizeyi'nde kullanarak sozlii
ve yazili iletisim kurabilme.

Alanimin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim


http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=34

teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme.

14. Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmas: ve duyurulmasi

asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerleri gozeterek

denetleyebilme ve bu degerleri 6gretebilme.

15. Alan ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlar1 gelistirebilme ve

elde edilen sonugclari, kalite siirecleri ¢cercevesinde degerlendirebilme.

16. Alaninda 6ziimsedikleri bilgiyi, problem ¢dzme ve/veya uygulama becerilerini,

disiplinlerarasi ¢calismalarda kullanabilme.

TYYC 8. Diizey (Doktora Egitimi) Yeterlilikleri (http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=35)

1.

Yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve ileri diizeydeki
bilgileri 6zgiin diisiince ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirebilme,

derinlestirebilme ve alanina yenilik getirecek 6zgiin tanimlara ulasabilme.

. Alaninin iliskili oldugu disiplinler aras1 etkilesimi kavrayabilme; yeni ve

karmasik fikirleri analiz, sentez ve degerlendirmede uzmanlik gerektiren bilgileri

kullanarak 6zgiin sonuclara ulagabilme.

. Alanindaki yeni bilgileri sistematik bir yaklagimla degerlendirebilme ve

kullanabilme.

Alanina yenilik getiren, yeni bir diislince, yontem, tasarim ve/veya uygulama
gelistirebilme ya da bilinen bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulamayi
farkli bir alana uygulayabilme, 6zgiin bir konuyu arastirabilme, kavrayabilme,

tasarlayabilme, uyarlayabilme ve uygulayabilme.

. Yeni ve karmasik diislincelerin elestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini

yapabilme.

Alanm ile ilgili calismalarda arastirma ydntemlerini kullanabilmede iist diizey
beceriler kazanmis olma.

Alanina yenilik getiren, yeni bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulama
gelistiren ya da bilinen bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulamayi farkli
bir alana uygulayan 0zgilin bir c¢alismay1r bagimsiz olarak gergeklestirerek
alanindaki ilerlemeye katkida bulanabilme.

Alani ile ilgili en az bir bilimsel makaleyi ulusal ve/veya uluslararast hakemli
dergilerde yayinlayarak ve/veya 0zgilin bir yapit iireterek ya da yorumlayarak
alanindaki bilginin sinirlarin1 genisletebilme.

Ozgiin ve disiplinleraras1 sorunlarin ¢dziimlenmesini gerektiren ortamlarda

liderlik yapabilme.


http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=35

10. Yaratic1 ve elestirel diisiinme, sorun ¢ézme ve karar verme gibi iist diizey
zihinsel siiregleri kullanarak alani1 ile ilgili yeni diisiince ve yoOntemler
gelistirebilme.

11. Sosyal iliskileri ve bu iligkileri yonlendiren normlar1 elestirel bir bakis acisiyla
inceleyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmeye yonelik eylemleri
yonetebilme.

12. Uzman kisiler ile alanindaki konularin tartisilmasinda 06zgilin goriislerini
savunabilme ve alanindaki yetkinligini gosteren etkili bir iletisim kurabilme.

13. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii C1 Genel Diizeyi'nde kullanarak ileri
diizeyde yazili, sozlii ve gorsel iletisim kurabilme ve tartisabilme.

14. Alanindaki bilimsel, teknolojik, sosyal veya Kkiiltiirel ilerlemeleri tanitarak,
yasadig1r toplumun bilgi toplumu olma ve bunu siirdiirebilme siirecine katkida
bulunabilme.

15. Alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin ¢éziimiinde stratejik karar verme siire¢lerini
kullanarak islevsel etkilesim kurabilme.

16. Alan1 ile ilgili konularda karsilasilan toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
sorunlarin ¢oziimiine katkida bulunabilme ve bu degerlerin gelisimini

destekleyebilme.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda Universitemiz biinyesinde, mevcut ve agilmasi
planlanan 6n lisans programlarinin yeterliliklerinin (program c¢iktilarinin TYYC 5. Diizey
(On Lisans Egitimi) Yeterlilikleri, lisans programlarmin yeterliliklerinin TYYC 6. Diizey
(Lisans Egitimi) Yeterlilikleri, yiiksek lisans programlarinin yeterliliklerinin TYYC 7.
Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri, doktora programlarinin yeterliliklerinin

TYYC 8. Diizey (Doktora Egitimi) Yeterlilikleri ile uyumlu ve sayisi en az 10, en fazla 15

olacak sekilde belirlenmesi/revize edilmesi gerekmektedir.

Mevcut ve agilmasi planlanan 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
programlarinin akademik ve mesleki agirlikli temel alan (Ogretmen Yetistirme ve Egitim
Bilimleri, Sanat, Beseri Bilimler, Sosyal ve Davranis Bilimleri, Gazetecilik ve
Enformasyon, Isletme ve Y&netim Bilimleri, Hukuk, Yasam Bilimleri, Doga Bilimleri,
Matematik ve Istatistik, Bilgisayar, Miihendislik, Uretim ve Isleme, Mimarlik ve Yapi,
Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri, Veterinerlik, Saglik, Sosyal Hizmetler, Kisisel
Hizmetler, Ulastirma Hizmetleri, Cevre Koruma, Gilivenlik Hizmetleri ve alt alanlari)

yeterliliklerine http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48 adresinden ulasilabilir.



http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48

BIiRIMLER TARAFINDAN YAPILACAK CALISMALAR
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bilgi Portali’'nda, mevcut ve agilmasi planlanan 6n
lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora diizeyindeki her bir program i¢in programlarin

tasarim yontemi ve siirecine iliskin asagida sunulan siralama onerilmektedir (Yanpar, 2019).

I¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinarak programi amaglari belirlenir.
"Nasil bir mezun istiyoruz?"

\Z

Mezunlarin sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlikler olarak ifade edilen program
yeterlilikleri ya da ¢iktilar1 TY'YC ile tiniversitenin misyonu ve vizyonu ile uyumlu olacak sekilde
belirlenir.

N2

Program igerigini olusturan/olusturacak her bir dersin ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlart belirlenir.

N2

Programin yeterlilikleri ile derslerin 6grenme ¢iktilari/kazanimlar iligkilendirilir.

N2

Derslerin haftalik konulara gore 6grenme-6gretme, 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri, ders
Ogretim plani, dersin haftalara gore is yiikii dagilimlar1 ve AKTS kredisi belirlenir.

Sekil 1. Program Tasariminda Izlenmesi Gereken Islem Adimlar

Universitemiz Egitim Ogretim Yonergesi ve TYYC Kilavuzu kapsaminda agilmasi
diisiiniilen bir programa iliskin bu siireclerin tamamlanmasindan sonra bilgi paketinin
olusturulmasi gerekmektedir. Bunun i¢in 6n lisans / lisans / yiiksek lisans / doktora/sanatta
yeterlik programlarinin igerigini olusturan bilgi paketleri, asagidaki basliklar g6z Oniinde
bulundurularak hazirlanmalidir (Tiirkge olarak hazirlanan bilgi paketi, programin Senatoda

onaylanmasindan sonra ingilizce olarak da hazirlanir):

1. Egitim Tiiri (Amaglar) ve Hedefler 9. Onceki Ogrenmenin Taninmasi

2. Program Hakkinda 10. Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallar

3. Program Profili 11. Istihdam Olanaklari

4. Program Yetkilileri 12. Program Ciktilar

5. Alnacak Derece 13. Dersler

6. Kabul Kosullar1 14. Ders & Program Yeterlilikleri Iliskisi
7. Ust Kademeye Gegis 15.TYYC - Program Yeterlilikleri
8. Mezuniyet Kosullari Miskisi

Afyon Kocatepe Universitesi'nde programlarin amag¢ ve kazanimlari ile ders bilgi

paketleri, web tabanli Bologna Bilgi Sistemi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) araciligiyla

kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ogrenci Bilgi Sistemi ile biitiinlesmis Bologna Bilgi Sistemi,
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ogretim elemanlarinin anlik giincellemelerine agiktir. Bilgi paketlerinde yer alan bazi veriler,

egitim-0gretim ve sinav yonetmeliklerinde tanimlanmis olup ilgili yonetmeliklerden dogrudan

aktarilabilir. Ozellikle programin igerigini olusturan her bir dersin tamtim formunu igeren

“Dersler” baghgi altindaki her bir derse iliskin bilgiler dersi yliriiten 6gretim elemani

tarafindan program ¢iktilar1 da goz oniline alinarak Bologna Bilgi Sistemine girilmelidir. Dersi

yiiriiten dgretim eleman, ders bilgi paketinin hem Tiirkge hem Ingilizce hazirlanmasindan ve

ilgili sisteme aktarilmasindan sorumlu olmakla birlikte, s6z konusu igerigin olusturulmasinda

yukarida belirtildigi gibi program c¢iktilarin1 g6z 6nline muhakkak dikkate almali ve bu durum

zaman zaman da boliim baskanlig1 tarafindan kontrol edilmelidir.

MUFREDAT REViZYONU iLKELERI

A. On Lisans Programlari

a.

On lisans programlarmna ait miifredatlar, insan Kaynaklarmin Mesleki Egitim Yoluyla
Gelistirilmesi Projesi (IKMEP) ilkelerine uygun olarak diizenlenmelidir.

IKMEP kapsaminda 6n lisans programlarmin miifredatlar1 giincellenerek Egitim-
Ogretim Komisyonunda incelenmek iizere Ogrenci Isleri Daire Baskanligina
gonderilir. Komisyon tarafindan uygun goriilenler Senato giindemine alinir.

Bir 6n lisans programinin igerigini olusturan her bir dersin tanitim formuna ait veriler,
dersi yiiriiten 0gretim elemani tarafindan egitim-6gretim yilinin ilk iki haftasi i¢inde,
Ogrenci Bilgi Sistemindeki “Ders Bologna Tanimlar1” olarak Bologna Bilgi Sistemine
yiiklenir.

Programlarin mezuniyet i¢in toplam AKTS miktari, YiI x 60 AKTS seklinde

hesaplanir.

B. Lisans Programlar

a.

Tim lisans programlarinin miifredatlarinda yer alan zorunlu dersler (2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 5-i maddesi kapsamindaki dersler), Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi I-1I, Tiirk Dili I-II, Yabanci Dil I-1I ile Is Saghg ve Giivenligi I-11
(20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanununa gore is giivenligi
uzmani olabilecek mezunlar1 yetistiren programlarda) dersleridir. Bu derslerin saatleri
ve kredileri asagidaki gibi belirlenmistir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla beden

egitimi veya giizel sanat dallarindaki derslerden birisi miifredatta yer alir.
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DERS ADI YARIYIL [TEO
Tiirk Dili T* 1
Tiirk Dili IT*

Yabanci Dil |

Yabanci Dil 11

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I*

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT*

Is Saglig1 ve Giivenligi I*

Is Saglig1 ve Giivenligi IT*

Beden Egitimi/Giizel Sanatlar/Diger Se¢meli Dersler
Alan Dis1 Se¢meli Ders [**

Alan Dis1 Se¢gmeli Ders I1**

Bilgisayar Icerikli Ders***

Mesleki Yabanct Dil****

* Tiirk Dili, Tiirkge Ogretmenligi, Tarih ve Is Saghg ve Giivenligi alanlari ile ilgili
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programlarin kendi miifredatlar1 kapsaminda degerlendirilir.

#* Ogretmenlik programlarinda miifredat YOK tarafindan belirlendigi igin alan dis1 se¢meli
dersler kendi i¢inde degerlendirilir.

*#%* Daha once her diploma programi i¢in zorunlu olarak miifredatta yer almasi1 gereken temel
bilgisayar bilgisi iceren derslerin zorunlulugu kaldirilmistir. Ancak bir lisans diplomasina
sahip olan kisilerin bilgisayar okuryazarligi yetkinligine sahip olmasi gerekmektedir. Buna
gore her program ihtiya¢ durumu ve Ogrenci profiline gore, temel bilgisayar bilgisinden
baslayip ileri diizey bilgisayar programlama, Web tasarimi1 ve/veya alana iligskin bilgi
teknolojileri ile ilgili en az bir bilgisayar dersine miifredatinda yer verebilir. Temel seviyedeki
dersler uzaktan egitimle, ileri seviyedeki dersler ise yiiz yiize yapilacak sekilde planlanir.

*#** Her diploma programinda iletisim yetkinliginin bir parcasi olarak yabanci dil bilgisi yer
almaktadir. Bu kapsamda birinci sinifta yer alan yabanci dil derslerine ilaveten, alanla ilgili dil
becerilerini gelistirmeye yonelik dersler ihtiya¢c durumuna gore miifredatta yer alir.

b. Yabanci dil hazirlik sinifi bulunan boliimlerde kismen ya da tamamen yabanci dilde
okutulan uygun sayida se¢meli derse miifredatta yer verilmelidir.

c. Herhangi bir diploma programi i¢in miifredat hazirlamaya baslanmadan once
TYYC’de tanimlanan temel alanlar i¢in ortak dersler, birim kurulu karariyla
belirlenmelidir. Bu dersler kurum i¢i yatay gegis, ¢ift ana dal ve yan dal
programlarinin 6zellikleri ve sonraki yillarda bu programlarin yayginlasacag dikkate
alinarak belirlenecektir. Ayn1 temel alan i¢indeki boliimler arasinda 6zellikle birinci ve
ikinci sinif derslerinin isim, igerik, ders saati ve krediler agisindan uyumlu olmasi
gerekmektedir.

d. Miifredatlar1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen programlar (Veteriner

Fakiiltesi gibi c¢ekirdek egitim programi uygulanan birimlerdeki programlar,
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ogretmenlik, vb. programlar) disindaki tiim lisans programlarinda her yariyilda, birinci
siifta dokuz, sonraki siniflarda ise yediden fazla ders yer alamaz.

Miifredatlar ders 6grenme c¢iktilarina/kazanimlarina gore hazirlanacagindan, okulda
yapilan teorik egitimin miimkiin oldugunca az olmasina dikkat edilmesi gerekir.
Yiiksekogretim Kurumlari Uygulamali Egitimler Cergceve Yonetmeligi kapsaminda
Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Derslere de yer verilir.

Miifredattaki toplam AKTS miktarinin en az %25’1 se¢meli derslerden olusur.
Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi ile Iletisim ve Sosyal
Yetkinlik kapsaminda mezunlarin bireysel ve grup icinde ¢aligsabilmeleri, tim temel
alanlarin ortak yetkinlikleridir. Bu nedenle miifredatta yer alan her bir dersin toplam is
yiikii i¢inde yeterli oranda grup calismasi (6dev, proje, sunum vb.) etkinliklerine
miimkiin oldugunca yer verilir.

Miifredatinda yaz staji bulunan programlarda staj dersi, dordiincii ve altinc1 yariyilldan
sonraki yaz doneminde planlanir. Yaz staji 20 giinden az olmamak kaydiyla en az 5
AKTS ve en fazla da 10 AKTS olarak kredilendirilir. Stajin bulundugu yillarin
toplam kredisi 60 AKTS olmalidir.

Miifredatta yer alan agik arazide yapilmasi gereken derslerin hava sartlar1 ve fiziksel
imkanlarin yetersiz olmasi nedeniyle yapilamamasi halinde, bu dersler Birim Yonetim
Kurulu kararina istinaden yaz doneminde yogunlagtirilmis olarak yapilir.

Miifredatta hangi adla (Bitirme Projesi, Diploma Projesi, Mesleki Gelisim Projesi,
Lisans Tezi, ... Uygulamalari, ... Ozel Konular vb.) yer alirsa alsin, dgrencilerin 3’ten
fazla gruba boliindiigii ve yogun olarak 6grenci galismasina dayanan dersler, YOK ’iin
29.09.2005 tarih ve 21936 sayili yazist geregi 2 saat, 6-8 AKTS kredisi olarak
miifredatta yer alir.

Bir diploma programindaki derslerin yariyillara dagilimlari, Erasmus+, Farabi,
Mevlana gibi degisim programlarinin kolayca yiritiilebilmesi agisindan benzer
diploma programlar1 goz oniinde tutularak yapulir.

Miifredatta yapilan diizenleme ile birlikte, dnceki miifredatlara tabi olan 6grenciler

i¢in intibak ilkeleri de belirlenir.

C. Lisansiistii Programlar

a.

Lisansiistii programlarin miifredatlarina konulacak derslerin icerikleri lisans dersleri
ile iliskili olabilir. Ancak ders iceriklerinin gereksiz tekrarlar igermemesine ve yliksek
lisans-doktora derslerinin birbirlerini tekrar etmemesine dikkat edilir.

Lisansiistii programlardaki dersler, derslerin saati, kredi sayisi gibi hususlar

planlanirken; “Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” ile “Afyon Kocatepe
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Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Simav Yonetmeligi™nin ilgili maddeleri
dikkate alinir.
c. Her anabilim/anasanat dali miifredatinda bilimsel arastirma yontemleri ve yayin etigi
ile ilgili bir ders bulunmalidir.
DERS OGRENME CIKTILARI/KAZANIMLARI
TYYC Temel Alan Yeterlilikleri, kurumun misyonu ve vizyonu, programin amaglari
ve hedefleri ile paydas goriislerine gore belirlenen program yeterliliklerine uygun olacak
sekilde ders 6grenme ciktilari/kazanimlar1 yazilir. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari; bir
dersin sonunda 6grencinin bilmesi, yapmasi, uygulamasi gereken bilgi ve beceriler ile sahip
olmas1 gereken tutumlar olarak ifade edilmistir. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari, “Dersi
basar1 ile tamamlayan 0grenci ne(ler) yapabilecek?” sorusuna yanit verir. Ders dgrenme
ciktilari/kazanimlari, 6grencilerin ihtiyaglar1 ve bireysel farkliliklar ile program diizeyi (6n
lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora) goz Oniinde bulundurularak basitten karmasiga,
kolaydan zora dogru yazilir. Icerik, dgrenme-dgretme yontem ve teknikleri ile dlgme-
degerlendirme araglar1 ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlarina uygun olarak belirlenir. Ders
ogrenme ¢iktilari/kazanimlar1 yazilirken asagidaki hususlara dikkat edilir:
1. Bir ders icin 4-8 adet 6grenme ciktisi/kazanimi yazilir. S6z konusu c¢iktilar
yazilirken ¢iktilarin ders igerigi ile iliskisi g6z Oniine alinmalidir.
2. Ders oOgrenme c¢iktilari/kazanimlart ile dersin igerigi birbirlerinin yerine
yazilmamahdir.
3. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari, ... bilir”, ... kavrar” gibi gézlemlenemeyip
olgiilemeyen, belirsiz fiiller ile yazilmamahdir.
4. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari, 6gretim elemanina degil, 6grenciye doniik
yazilmahdir.
5. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari, fiil kullanilmadan yazilmamahdir.
6. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari, sadece bir fiil kullanilarak yazilmahdar.
7. Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari, genis zaman Kipi (-r, -ar, -er, -1r, -ir, -ur, -iir)
kullanilarak yazilmalidir. Ornegin, Program Gelistirme ve Degerlendirme
dersinin bir 6grenme c¢iktisi/’kazanimi, “Program gelistirme ile ilgili temel

kavramlar1 agiklar.” olarak yazilabilir.
Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlarinin, Bilissel Alan Taksonomisine gore asagidaki

gibi yazilmasi ve anahtar yetkinliklere de yer verilmesi Onerilmistir (Anderson ve

Krathwohl, 2001).
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AD TANIM ORNEK FiiLLER
Hatirl Uzun siireli bellekten ilgili bilgiyi Tamimlama, hatirlama, listeleme, tanima,
atirfama hatirlama isaret etme, adlandirma, siralama, eslestirme
SozlIi, yazili, sembol ve grafik = . .
Anlama iletisimle gonderilen mesajlardan Orn"eklendlrme, }jgrgmlarg_el > yeniden
anlam cikarma diizenleme, degistirme, dzetleme
Verilen bir durumda bir islemi Uygulama, diizenleme, yliriitme, ¢alistirma,
Uygulama Kullanma veva vapma ¢Ozme, kullanma, hazirlama, hesaplama,
ya yap yapma
- . .B.u tun hallndekl parlgalarln Analiz etme, kategorize etme, karsilastirma,
Coziimleme icerisindeki materyalleri ayirma ve R .
(Analiz) tiim yaptyla ve kisimlariyla olan neden-sonug iliskisi kurma, 6gelere ayirma,
iliskileri belirleme elestirme, ana hatlarini gésterme
Kriter ve standartlara gore hiikiim Degerlendirme, ¢ikarimda bulunma,
Degerlendirme verme gerekgelendirme, destekleme, arastirma,
¢0zme
Tutarli veya fonksiyonel bir form Bir araya getirme, birlestirme, yapilandirma,
Yaratma olusturmak icin pargalar1 bir araya dizayn etme, gelistirme, yaratma, planlama,
getirme, yeni bir yap1 igerisinde Onerme, yeniden diizenleme, tasarlama, karar
pargalar1 organize etme verme

Kaynak: http://bologna.ankara.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/273/2016/08/ogranme_kazanimi_yazma.pdf

Ornek Ders Odrenme Ciktilari/Kazanimlari (Anderson ve digerleri, 2001: 31 akt. Biimen,

2006: 6)
1. Diinya tarihindeki 6nemli olaylarin tarihlerini animsar. - Hatirlama
2. Bir filmdeki olaylar kisaca 6zetler. - Anlama
3. Cok basamakli bir tamsay1y1 bir baska tamsayiya boéler. - Uygulama
4. Bir deneme iizerinden, yazarin politik goriisiinii belirler. - Coziimleme (Analiz)
5. Verilen problemde hangi iki yontemin en iyi olduguna karar verir. - Degerlendirme
6. Verilen tarihsel bir konuda aragtirma plani tasarlar. - Yaratma

Dersi yiiriiten 0gretim elemani, yiiriittiigii dersin 6grenme c¢iktilarini/kazanimlarini,
yukaridaki oOrnek fiilleri genis zaman kipi ile kullanarak yazmalidir. Dersin 6grenme
ciktilarinin/kazanimlarinin basitten karmasiga dogru yazilmasina dikkat edilmelidir. Bagka bir
deyisle, sadece Crowe, Driks ve Wenderoth (2008) tarafindan alt diizey diistinme stiregleri
olarak belirtilen “hatirlama”, “anlama” ve “uygulama” kategorilerinde degil, iist diizey
diisiinme siiregleri olarak bilinen “céziimleme (analiz)”, “degerlendirme” ve “yaratma”
kategorilerinde de ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlart yazilmalidir.

Ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlarinin, Duyussal Alan Taksonomisine gore asagidaki

gibi yazilmasi ve anahtar yetkinliklere de yer verilmesi onerilmistir (Krathwohl vd., 1964).
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AD TANIM ORNEK

Alma Bilgiyi 6grenme istegi Digerlerini saygi ile dinleme

Sunum yapmaya isteklilik,
tartismalara katilma

Tepkide

Bireyin kendi 6grenme siirecine katilimi
bulunma

e o . Bireysel ve kiiltiirel
Bireyin bir degerden bir s6zii kabul etmesine kadar farkliliklara duyarhlik,

Deger verme Ay
uzanan genis bir alan1 kapsar.

demokratik siireclere inanma

Bireyin kendi ve digerlerinin degerleri arasindaki Meslek etigi ilkelerini kabul

Diizenleme . . N . . . etme, kendi davraniginin
catigmalar1 ¢ozmesi ve degerleri igsellestirmesi -
sorumlulugunu alma
Bireyin tutarli ve belirli bir tutum igerisinde kendi
Kisilik haline davranislarini kontrol ederek, kendi inanglarini, Bagimsiz ¢aligmada kendine
getirme fikirlerini ve davraniglarini kapsayan bir degerler giivenme

sistemine sahip olmasi

Ornek fiiller: Harckete geeme, kabul etme, tamamlama, miicadele etme, miidahale etme, savunma, tartisma,
gosterme, takip etme, dinleme, yargilama, siralama, diizenleme, katilma, paylasma, iligkilendirme, rapor etme,
¢ozme, destekleme, deger verme, is birligi yapma, sentezleme, degerlendirme, uygulama, soru sorma.

Kaynak: http://bologna.ankara.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/273/2016/08/ogranme_kazanimi_yazma.pdf

Ornek Ders Odrenme Ciktilari/Kazanimlari

1. Bagkalarini saygi ile dinler. - Alma
2. Sunum yapmaya istekli olur. — Tepkide Bulunma

3. Hukukun {istiinliigline inanir. — Deger Verme

4. Meslek etigi ilkelerini kabul eder. — Orgiitleme (Diizenleme)

5. Bagimsiz ¢calismay1 ahskanhk haline getirir. — Kisilik Haline Getirme

Dersi yiiriiten 0gretim elemani, yiiriittiigii dersin 6grenme c¢iktilarini/kazanimlarini,
yukaridaki Ornek fiilleri genis zaman kipi ile kullanarak yazmalidir. Dersin 68renme
ciktilarinin/kazanimlarinin sadece biligsel alandan degil, duyussal alandan da yazilmasina
dikkat edilmelidir.

Ders Ogrenme c¢iktilarinin/kazanimlarinin, Psikomotor Alan Taksonomisine gore
asagidaki gibi yazilmasi ve anahtar yetkinliklere de yer verilmesi Onerilmistir (Simpson,

1972).
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AD TANIM
Fiziksel faaliyetin gerceklestirilebilmesi amaciyla gdzlemlenen ipuglarim
Algi .
kullanabilme
Hazirbulunusluk Belirli bir eylemi gergeklestirmek i¢in hazir bulunabilme

Kilavuzla yapma

Bir fiziksel beceriyi kazanmaya yonelik deneme yanilma girisiminde bulunabilme

Mekaniklesme

Ogrenilen becerileri aliskanlik haline getirebilme (Hareketler daha diizgiin bir
sekilde daha az ¢aba harcanarak ve daha profesyonelce yapilir)

Beceri hiline getirme

Eylem boyunca yapilan hareketleri otomatiklestirebilme (Aktivite cok az bir ¢caba
sarf edilerek dogru bir sekilde profesyonel olarak gerceklestirilir)

Adaptasyon

Herhangi bir sorun ¢iktiginda ya da 6zel istekler dogrultusunda 6grenilen
hareketleri degistirebilme (Bu agamada beceriler oldukca gelismistir)

Yaratma

Ozel durumlarda yaraticthigin kullamlabilmesini saglayacak kadar
profesyonellesebilme

Ornek fiiller: Secme, tammlama, ayirt etme, iliskilendirme, baslama, gosterme, hareket etme, tepkide
bulunma, gosterme, izleme, tekrar etme, yapilandirma, giiclendirme, organize etme, uyarlama, degistirme,
yeniden organize etme, ¢esitlendirme, ayarlama, birlestirme, olusturma, yapma, sonug ¢ikarma

Kaynak: http://bologna.ankara.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/273/2016/08/ogranme_kazanimi_yazma.pdf

Ornek Ders Odrenme Ciktilari/Kazanimlari (Sen, 2012: 182-183)

1. Kalp masajinda viicut hareketlerini gézlemler. - Algilama

2. Kalp masaji yapmak i¢in viicudunu hazir olus durumuna getirir. - Kurulma

(Hazirbulunusluk)

3. Kalp masajint manken {izerinde egitimcinin yardimiyla yapar. - Kilavuzla yapma

4. Kalp masajini kilavuz gézetiminde kendi basina yapar. - Mekaniklesme

5. Kalp masajim1 yardim almadan istenilen nitelik, siire ve yeterlikte yapar. - Beceri

Haline Getirme

6. Eriskin Temel Yasam Desteginde 6grendigi becerileri bebek ve ¢ocuga kalp masaji

yaparken gerceklestirir. - Duruma Uydurma (Adaptasyon)

7. Kalp masajinin uygulanmasinda yeni yontemler gelistirir. -Yaratma

Dersi yiiriiten 0gretim elemani, yiiriittiigii dersin 6grenme c¢iktilarini/kazanimlarini,

yukaridaki Ornek fiilleri genis zaman kipi ile kullanarak yazmalidir. Dersin 68renme

ciktilarinin/kazanimlarimin  sadece bilissel ve duyugsal alanlardan degil,

psikomotor

(devinigsel) alandan da yazilmasina dikkat edilmelidir. Psikomotor (devinissel) alan

kazanimlari, genellikle, saglik bilimleri, sanat, miizik, miihendislik, tiyatro, beden egitimi

alanlarinda ve laboratuvar caligmalar1 gerektiren alanlarda yazilmaktadir.
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http://bologna.ankara.edu.tr/wp-content/uploads/sites/273/2016/08/ogranme_kazanimi_yazma.pdf
http://bologna.ankara.edu.tr/wp-content/uploads/sites/273/2016/08/ogranme_kazanimi_yazma.pdf

Ders ogrenme c¢iktilarimin/kazamimlarmin Ingilizcelerinin yaziminda kullanilabilecek

fiiller

https://www.astate.edu/dotAsset/7a3b152¢c-b73a-45d6-b8a3-7ectf7{78616a.pdf

defines, describes, identifies, knows, labels, lists, matches, names,

Hatirlama . .
outlines, recalls, recognizes, reproduces, selects, states.
comprehends, converts, defends, distinguishes, estimates, explains,
Anlama extends, generalizes, gives an example, infers, interprets, paraphrases,
predicts, rewrites, summarizes, translates.
applies, changes, computes, constructs, demonstrates, discovers,
Uygulama manipulates, modifies, operates, predicts, prepares, produces, relates,
shows, solves, uses.
- analyzes, breaks down, compares, contrasts, diagrams, deconstructs,
Bilissel Alan - . . .. P . . . .
Coziimleme differentiates, discriminates, distinguishes, identifies, illustrates, infers,
outlines, relates, selects, separates.
appraises, compares, concludes, contrasts, criticizes, critiques, defends,
Degerlendirme | describes, discriminates, evaluates, explains, interprets, justifies,
relates, summarizes, supports.
categorizes, combines, compiles, composes, creates, devises, designs,
Yarat explains, generates, modifies, organizes, plans, rearranges,
aratma reconstructs, relates, reorganizes, revises, rewrites, summarizes, tells,
writes.
Alma asks, chogses, describes,. follows, gives, holds, identifies, locates,
names, points to, selects, sits, replies, uses.
Tepkide answers, assists, aids, .complies, conforms, disqusses, greets, helps,
Bulunma labels, performs, practices, presents, reads, recites, reports, selects,
tells, writes.
completes, demonstrates, differentiates, explains, follows, forms,
Deger Verme initiates, invites, joins, justifies, proposes, reads, reports, selects,
Duyussal Alan .
shares, studies, works.
adheres, alters, arranges, combines, compares, completes, defends,
Orgiitleme explains, formulates, generalizes, identifies, integrates, modifies,
orders, organizes, prepares, relates, synthesizes.
Kisilik Hali acts, discriminates, displays, influences, listens, modifies, performs,
ls(l;;tin::eme pra.ctices, proposes, qualifies, questions, revises, serves, solves,
verifies.
chooses, describes, detects, differentiates, distinguishes, identifies,
Algilama .
isolates, relates, selects.
Kurulma begins, displays, explains, moves, proceeds, reacts, shows, states,
volunteers.
Kilavuzla yapma | copies, traces, follows, react, reproduce, responds.
assembles, calibrates, constructs, dismantles, displays, fastens, fixes,
Psikomotor Mekaniklesme grinds, heats, manipulates, measures, mends, mixes, organizes,
(Devinissel) sketches.
Alan assembles, builds, calibrates, constructs, dismantles, displays, fastens,

Beceri Haline

fixes, grinds, heats, manipulates, measures, mends, mixes, organizes,

Getirme
sketches
Duruma adapts, alters, changes, rearranges, reorganizes, revises, varies
Uydurma ’ ’ ’ £°S, ’ ’ )
arranges, builds, combines, composes, constructs, creates, designs
Yal‘atma g ) B £ p ) ) ) g )

initiates, makes, originates.
_

18
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DERS OGRENME CIKTILARI/KAZANIMLARI iLE PROGRAM

YETERLILIKLERININ/CIKTILARININ iLISKILENDIRILMESI
Ders 6grenme ciktilarinin hangi program yeterlilikleri/¢iktilar ile iliskili oldugu bir
matris ile gosterilir. Programdaki bir dersin 6grenme ¢iktilarinin o programin yeterliliklerine
(ciktilarina) katki diizeyi, 1; “cok diisiik™, 2; “disiik™, 3; “orta”, 4; “yiiksek”, 5; “cok yiiksek”
ile belirtilir. Ornegin, ders 6grenme ¢iktis1 1’in (OC1) iliskili oldugu program ciktis1 1’e
(PC1) yiiksek diizeyde katkisi oldugu diisiiniilityor ise ilgili kutucuga 4 rakami yazilmalidir.
Ders 6grenme ciktilarinin/kazanimlariin program yeterlilikleri/giktilart ile iliskilendirilmesi,
dersi yiiriiten 6gretim elemaninin dersinin programa ne diizeyde katki sagladigin1 gérmesine
ya da dersinin programa katkisini artirmak i¢in dersin amacini ve 6grenme ¢iktilarin1 gézden
gecirmesine yardimci olur. Asagida “Egitim Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans
Program1”nin ¢iktilari, program kapsaminda Onerilen Program Gelistirme ve Degerlendirme
dersinin 6grenme ¢iktilari/kazanimlart ve ders 6grenme ¢iktilari/kazanimlari ile program

yeterlilikleri/giktilar1 arasindaki iliskilendirme 6rnek olarak verilmistir:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Program Yeterlilikleri/Ciktilar

BiLGI (Kuramsal/Olgusal)
1. Lisans yeterliliklerine dayali olarak, Egitim Bilimleri alaninda uzmanlik diizeyinde kuramsal ve uygulamali
bilgi birikimine sahiptir, bu bilgileri gelistirir ve derinlestirir.

BECERILER (Bilissel/Uygulamali)

2. Egitim Bilimleri alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir, bu bilgileri
gelistirir ve derinlestirir.

3. Egitim Bilimleri alanindaki bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle islevsel olarak biitiinlestirip
yeni bilgiler olusturur.

4. Uzmanlik gerektiren sorunlara nicel ve nitel bilimsel aragtirma yontemlerini kullanarak ¢6ziim Onerileri getirir.

YETKINLIKLER

Bagimsiz Cahisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

5. Egitim Bilimleri alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgular, ¢éziim yollar1 gelistirir, ¢ozer, sonuglari
degerlendirir ve gerektiginde uygular.

6. Egitim Bilimleri alanindaki uygulamalarda karsilasacagini 6ngérmedigi karmasik durumlarda yeni stratejik
yaklagimlar gelistirir ve sorumluluk alarak ¢6ziim tiretir.

7. Egitim Bilimleri alani ile ilgili takim ¢alismalarina etkin olarak katilir veya liderlik yapar.

Ogrenme Yetkinligi

8. Egitim Bilimleri alanrtyla ilgili bilgileri elestirel bir gozle degerlendirir ve 6grenmeyi yonlendirir.

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

9. Egitim Bilimleri alanindaki gelismeleri ve kendi ¢alismalarini, alanindaki ve disindaki gruplara, yazili, sozlii
ve gorsel olarak sistemli bigimde aktarir.

10. Bir yabanci dili en az Avrupa dil Portfoyii B2 Genel diizeyinde kullanarak soz1ii ve yazili iletigim kurar.

11. Egitim Bilimleri alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini ileri
diizeyde kullanir.

Alana Ozgii Yetkinlik

12. Egitim Bilimleri alaninda edindigi bilgi ve becerileri, disiplinler arasi ¢caligmalarda uygular.

Program Gelistirme ve Degerlendirme Dersi Ogrenme Ciktilar/Kazanimlari

. Program gelistirme ile ilgili temel kavramlari agiklar.

. Program gelistirme ¢aligmalarinin dayandig tarihi, felsefi, psikolojik ve sosyal temelleri agiklar.

. Egitimde program tasarim yaklagimlarini ve modellerini tanir.

. ABD, Avrupa ve iilkemizdeki program gelistirme modellerini karsilastirir.

. Program gelistirme siirecinin basamaklarini1 uygular.

. Program gelistirme alaninda son yillardaki yeni yonelimlerin kuramdan uygulamaya nasil yansidigin

1
2
3
4
5. Program geligtirme siirecinin basamaklarini tanir.
6
7
kesfeder.
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PROGRAM YETERLILIKLERI/CIKTILARI

DERS

OGRENME

CIKTILARI
OC1
0C2
0C3
Oc4
0OCs
0Ce6
0OC7

DERSLER ILE PROGRAM YETERLILIKLERININ/CIKTILARININ
ILISKILENDIRILMESI
Mevcut ve acgilmasi planlanan ©on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
programlarina konulan ve tanmimlar1 verilen her bir (zorunlu/se¢meli) ders igin ders
acma/degistirme formu hazirlanmalidir. Bu derslerin her birinin program ¢iktilar ile iligkisi
kurulmalidir. Programda yer alan tiim derslerin program yeterlilikleri (¢iktilar1) ile iligkileri
gosteren bir matris hazirlanir. Matriste 1; “cok diisiik™, 2; “diisiik”, 3; “orta”, 4; “yiiksek”, 5;
“cok yuksek” katkiy1 ifade etmektedir. Programda yer alan her dersin program
yeterliliklerinden (¢iktilarindan) en az birine “cok yiiksek” katki saglamasi gerekir. Baska

bir deyisle, her satirda en az bir adet “5” bulunmalidir.

PROGRAM YETERLIKLERI (CIKTILARI)

DERS
ADLARI | PE1| PC2 | PC3| PG4 | PCS | PC6| PCT| PG8 | PCO| PCIO | PCIL| PCI2| PQI3| PCI4 | PCIS

DERSI1 1 1 3 3 3
DERS2

DERS4
DERSS5 2 2
DERS6
DERS7 2 2
DERSS8 1 1
DERS9
DERSI10 2 2 2

= N = N

PROGRAM CIKTILARI

PC1
PC2
PC3
PC4
PCS
PC6
PC7
PC8
PCY

PC10

PCI1

PC12

PC13

PC14

PCI5
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AVRUPA KREDI TRANSFER SISTEMI (AKTS) KREDIiSi HESABI

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS), farkli tlilkelerde 6grenim goren §grencilerin
aldiklart derslerin sonuglarinin ilgili kurumlar tarafindan olabildigince adil bir bigimde
karsilikli olarak taninmasini amaglayan akademik denklik sistemidir. AKTS’yi kullanan
yiiksekogretim kurumlari, bu ortak dil sayesinde Ogrencilerin is yiiklerini hatta baska
iilkelerdeki yiiksekdgretim kurumlarinda Ogrenim goren Ogrencilerin is yiikleri ile
karsilastirabilmektedirler.

AKTS kredisi, bir Ogrencinin ders oOgrenme c¢iktilarina ulasabilmek ig¢in
tamamlamas1 gereken is yiikiinii gosteren sayisal degerdir. Is yiikii, bir 6grencinin ders
ogrenme c¢iktilarina ulasabilmek icin dersle ilgili, ders saati icinde ve disinda yapacag
tiim caliymalar (derse hazirhk, ders, sinavlara hazirhk, sinav, édev, proje, sunum, staj
vb.) icin gereken siiredir. Is yiikii, ortalama bir dgrenci gdz oniine almarak Ogretim
elemani tarafindan 68renci goriisleri de alinarak hesaplanmalidir.

Ogrenciler tarafindan zor bir ders olarak algilanan fakat dgrenciye fazla bir is yiikii
getirmeyen bir dersin AKTS kredisi, kolay algilanan fakat Ogrencinin fazla zaman
harcamasini gerektiren bir dersin AKTS kredisinden daha diisiik olabilir. Unutulmamalidir
ki AKTS kredisi, toplam ders saatinden diisiik olamaz.

Bir 6grencinin bir egitim-6gretim yilinda aldigr tiim derslerin kredilerinin
toplami 60 AKTS; staj ve is yeri egitimi vb. derslerin olmadig1 programlarda bir
yariyllda aldigr tiim derslerin kredilerinin toplamm 30 AKTS olmak zorundadir. Bir
Ogrencinin bir O6gretim yilinda 1500-1800 saatlik is ylikiine sahip olmasi gerektigi
ongoriildigl icin 1 AKTS kredisi, 25-30 saatlik is yiikiine karsilik gelir. Bir 6grenci, bir
yartyilda 30 AKTS kredilik ders aldigindan 750-900 saatlik is yiikiine sahip olur.

Bir 6gretim yil1 60 AKTS
Bir yariyil 30 AKTS
25-30 saatlik is ytikii 1 AKTS

Miifredatinda zorunlu yaz staji bulunan programlarda yaz stajinin gerektirdigi is
yiikii ve kredi (10 giin i¢in 80 saatlik is yiikii = 2.6 = 3 AKTS) diistildiikten sonra yariyil is
yiikii ve AKTS kredisi belirlenir. Ornegin, X Miihendisligi bdliimiinde 30 is giinii zorunlu
yaz staj1 varsa gliz veya bahar donemindeki is yiikii 650-780 saat araliginda, AKTS kredisi
ise 26 AKTS olarak hesaplanir.

Bir dgretim yilinda alinan tiim derslerin kredilerinin toplam 60 AKTS 1500-1800 saat
30 is gilinii zorunlu yaz stajt 8 AKTS 200-240 saat
Giiz ve bahar déneminde alinan tiim derslerin kredilerinin toplami 52 AKTS 1300-1560 saat
Bir yartyilda alinan tiim derslerin kredilerinin toplam 26 AKTS 650-780 saat
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Asagida bir derse ve bir yariyilda alinan tiim derslere ait is yiikiiniin ve AKTS kredisinin

nasil hesaplanacagina iliskin drnekler sunulmustur:

Bir ders (Ders 2) i¢in is yiikii hesab1

No Etkinlikler Sayisi Siiresi (Saat) Is Yiikii (sayr*siire)
1 | Haftalik Ders Saati (Kuramsal) 14 2 28
2 | Kiitiiphane, Internet Tarama Siiresi 14 1 14
3 | Odev hazirlama 2 4 8
4 | Proje hazirlama 2 6 12
5 | Sunum hazirlama 1 4 4
6 | Haftalik Ders Saati (Uygulamalr) 14 1 14
7 | Kisa Sinav, Uygulama Sinavi vb. 3 3 9
8 | 1. Ara sinav (vize) 1 10 10
9 | 2. Ara sinav (vize) 0 0 0

10 | Doénem sonu sinavi (final) 1 20 20
11 | Diger ¢alismalar 14 1 14

Toplam Is Yiikii (saat) 133
Bir Yariyl i¢in Is Yiikii ve AKTS hesabi

No Dersler Is Yiki Oranti AKTS Kredisi
1| Dersl 155 5.8 6
2 | Ders2 133 5.0 5
3 | Ders3 170 6.4 6
4 | Ders4 110 4.1 4
5 Ders 5 95 3.6 4
6 Ders 6 38 33 3
7 Ders 7 50 1.9 2

Toplam 801 30

*AKTS kredisi, dersin is yiikiine katkisi oraninda asagidaki formiile gore belirlenir, elde
edilen sonug en yakin tamsayiya yuvarlanir. Ornekte bir yariyil icin AKTS kredisi toplami
30 alinmistir.

AKTS kredisi

Dersin is yiku X Yarvyil AKTS kredisi toplami

Yarwyil is yiki toplami

Ders 2'nin AKTS kredisi

133 x 30 _ 3990 _
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