15/1/2019 tarih ve 2019/03-a.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
ONLISANS VE LiSAN§
AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac-Kapsam-Dayanak-Tanimlar

Amag
Madde 1- Bu Yonergenin amaci; Universite dgrencilerine verilecek her tiirlii akademik danismanlik hizmetinin
faaliyet alanlarina, isleyisine, yonetim organlarina ve gérevlerine iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu yoénerge, Universite dgrencilerine verilecek her tiirlii akademik damismanlik hizmetlerini ve bu
hizmetlerin uygulama esaslarinin tamamim kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu ydnerge 2547 Sayili Kanun’un 22 inci maddesinin (c) bendi ve Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 4- Bu yonergede gegen;

a) Akademik Damsman: Boliimiin 6gretim elemanlar: arasindan ilgili boliim bagkanini, tek boliimli
fakiiltelerde dekan tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini (European Credit Transfer and Accumulation
System=ECTYS),

¢) Birimi : Universiteye bagl olarak egitim-6gretim yapan fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve
devlet konservatuvarini,

¢) Boliim: Afyon Kocatepe Universitesi egitim birimlerini, bilimsel arastirma ve uygulama ve dgrenci
egitimi yapan birimidir.

d) Boliim Baskami: Afyon Kocatepe Universitesi egitim birimlerinin bsliim baskanlarin,

¢) Damismanlar Kurulu: Boliim baskaninin baskanliginda veya tek bolimlii fakiiltelerde dekanin
baskanliginda, béliimdeki danigmanlardan olusan kurulu,

f) Dekan/Miidiir: Afyon Kocatepe Universitesi egitim birimlerinin Dekanlarin1 ve Miidiirlerini,

g) Fakiilte’YO/MYO/Konservatuar: Afyon Kocatepe Universitesi egitim birimlerinin hepsi,

8) GANO: Genel Agirlikli Not Ortalamasini,

h) Ogrenci: Afyon Kocatepe Universitesi egitim birimlerindeki 6grencilerini,

1) Rektorliik: Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigiinii,

i) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

j) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

k) Yonerge: Akademik Danigmanlik Y 6nergesini,

I) Yonetmelik: Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

m) OBS: Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Akademik Danismanhik Amac¢ ve Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Akademik Damigsmanhgin Amaci

Madde 5 — Akademik danigmanligin amaci; dgrenciyi iiniversite yasamina uyum, mesleki gelisim, kariyer ve
benzeri konularda yonlendirmek ve dgrenimi siiresince izlemek; 6grenciyi her yariyil baginda (yaz okulu dahil)
ders se¢imi siirecinde bilgilendirmek; dgrencinin akademik durumunu 6grenciyle birlikte degerlendirerek almasi
gereken dersine/derslerine onay vermektir.



Dekan/Miidiir Gorevleri
Madde 6- Dekan/Miidiir Gorevleri sunlardir.

(1) Damigmanlikla ilgili sorunlar1 ¢6zmek i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak ve tedbirleri almak,

(2) Her egitim-6gretim yili sonunda, bolim bagkanliklari tarafindan iletilen, “Damsmanlar Kurulu
Raporu”ndaki sonuglari, birim akademik kurulunda degerlendirmek.

(3) Boliim/sinif/grup bazinda Akademik Danigmanlarin listesini, ders kayitlarindan bir hafta once ilgili
birimin web sayfasindan duyurulmasini saglamak.

Boliim Bagkanlarinin Gorevleri
Madde 7- Boliim Bagkanlarinin Gérevleri sunlardir.

(1) Her egitim-6gretim y1li baglamadan, danigmanlari atamak ve birim yonetimine bildirmek,

(2) Boliimdeki 6gretim elemam sayisi yeterli degilse, diger béliimlerden Birim yonetiminin onayiyla
Ogretim elemanlarint danigman teklif etmek.

(3) Ogrenci sayist 50 ve iizerinde olan simflar icin gerek goriilmesi halinde birden fazla danisman
atamak.

(4) Cift Anadal ve/veya Yandal programlarina kayit yaptiran 6grenciye, kayith oldugu her program igin
ayr1 ayr1 akademik danisman atamak.

(5) Engelli Ogrenci Danismani, Akademik Lider, Yabanci Uyruklu Ogrenci Damsmanlarii ayr1 ayri
belirlemek.

(6) Boliimde damigsmanlar tarafindan iletilen problemleri ¢6zmek ve birim yonetimine bildirmek.

(7) Damigmanlik hizmetlerinin Yonerge geregince yerine getirilmesi i¢in danigmanlarin ¢aligmalarini
denetlemek ve danigmanlik hizmetinin iglerligini saglamak,

(8) Damigmanlar Kuruluna bagkanlik yapmak ve Damigmanlar Kurulu tarafindan saptanan sorunlarin
giderilmesi i¢in hazirlanan raporu, birim yonetimine bildirmek,

(9) Danigmanlar tarafindan belirlenen goriisme saatlerini, birim yonetimine bildirmek ve 6grencilere
duyurulmasini saglamak.

Damismanlar Kurulunun Gérevleri
Madde 8- Danismanlar Kurulunun Goérevleri,

(1) Damigmanlar Kurulu boliim bagkaninin bagkanhiginda veya tek bolimlii fakiltelerde dekanin
bagkanliginda, bolimdeki danigmanlardan olusur, her yil/yariyil ders kayitlarindan o6nce danigmanlik
hizmetlerini degerlendirmek ve Ogrencilerin sorunlarimi gidermek iizere yilda en az iki kere danigmanlik
hizmetiyle ilgili bilgi aligverisinde bulunur.

(2) Her egitim-6gretim y1l1 sonunda, danigsmanlik hizmetleriyle ilgili sorunlar ve 6nerileri i¢eren raporu
birim dekanlhigina/miidiirligiine iletmek tizere hazirlar.

Damismanlarin Gorevlendirilmesi ve Gorev Siiresi
Madde 9- Danismanlarin Gorevlendirilmesi ve Gorev Siiresi,

(1) Boliim bagkani, 6grencilerin ders kayit tarihlerinden en ge¢ bir hafta 6nce, 6gretim elemanlari
arasindan her bir siif i¢in bir danisman atar. Gerekli durumlarda aym usulle degistirilebilir.

(2) Danigsman olarak goérevlendirilen dgretim elemaninin gérevleri, danismani oldugu 6grenciler mezun
oluncaya kadar devam eder. Danigman, 6grencinin mezuniyeti veya ilisiginin kesilmesi durumunda diizenledigi
dokiimanlar1 B6liim Bagkanlhigina teslim eder.

(3) Degisim programlar1 veya diger isbirligi protokolleri kapsaminda Universiteye gelen grencilerin
akademik damigmanliklari, Universitenin Uluslararasi Iligkiler Birimi ve ilgili birimin degisim programlari
koordinatorii tarafindan ytritiliir.

Akademik Damismanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 10- (1) Akademik Danigmanin Danismanligin1 Yaptigi Ogrenciye Kars1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Akademik Danigman; 6grencilere kendi egitim-6gretimlerini planlayabilmeleri konusunda yardime1
olmak, akademik, sosyal ve kiiltiirel konularda yol géstermek, zihinsel, sosyal ve duygusal yonleriyle 6grencinin
kisiliginin bir biitiin olarak gelisebilmesi i¢in uygun ortamin hazirlanmasina yardimci olmak vb. gorev ve
hizmetlerdir.

b) Egitim-Ogretimle ilgili, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi'ne, Yonerge, Senato karari, Universite Yonetim Kurulu, birim Kurulu ve birim Yonetim Kurulu
kararlarini takip etmek, her egitim-6gretim yili/yariyili, ders kayitlari, 6grencilerin kayit olduklari, ekledikleri ve
biraktiklar1 ders kayitlarim1 onaylayarak kesinlestirmek, ders se¢im islemlerinde yardimci olmak, ilgili
dokiimanlar1 birim Ogrenci Isleri biirosuna vermek.

Ders Kayit Asamasinda;

1) Bu Yonerge gercevesinde 6grencinin kayit iglemlerine yardimer olmak,

2) Mezuniyet i¢in almasi gereken dersler konusunda 6nerilerde bulunmak,



3) Ders secim siirecinde 6grenciyi yonlendirmek ve yardimci olmak, tekrar almasi gereken dersi/dersleri
bulunan 6grencinin ilgili derse/derslere kayit olup olmadigini kontrol etmek, 6grencinin tekrar alacagi ve devam
zorunlulugu olan derslerin ders programinda ¢akismasi durumunda ders planinda gosterilen donemde olmak
kosuluyla en alt yartyildaki derse kayit olmasini onaylamak,

4) Ders se¢im isleminin ilgili mevzuata uygunlugunu degerlendirmek ve “Ders Se¢cim Onay1” mni
vermek,

5) Ogrencinin sectigi dersler iizerinde yapilan degisiklikleri, otomasyon iizerinden ya da yazili duyuru
olarak 6grenciye bildirmek ve giincellenen ders kayit formunun onaylanmak,

6) Ders se¢im onayinda yonetmelikte belirtigi {izere 6grencinin GANO degeri 1,75 altinda ise en fazla
30 ECTS, 1.75 ve iizerinde ise en fazla 45 ECTS kredisi derse kay1t yaptirilmasi,

7) Onlisans/lisans programlarinda ders secim onay1 verilen belgenin iki niisha ¢iktisini 6grencinin
almasini ve Ogrenciyle birlikte imzalayarak onay islemini tamamlamak, onayli niishalardan birini 6grenciye,
digerini “Kayit Haftas1” bitiminde Birim Ogrenci Isleri biirosuna teslim etmek,

8) Ders secim onay1 maksimum; Onlisans ve lisans ogrencilerinin “kayit Haftasi”ndan sonraki haftada
yonetmeligin 8 ve 12 maddelerine uygun olarak ders kayitlarin1 onaylamak,

9) Ders kayitlarinin belirlenen tarihler disinda yapilmasi durumunda her ne sebeple olursa olsun
mutlaka yonetmeligin 8 maddesi, ve 6grencinin hakli gegerli nedenler belirtilmis dilekgelerin BYK karari ile
yapilmasina (OSYM ve YOK tarafindan yapilan yerlestirmeler harig)

10) Ilgili donemin ilk haftasinda; haftalik ders programmi, “kayit Haftasi”nda ve dénem boyunca
Akademik Danigmanlik igin haftalik goriisme saatlerini ilan etmektir.

¢) Her akademik yil/yariyil basinda ders kayit tarihleri boyunca ogrenci ile aktif iletisim halinde
bulunmak veya ofisinde bulunmak, gecerli mazereti nedeniyle 6grenci ile aktif iletisim kuramayacagi veya
ofisinde bulunamayacagi zamanlarda, bolim bagkanmin onayr ile goérevini bir bagka Ogretim elemanina
devretmek ve durumu &grencilere 0 yil/yartyil ders kayit tarihlerinden 6nce duyurmak,

¢) Ogrencilerin OBS’deki 6zliik ve iletisim bilgilerini giincellemelerini duyurmak,

d) Ogrencilerle her yariyilda en az bir toplant1 yapmak, gériisme giin ve saatlerini toplantidan en az bir
hafta 6nce ilan etmek,

Bu toplantida;

- Ogrencilerin sorunlarini dinlemek,

- Ogrencileri, 6gretim plani, birim ve iiniversitenin egitim, Ofretim ve snav ydnetmeligi,
yiiksekogretim kurumlart 6grenci disiplin yonetmeligi, vb. hakkinda bilgilendirmek,

- Ogrencilere, dgrenci kuliipleri, kiitiiphane kullanimi, dgrenci temsilciligi, bitirme tezi / projesi, staj,
igyeri egitimi vb. konularda rehberlik etmek,

- Universitenin ilgili yonetmelikleri ve yonergelerinde meydana gelen degisiklikleri &grenciye
duyurmak ve agiklamak,

- Degisim programlari, yurt dist egitim imkéanlari, burslar ve staj konularinda O6grencileri
bilgilendirmek ve yonlendirmek,

- Ogrencilerin yardim fonlarindan yararlanmalarini saglamak icin gerekli girisimlerde bulunmak, burs
bulma/alma konusunda rehberlik etmek,

e) Toplant1 sonucunu rapor bigiminde danismanlar kuruluna sunmak {izere saklamak.

f) Psikolojik destege ihtiyaci olan dgrencileri Birim yonetimine bildirmek

Mezuniyet Asamasinda;

1) Ogrencinin mezuniyet kosullarini saglayip saglamadigimi, béliim bagkanlhigi tarafindan olusturulan
komisyonla igbirligi halinde kontrol etmek,

2) (Degisik: USK-4/3/2020-2020-2/07-b) Mezuniyet sartlarmi saglayan &grencileri, mezuniyetin
onaylanmasi ve Birim Yonetim Kuruluna sunulmasi i¢in bliim baskanligina bildirmektir.

Ogrencilerin Gorevleri
Madde 11- (1) Ogrencilerin Gérevleri;

a) Hak ve sorumluluklartyla ilgili Universitenin ilgili yonetmelik ve yonergeleri hakkinda bilgi sahibi
olmak ve bunlara uygun davranmak,

b) Ders kaydim “Akademik Takvim”de belirtilen siirelerde Afyon Kocatepe Universitesi Lisans Egitim
ve Ogretim Yonetmeligine uygun olarak OBS iizerinden yapmak ve ders se¢imini tamamladiginda akademik
danigmaniyla iletisime gegerek “Ders Se¢im Onay1” almak,

¢) Yaptig1 ders se¢imini uygun gérmeme nedeniyle akademik damigsmaninin Ogrenci Bilgi Sistemi’ndeki
“Ders Kaydim1 Tamamla” onayini kaldirmasi durumunda, OBS {izerinden veya yiiz yiize iletisime gececegi
akademik danigmaniyla ders se¢imini giincellemek,



¢) lletisim bilgileriyle ilgili degisiklikleri akademik danismanma ve “Birim Ogrenci Isleri Birimi’ne”
bildirmek.

d) Ilan edilen goriisme giin ve saatlerine uymak kaydiyla paylasmak istediklerini sorunlarini bu saatler
arasinda danigmani ile gériismek,

e) Miifredat digt etkinlik uygulanmasi durumunda kaydolmak i¢in yariyilin birinci haftasi iginde
danigmanina bagvurmak,

f) Ders kayit siiresi doldugunda Danigmanlarin yaptig1 degisikliklere iliskin itirazlarini egitim-6gretimin
basladigi ilk hafta icerisinde yazili olarak ilgili birime iletmek,

g) Ders Kayit yenileme isleminden tamamen 6grenci sorumludur.

Ders Secimi

Madde 12- Ders secimi islemlerinde dikkat edilmesi gereken hususlar konusunda Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi, ilgili yonerge, Senato Karari, Universite Yénetim
Kurulu, Birim Kurulu ve Birim Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanacaktir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 13- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile Yiiksekogretim Kurulu ve
Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 14- Bu yo6nerge, Senato’da kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 15- Bu yénerge hiikiimleri, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yénergenin Yayimlandigi Senato’nun
Tarihi Sayisi
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Yoénergede Degisiklik Yapan Yonergelerin Yayimlandigi Senatonun
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