AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN BOLUMU
AVRUPA KREDI TRANSFER SiSTEMI (AKTS) BILGI PAKETI

A.BOLUMUN GENEL TANIMI:
1. Bdliimdeki 6grenci ve 6@retim iiyesi sayilari, bashica arastirma alanlari
Ogrenci sayis1 (Nisan 2009): 225
Ogretim Elemant: (3) [Profesor (1), Yardime1 Dogent (2)]
2. Béliimiin Egitim Olanaklar
Merkez Kiitiiphane
Bilgisayar Laboratuari
3. Yiiriitiilen Programlar ve Siireleri:
Uluslararasi Ticaret ve Finansman - Lisans 4 yil
4. Ogrencileri Degerlendirme Yontemleri:
Yapilmast Ongoriilen en az bir ara sinava ek olarak &dev, uygulama ile haberli kii¢iik sinavlar
yapilabilir. Bilgisayar uygulamali derslerde uygulamalar istenir.
5. Notlandirma Sistemi:
Alman her ders icin dersi veren dgretim eleman: tarafindan 6grenciye asagidaki notlar verilir. Harf
notlari, not dereceleri ve yiizdelik karsiliklari asagida verilmistir.

Basar1 Notu Katsay1 Karsihigi Yiizde Karsihg:
AA 4.00 90-100

BA 3.50 85-89

BB 3.00 75-84

CB 2.50 70-74

cC 2.00 60-69

DC 1.50 50-59

FF 0.00 49 ve alt1

Ayrica, katsay1 ile baglantisi olmayan ve not ortalamalarina katilmayan YT (yeterli), YZ (yetersiz), MU (muaf),
TR (transfer), DV (devam ediyor), DZ (devamsiz) kodlu degerlenmeler de yapilabilir.

YT ve YZ notlari, ilgili 6gretim birimi kurulunun karar1 ve Senatonun onayi ile not ortalamalarina katilmasi
uygun goriilmeyen derslerde basarnin gosterilmesi i¢in kullanilir. Bdyle bir derste yeterli basari gdsteren
ogrenciye YT, gosteremeyen dgrenciye YZ notu verilir ve o dersi tekrar eder.

MU (muaf) notu, ilgili 6gretim birimi kurulunun karar1 ve Senatonun onayi ile belirlenen derslerden, uygulanan
muafiyet sinavi sonucu basarili goriilerek muaf tutulan 6grencilere verilir. Bu not ayrica, daha 6nce baska bir
yiiksekogretim kurumunda alinip basarilmis olan ve ilgili birimin ydnetim kurulunca muaf tutulmasi uygun
goriilen dersler i¢in de verilir.

TR (transfer) notu, bir bagka yiiksekdgretim kurumundan yatay gecis yolu ile gelen 6grenciye, daha énce devam
etmis oldugu kurumlarda basariyla tamamladig1 ve gegis yaptigi programa uygun dersler icin, ge¢is yaptigi
O0gretim biriminin yonetim kurulunun karartyla verilir. Bir 6grenciye kayith oldugu 6gretim biriminin yonetim
kurulunca, uygun goriilen kosullarda baska bir yiiksekdgretim kurumundan aldigi dersi basariyla
tamamladiginda da TR notu verilir.

DV (devam ediyor) notu, bir yariyildan uzun siireli bir dersin heniiz tamamlanmadig1 yartyilin sonunda, derse
devam etmekte olan 6grencilere verilir.

DZ (devamsiz) notu, devam kosulunu saglayamayan o&grencilere verilir. Bu O6grenciler yariyll sonu
degerlendirilmesine alinmazlar. DZ notu FF veya YZ notu ile esdegerdedir.

Ogrencinin bir dersten basarili sayilabilmesi icin basar1 notunun YT, CC veya bunun iistiinde bir not olmasi
gerekir.

NOT ORTALAMASI

Lisans egitimi goren 0grencinin dordiincii yartyil sonunda bir {ist yariyilldan ders alabilmesi i¢in genel not
ortalamasinin en az 1.75 olmasi1 gerekir. Yaz Ogretimi a¢ilmasi halinde genel not ortalamasi, yaz 6gretimi
sonuglar1 da gdzoniine alinarak hesaplanir.



B. YURUTULEN PROGRAMLAR HAKKINDA BiLGi

Yiiriitiilen Programlardan Mezun Olabilme Kosullar:

Lisans diplomas1 verilebilmesi i¢in 6grencinin kayitli oldugu boliimiin lisans programindaki dersleri tamamlamis
olmast ve genel not ortalamasinin 2.00'nin altinda olmamasi gerekir. Lisans 6grenimi genel not ortalamasi
3.00'den 3.49'a kadar olan dgrenciler “Onur Belgesi”, 3.50 veya daha yukar1 olan dgrenciler “Ustiin Onur”
listesine gegerek mezun olurlar. Bu 6grencilere ayrica bagar1 belgesi verilir.



AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN BOLUMU DERSLERI VE KREDIiLERIi

Smnifi :1 Yariyil :1

Dersin

Kodu Dersin Ad1 ZIS

UTF 101 | Isletme Bilimine Giris
IKT103 | Mikro iktisat

ISL105 | Genel Muhasebe |
TBT107 | Temel Bilgi Teknolojileri |
MAT109 | Matematik

ISL111 | Davranis Bilimleri
TAR113 | Atatiirk ilke Ve Inkilap Tarihi
TAD115 | Yabanci Dil |

TDL117 | Turk Dili
Secmeli Dersler (1 Ders)
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BEG-105 | Beden Egitimi

GSN-105 | Giizel Sanatlar

Alan Dis1 Secmeli Dersler (... Ders)

TOPLAM

Sinifi :1 Yariyil :2

Dersin
Kodu

Dersin Adi ZIS Teo.

I

UTF 102 | Isletme Yén Ve Organizasyonu

IKT 104 | Makro iktisat

ISL106 | Genel Muhasebe I
TBT108 | Temel Bilgi Teknolojileri
UTF 110 | Finans Matematigi

KT 112 | Hukukun Temel Kavramlart
TAR114 | Atatiirk flke Ve inkilap Tarihi
YAD116 | Yabanci Dil Il

TDL118 | Tirk Dili
Secmeli Dersler (.... Ders)
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Alan Dis1 Se¢meli Dersler (...Ders)

TOPLAM




Simifi :2 Yaryil :3

Dersin Dersin Adi ZIS Teo.
Kodu

UTF 201 | Kambiyo Rejimleri ve Dis Ticaret
ISL 203 | Finansal Yénetim I

ISL 205 | Pazarlama Ilkeleri ve Yénetimi
[KT 207 | Ticaret Hukuku

UTF 209 | Uluslar Aras1 Ekonomi I
[ST211 | Istatistik I

ISL 213 | Ingilizce Okuma Ve Konusma
Secmeli Dersler (1 Ders)

ISL 217 | Envanter Bilango
ISL 219 | Pazar Analizi

Alan Dis1 Se¢meli Dersler (1 Ders)

TOPLAM

Sinifi :2 Yariyil :4

Dersin Dersin Adi ZIS Teo.
Kodu

ISL 202 | Finansal Yéonetim II

ISL 204 | Para Banka ve Finansal Piyasalar
UTF 206 | Uluslar Arasi Ticaret Huk.

UTF 208 | Uluslararas: Isletmecilik
IST210 | Istatistik IT

UTF 212 | Sermaye Piyasasi ve Araglari

ISL 124 | Mesleki Yabanci Dil
Secmeli Dersler (1 Ders)

iSL214 Halkla iliskiler

ISL 216 Sirketler Muhasebesi

Alan Dis1 Secmeli Dersler (... Ders)
TOPLAM




3 Yanyil :5

Dersin Adi ZIS Teo.

ISL 301 | Sosyal Bil. Arastirma Yén.

UTF 303 | Uluslararasi Finans Yonetimi

UTF 305 | Uluslararas1 Pazarlama Y 6netimi
MAL307 | Risk ve Sigorta

ISL 309 | Mesleki Yabanci Dil
Secmeli Dersler (1 Ders)

ISL 311 | Muhasebede Paket Programlar

IKT313 Uluslar aras1 Ekonomik Birlesmeler

ISL 315 Hizmet Pazarlamasi
Alan Dis1 Secmeli Dersler (... Ders)

TOPLAM

Simifi :3

Dersin Dersin Ad1 AN Teo.
Kodu

Yariyil :6

UTF 302 | Hizmet Pazarlamasi
IKT 304 | Tiirkiye Ekonomisi

ISL 306 | Sayisal Karar Y&ntemleri

MAL308 | Vergi Teori.Ve Uygulamasi II

ISL 310 | is Hayat1 icin Yabanci Dil
Secmeli Dersler (1 Ders)

ISL 312 | Yonetim Muhasebesi (Segmeli)

ISL 314 | Insan Kaynaklar1 Y&netimi (Seg)
Alan Dis1 Se¢meli Dersler (... Ders)

TOPLAM




I Smift: 4 Yariyil: 7 I

Dersin .
Kodu Dersin Ad1

IKT 601 | Tiirkiye Ekonomisi

ISL 603 | Menkul Kiymet Analizi ve Portfoy Y.
UTF 605 | Uluslar arasi Ticarette Cagdas Yon.
UTF 605 | Mesleki Yabanci Dil

Secmeli Dersler (2 Ders)

ISL 607 | Elektronik Ticaret

UTF 609 | Vergi Teorisi

UTF 611 | Proje Hazirlama Ve Deger.

UTF 613 | Reklam Ve Promosyon Yon.
Alan Dis1 Secmeli Dersler (... Ders)

TOPLAM

I Smift: 4 Yanyil: 8 I

Dersin .
Kodu Dersin Ad1

UTF 602 | Kiiresellesme ve Diinya Ekonomisi
UTF 604 | ULAr Finansal Ve Eko. Kurumlar
ISL606 | Dis Ticaret Islemleri
ISL608 | Mesleki yabanci dil

Secmeli Dersler (2 Ders)
ISL 607 | Iletisim ve Iletisim Teknikleri
UTF 609 | Uluslar arasi1 Pazar Analizi
UTF 611 | Uluslar arasi Lojistik Yonetimi
UTF 613 | Verimlilik ve Performans Yon.

Alan Dis1 Secmeli Dersler (... Ders)

TOPLAM




AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Ada: Bo6liim / Anabilim Dal :
Tiirk Dili - |

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama

Y 1 . .
anyt Saati Saati

2 2 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Yiiksek 6grenimini tamamlamis olan her gence, ana dilinin yap1 ve isleyis 6zelliklerini geregince
kavratabilmek; dil-diisiince baglantis1 agisindan, yazili ve sozli ifade vasitasi olarak, Tirkge'yi
dogru ve giizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmek; 6gretimde birlestirici ve biitiinlestirici bir
dili hakim kilmak ve ana dili suuruna sahip gengler yetistirmektir.

Dersin Amaci

Fikirlerin maksada gore en miikkemmel sekilde ifade edilebilmesi igin gerekli kurallar1 kapsayan
retorik bilgisi, her meslekte yetismis gencler i¢in dnemli bir konu teskil etmektedir.

Hedefleri

Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Tirk Dili ve Kompozisyon Bilgileri, Afyon Egitim Saglik ve Bilim Aragtirma Vakfi Yayini,
Afyon 2004

Tiirk Dili ve Kompozisyon Bilgileri igerikli tiim kaynaklar, Tiirkge Sozliik, imla Kilavuzu,
Deyimler Sozligii, Atasozleri SozIiigt, siireli yayimlar

Dersin Temel ve
Yardimeci
Kaynaklar




Dersin Islenis Yontemi | Sozlii anlatim, canlandirma yontemi, pratik uygulamalar

Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smmawv1

Sozlii Sinavi

Degerlendirme Olgiitleri

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yaniyll Ders Plam

Hafta Konular:

DIL VE KULTUR

TURK DILI VE TURK DILININ DUNYA DILLERI ARASINDAKI YERI

TURK DILININ TARIHI GELISIMI 1

TURK DILININ TARIHI GELISIMI II

TURK DILINE GIREN YABANCI KELIMELERI OZLESTIRME CABALARIMIZ VE DiL DEVRIMI

TURKLERIN KULLANDIGI ALFABELER, TURK LEHCELERININ TASNIFi, TURK DILININ (UZAK)
LEHCELERI

SES BILGISI

TURKCE KELIMELERDE BELLI BASLI SES OLAYLARI VE OZELLIKLERI

iSIMLER, SIFATLAR, ZAMIRLER VE ZARFLAR

FIILLER VE FIILLERDE CATI

EDATLAR, ANLAM OZELLIKLERINE GORE KELIME CESITLERI

KELIME GRUPLARI VE CUMLE BILGiSI

NOKTALAMA ISARETLERI

YAZIM KURALLARI




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Program Kazanmimlari

Dersin Katkisi

Hicg
Yok

Kismen

Hayata hazirlama

Anadili kullanma becerisi kazandirma

Yabanci dil 6grenmeyi kolaylastirma

Sosyal iliskileri giiclendirme

Sanat zevki uyandirma

Yorum giicii kazandirma




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: ISL 129 Boliim / Anabilim Dah : iISLETME BOLUMU
TEMEL BILGI TEKNOLOJILERI 1
Yariyil Uygulama Tiird:
y Teorik Saati ygaati Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli
2 TURKCE ZORUNLU
On Kosul(lar) Yok
N Mail :
Ogretim EIl
gretim Elemam Web -
Mail :
Ders Yard
ers Yardimcisi Web -
Gruplar / Simflar N.O. +1.0.
3}
[}
E Bilgisayar ile ilgili donanmim bilgileri ve temel kavramlarin tamitilmasi. Klavye tuslarmin
E fonksiyonlarinin ve dosya yonetiminin uygulamali olarak gosterilmesi ve microsoft word ve excel
g programlarinin ayrintili olarak ele alinmasi.

Ogrencilerin bilgisayar ile ilgili teknik bilgileri (donanim, yazilim vb.) grenmesi, dosya ydnetimini
etkin bir sekilde yerine getirmesi ve microsoft word ve excel pogramlarini en iyi sekilde
kullanmalarinin saglanmast.

Dersin Hedefleri

1. Bilgisayar ile ilgili kavramlarin anlagilmasi,

Klavye tuslarmin fonksiyonlariin ve dosya yonetiminin kavranmasi,

3. Microsoft word ve excel programlarinin detayl bir sekilde yapilacak uygulama ¢alismalari
ile 6grenilmesi.

N

Dersin Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Temel Kaynak: Ders notlari ve uygulama

Dersin Temel ve
Yardimel Kaynaklari




Dersin islenis Yontemi Uygulamah anlatim.

Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smmawv1

Sozlii Simavi

Degerlendirme Olgiitleri

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yaniyll Ders Plam

Hafta

Konulan

Dersin tanitimi, donem i¢i ele alinacak konular, dersin isleyis yontemi ve smav yontemi hakkinda tanitict bilgi
verilmesi. Bilgisayar kullanimina giris.

Bilgisayarlarin fonksiyonlart ve yetenekleri, bilgisayar donanimi (hardware) ve bilgisayar yazilimi (software)
konularmin ele alinmasi. Bu baglamda anakartlar, BIOS, islemciler, ana bellek (RAM), bellek birimleri, hard disk,
disketler, monitor, klavye, mouse, yazici ve tarayici (scanner) hakkinda bilgi vermek.

Klavye ve klavye tuslarinin fonksiyonlarinin uygulamali olarak gosterilmesi.

Dosya yonetimi ve siiriiciiler hakkinda bilgi verilmesi.

Microsoft word programina giris. Dosya meniisii ve alt komutlarin fonksiyonlari.

Diizen meniisiiniin uygulamali olarak gosterilmesi.

ARA SINAV

ARA SINAV

Goriiniim ve Ekle meniisii. Ara¢ cubuklarinin ve fonksiyonlarmin detayl olarak ele alinmasi. Ornek uygulama.

Bi¢im, Araglar, Tablo ve Pencere meniilerinin uygulamali olarak gésterilmesi.

Microsoft excel programinin 6zelliklerinin ve programin tanitilmasi. Caligma sayfasi ve hiicrelere bilgi girisinin
yapilmasi. Formiil yaziliminin genel mantiginin verilmesi.

Dosya, Diizen ve Goriiniim meniilerinin fonksiyonlarinin uygulamali olarak ele alinmasi.

Ekle, Bicim, Araglar, Veri ve Pencere meniilerinin islevlerinin 6rnekler yardimiyla a¢iklanmasi.

Microsoft excel ile ilgili kapsamli 6rnek ¢oziimil.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Mikroiktisat I Béliim / Anabilim Dal : Tktisat
Tiirii:
Y 1 Teorik Uygulama . . =
armt . ¥g . Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Saati Saati .
Secmeli
Tiirkce Zorunlu
On Kosul(lar) Yok
N Mail :
Ogretim Elemam
g Web :
Mail :
Ders Yardimcis
1metst Web :
Gruplar / Simiflar
g
£ Bu dersin amac1 dgrencilere mikro iktisadin temel konularini daha detayli tanitmak ve onlarin
§ tiiketici ve firma davranislari, temel piyasalarin tiiketici ve toplum ferahi agisindan sonuglarini
Iz anlamalarint saglamaktir.
[<5]
(@]
_ 1. Ogrencilere, arz ve talep kavramlarim dgretip giinliik ekonomik konulara
ko uygulayabilmelerini saglama
@ 2. Ogrencilere, piyasada fiyatlarin nasil belirlendigini 6gretme
? 3. Ogrencilere tiiketici tercihlerini ve uygulamalarini 6gretme
p 4. Ogrencilere, grafikleri ve matematigi, iktisadi konulara uygulamasini
I Ogretme
A 5. Ogrencilere iiretim, maliyet teorilerini 6gretip giinliik ekonomik konulara

uygulayabilmelerini saglama.

Dersin
Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Erdal M. Unsal : Mikroiktisat ,. Imaj Yayinevi 6. Bask1 , Ankara 2005

Dersin Temel ve
Yardime1 Kaynaklar:




Dersin Islenis Yontemi

Ders Verme

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

2. Ara Sinavi

3. Ara Smmawv1

Sozlii Sinavi

Degerlendirme Olgiitleri

Ara Simav

Final

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

Arz ve Talep

Arz ve Talep

Arz ve Talep Esneklikleri

Arz ve Talep Esneklikleri

Fiyat, Hasila , Piyasa Dengesi

Piyasaya Miidahale

Piyasaya Miidahale

Tiuketici Zevk ve Tercihleri

Tiiketici Zevk ve Tercihleri

Tiiketici Davranislar1 ve Bireysel Talep

Uretim Teorisi

Uretim Teorisi

Maliyet Teorisi

Maliyet Teorisi




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dali : ULUSLAR ARASI TICARET VE

Dersin Kodu ve Adi: MAT 109 FINANSMAN

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama

Y 1 . .
arm Saati Saati

3 0 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Dersin amaci 6grencilerin matematigin temelleri hakkinda genel bilgiye sahip olmalarim

Dersin Amaci 9 . . . I .
saglamak, igletme ve ekonomi ortamlarinda gereken matematiksel ara¢ ve yontemleri tanitmaktir.

Bu dersin hedefi, 6grencilere matematikle ilgili temel kavramlarin, yontemlerin ve

Dersin Hedefleri o .
uygulamalarinin 6gretilmesidir.

Dersin Ogrenme

... . . | Temel matematik kavramlari ve uygulamalarint kavrayarak yorumlayabilme.
Ciktilar ve Yeterlilikleri

Is, ekonomi ve sosyal bilimler igin matematik, Edward T. Dowling, (Cev. Hilmi
Hacisalihoglu), Schaum’s Outlines, Nobel Yayinevi, Ankara.

Dersin Temel ve . Genel Matematik, H. Yildirim, Afyon: Afyon Egitim Saglik ve Bilimsel Arastirma
Yardimc1 Kaynaklari Vakfi Yaynlar
Calculus for business, economics and the social sciences, Edward T. Dowling, (,
Schaum’s Outlines, McGraw Hill, USA.

Dersin Islenis Yontemi | Simifigi egitim ve bilgisayarli uygulama

Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
[saretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Sinavi X 40

2. Ara Smavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Sinavi

So6zli Sinavi

Degerlendirme Olgiitleri

Uygulama Smavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi




Yariyll Ders Plam

Hafta Konular
Say1 Kiimeleri, Uslii ifadeler ve islemler
1
Koklii ifadeler ve iglemleri
2
Ozdeslikler ve Carpanlara ayirma,
3
Polinomlar, Orantinin 6zellikler ve ¢esitleri
4
Denklemler, I. Dereceden denklemlerin koklerini bulma
5
II. dereceden denklem sistemlerinin kdklerini bulma
6
Esitsizliklerle ilgili islemler ve degisken i¢in aralik bulma
7
Esitsizliklerle ilgili islemler ve degisken i¢in aralik bulma
8
Fonksiyonlar
9
Logaritma
10
Lineer Denklem Sistemleri
11
Matrisler
12
Tiirev
13
Integral

14




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hig Kismen Tam
Yok Katki
! Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi
4 Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, X
iiretim yonetimi) teori ve uygulamalar1 biitlinlestirme
5 | Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, X
iiretim yonetimi) analiz ve yorumlanmast
6 Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve X
perspektif olusturmaya katki
7 Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, X
pazarlama, iiretim yonetimi) i¢in yontem ve araclar1 kullanabilme becerisi
8 | Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
11 | Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama X
12 Ornek olay, érnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini X
kavrama ve i diinyasinin beklentilerini kargilama diizeyi
13 Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini X
saglama
14 | isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama
15 isletn_le_cilik aragtirmalarinda kullanilan ara¢ ve yontemleri is yasamina uyarlama X
becerisi
16 Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci X
olusturma
17 | Takim (ekip-grup) ¢aligmasi becerisi kazandirma
18 | Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢ozme becerisi X
19 | Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma X
20 | Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki X
21 | Toplumsal ve ekonomik kaynaklar1 verimli kullanma X
22 | iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama X
23 | Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma X
24 | Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama X
25 Bilgi teknolojilerini tamima, anlama, kullanabilme ve iizerinde g¢alisabilmeyi %
saglama
26 | Yabanci dil gelisimine katki saglama X
27 Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini X
tanimay1 saglama
28 Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki X
boyutlarinin anlagilmasi ve sorunlara ¢éziim gelistirebilmeyi saglama
29 | Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama X
30 Kamu ydnetiminin aldig1 kararlari anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme X
yetisini saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Genel Muhasebe- | Boliim / Anabilim Dal : isletme

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

3 0 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Bu ders, muhasebe 6grenmeye yeni baslayan fakiilte 6@rencilerinin muhasebeyi
ogrenmelerini amaclamaktadir.

Muhasebe bilgisinin 6gretilmesi

=
2
—
(5]
©
(5]
I

1.Yevmiye Defter kayitlarin1 yapmak
2.Mizan hazirlamak

3.Finansal tablolar1 hazirlamak
4.Finansal tablolar: analiz etmek
5.Finansal tablolar1 yorumlamak

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Conkar K., H. Ulusan ve M. Oztiirk, 2006, Genel Muhasebe, Nobel Yayin Dagitim,Ankara
Sozbilir H., 2005, Muhasebeye Giris, Afyonkarahisar

Dersin Temel ve
Yardime1 Kaynaklari

Dersin islenis Yontemi | Teorik anlatim, soru ve cevap




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

%40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

Muhasebenin Onemi ve Muhasebenin Temel Kavramlari

Temel Muhasebe Esitligi ve Mali Tablolar

Muhasebede Hesap Kavramu ve Hesaplarin Isleyisi

Muhasebede Kullanilan Belge ve Defterler

Cift Tarafli Kayit Yontemi

Bir Donemlik Muhasebe Siirecini Olusturan islemler

Tek Diizen Muhasebe Planm1

Hazir Degerler Hesabi, Menkul Kiymetler Hesabi ve Ticari Alacaklar Hesabi

Stoklar Hesabi

Stoklar Hesab1

Stoklar Hesabi

Gelir ve Gider Tahakkuklar:1 Hesabi

Katma Deger Vergisi Hesabi

Diger Donen Varhklar Hesabi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar Hic Tam

Ki
Yok SER | Katka

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarimi igletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasamuinin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve ydntemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olugturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklari verimli kullanma
Being able to use social and economic resources efficiently.

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilim1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Ingilizce olarak meslegini icra edebilme ve yabanci dil gelisimine katk1 saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmas, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Boliim / Anabilim Dali :
Uluslararasi Ticaret ve Finans Anabilim Dalh

Dersin Kodu ve Adi: 111 Davranis Bilimleri

Tiirii:
Uygulama . .. Zorunl
ygu'a Kredisi Ogretim Dili
Saati u/

Secmeli
Zorunl

u

Y 1 . .
arm Teorik Saati

Tiirkce

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Dersin amaci,davranis bilimleri ile ilgili alanlardaki gelismeleri,sistemleri, ve modern
yaklagimlar1 ve organizasyonlardaki davranigin algilama, atfetme, 6grenme, kisilik,
giidiileme ve iletisim boyutlarin1 6gretmektir.

Dersin Amaci
ve Hedefleri

Davranig Diizlemini, statiiyi, orgiitlerde rol davranigini 6grenmesi,

Sosyal etkinin, 6nemini, kaynagini ve sosyal etkinin tiirlerini 6grenmesi,

Tutum, 6nemi,bilesenleri, islevleri, tutumlarin yapisal 6zellikleri,olusumunu 6grenmesi,
Kisilik,ve kisiligi belirleyen faktorleri tanimas,

Algilama, algilama siirecini ve algilamay1 etkileyen faktorleri bilmesi,

Ogrenme, isletmeler agisindan &nemi ve 6grenme kuramlarini bilmesi,

Iknay1, ikna siirecini ve ikna tekniklerini tanimast,

Giidiilemeyi, giidiileme siirecini, teorilerini ve yonetilmesini 6grenmesi,

Stres, stres faktorlerini ve sonuglarini ve stresi yonetmeyi dgrenmesi,

Iletisim, unsurlarmi ve tiirlerini 6grenmesi,

Grup, yapisini, gruplardaki davraniglari bilmesi,

Kiiltiir, kiiltiir ¢esitlerini, 6zelliklerini ve orgiit kiiltiiriinii 6grenmesi.

Ogrenciler birey davranisini olusturan bilesenleri ve davranisin ve davranis gelistirmenin
farkli yonleri hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.

Dersin Ogrenme Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Temel Kitaplar
1. Davranis Bilimleri,Onder BARLI, Aktif Yayimevi,2008
Davranis Bilimleri,Feyzullah EROGLU,Beta Basim Yayin,2000.

Dersin Temel ve

Yardimec
Kaynaklar




Dersin Islenis Yontemi Teorik Anlatim, interaktif Katihm

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara sinavi X

40

2. .Ara Sinavi

3.Ara Sinavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Seminer sunus ve ders performansi

Yariyil Sonu Sinavi

Yaniyll Ders Plam

Hafta

Konulan

1

Davranis diizlemi, statii, 6rgiitlerde rol davranisi,

Sosyal etki, 6nemi, kaynag1 ve sosyal etki tiirleri,

Tutum, 6nemi,bilesenleri, islevleri, tutumlarin yapisal dzellikleri,olusumu,

Kisilik,ve kisiligi belirleyen faktorleri,

Algilama, algilama siireci ve algilamay etkileyen faktorler,

Ogrenme, isletmeler agisindan dnemi ve 8grenme kuramlari ,

Ara Siav

Tkna, ikna siireci ve ikna teknikleri,

Giidiileme, giidiileme siireci, teorileri ve yonetilmesi,

Stres, stres faktorleri ve sonuglar ve stres yonetme,

Tletigsim, unsurlari ve tiirleri,

Grup, yapisi, gruplardaki davraniglart ,

Kiltiir, kiiltiir ¢esitleri, 6zellikleri ve orgiit kiiltiiri.

Final Smavi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Program Kazanimlar Kismen Tam

Katki

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) teori ve uygulamalar biitiinlestirme

Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarimi igletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Ornek olay, ornek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gergek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arac ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢dziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve tlizerinde ¢aligabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlari ile kavranmas, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Genel Muhasebe- 11 Boliim / Anabilim Dali : Maliye

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

1. 3 Tiirkce Zorunlu

Teorik Uygulama

Y 1 . .
anyt Saati Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Bu ders, muhasebe 6grenmeye yeni baslayan fakiilte 6grencilerinin muhasebeyi
ogrenmelerini amaclamaktadir.

Muhasebe bilgisinin 6gretilmesi

Hedefleri

1.Yevmiye Defter kayitlarin1 yapmak
2.Mizan hazirlamak

3.Finansal tablolar1 hazirlamak
4.Finansal tablolar1 analiz etmek
5.Finansal tablolar1 yorumlamak

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Conkar K., H. Ulusan ve M. Oztiirk, 2006, Genel Muhasebe, Nobel Yayin Dagitim,Ankara
Sozbilir H., 2005, Muhasebeye Giris, Afyonkarahisar

Dersin Temel ve
Yardime1 Kaynaklari




Dersin Islenis Yontemi | Teorik anlatim, soru ve cevap

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

%40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yaniyll Ders Plam

Hafta

Konulan

Mali Duran Varhklar Hesab1

Maddi Duran Varhklar Hesabi

Maddi Olmayan Duran Varhklar Hesabi

Mali Borg¢lar Hesabi

Ticari Bor¢lar Hesabi

Diger Bor¢lar Hesabi

Odenmis Sermaye Hesabi

Sermaye ve Kar Yedekleri Hesab1

Karlar ve Zararlar Hesabi

Gelir Hesabi

Gider Hesabi

Kayit Hatalarinin Diizeltilmesi

Envanter islemleri

Envanter Islemleri




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar Hic Tam

Ki
Yok SER | Katka

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarimi igletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu &grenmeyi saglama




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve ydntemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katk:

Toplumsal ve ekonomik kaynaklari verimli kullanma
Being able to use social and economic resources efficiently.

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Ingilizce olarak meslegini icra edebilme ve yabanci dil gelisimine katk saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapimin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




Dersin Kodu ve Adi: Hukukun Temel Kavramlar

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADI iDARI BiLIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Boliim / Anabilim Dal :
MALIYE/ MALI HUKUK

Yariyill

Teorik Saati

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

Toplam

Saati Kredisi

ECTS Ogretim Dili

On Kosul(lar)

ZORUN

TURKCE LU

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, Anayasa Hukuku, Bor¢lar Hukuku, Genel Vergi Hukuku, Ticaret
Hukuku, Vergi Yargilama Hukuku ve Vergi Ceza Hukuku derslerine bir alt yapi
olusturmaktir.

Hedefleri

Hukuk hakkinda genel bir bilgiye sahip olunmasini saglamak.

Daha sonra okutulacak hukuk derslerine bir alt yapi olusturmak.

Bolimde okutulmayan Medeni Hukuk ve Ceza Hukuku derslerinden
kaynaklanan eksikligi kismen de olsa gidermek.

Dersin Ogrenme

Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Toplumsal kurallarin varhik gerekcesinin daha iyi kavranmasini saglar.
Hukuku tanimayi saglar.

Hukukun uygulanmasinin 6grenilmesini saglar.

Hukuk Kurallarinin toplum hayatindaki 6neminin anlasilmasim saglar.

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklar

TEMEL KAYNAKLAR,;

1. 1982 Anayasasi
2. Necip BILGE, Hukuk Baslangici, Turhan Kitapevi, 2007.
YARDIMCI KAYNAKLAR

1. Kemal Gézler, Hukuka Giris, Ekin Kitabevi Yayinlari, 2006.
2. Turhan Esener, Hukuk Baslangici, Alkim Yayinlari, 2006.




Dersin Islenis Yontemi Konularin teorik anlatimm
Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Smavi X 50
s 2. Ara Smavi
?:3
") 3. Ara Smnawvi
g
= 4. Ara Sinavi
=
g
= 5. Ara Smavi
)
]
R Sozlii Sinavi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje
vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 50
Yariyil Ders Planmi
Hafta Konular
1 Hukuk kavrami, sosyal diizen kurallari, hukukun kaynaklari ve yasalarin uygulanmasi
2 Medeni hukukun genel hiikiimleri, diiriistliik kural, hakimin hukuk yaratmasi ve hakimin takdir yetkisi
3 Gerc¢ek Kkisiler, hak ehliyeti —fiil ehliyeti, yerlesim yeri, hisimlik, Kisiligin sona ermesi
4 Tiizel Kisiler, dernekler ve vakiflar
5 Esya iizerindeki haklar, tasinmaz miilkiyeti ve zilyetlik
6 Tasinmaz miilkiyeti, kat miilkiyeti ve irtifaklar
7 Borg iliskisi, sozlesmelerden dogan borg¢lar, haksiz fiilden dogan borglar, sebepsiz zenginlesmeden dogan
borglar, bor¢larin yerine getirilmesi ve bor¢larin sona ermesi
8 C . . . . .
Ticari isletme, tacir, esnaf, ticaret sirketleri ve kiymetli evrak
Anayasa hukuku, devletin yapisi ve 6zellikleri ve devletin fonksiyonel organlar:
10 I .
Temel hak ve ozgiirliikler, Anayasa Mahkemesi ve davalar
Idare ve idari yargilama hukuku, kamu hizmeti ve kamu giicii, merkezden yonetim ve yerinden yonetim
12 Memur ve ¢calisma diizeni, idare mahkemesi, idari davalar, iptal davasi, tam yarg: davasi, idari
sozlesmelerden dogan davalar, olagan yasa yollar1 ve olaganiistii yasa yollar
13 Sug ve cezalarin normatif yapisi, su¢ kavram ve unsurlari
14 Cezalar, giivenlik tedbirleri, dava ve cezalarin sona ermesi




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1
Program Kazanimlar: Hic Tam
K
vok | TP Katk
Maliye Bilgilerinin kazandirilmasindaki etkisi X
2 . oo .
Maliye Bilgilerinin uygulanmasindaki katkis1 X
3 . . _,
Mali olaylar analiz etme becerisi X
4 | Maliye alanindaki kamu maliyesi — mali hukuk - biitce ve mali iktisattaki teori ve %
uygulamalari biitiinlestirme
5 . .
Mali olaylarin analiz ve yorumlanmasi X
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlar1 maliye bakis agist ile degerlendirme ve bakis agist %
olusturmaya katki
Mali uygulamalar i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi X
8 | Maliye arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Maliye alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
11 | Maliye konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 | Ornek olay, 6rnek ¢dziimleri ve uygulamalar becerileri kazandirma X
13 | Is yasaminda tesvik politikalarinin uygulanmasina katkisi X
14 | Maliye alaninda yagam boyu 6grenmeyi saglama X




Maliye aragtirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yagamina uyarlama becerisi

Maliye uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama ve ¢6zme becerisi kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlar1 kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasini saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapiin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yo6netiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Yonetim ve Organizasyon 1 Béliim / Anabilim Dah : isletme

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama
Yariyil Saati Saati

| 3 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Mail:
Ogretim Elemam Mail :
Web :
Mail :

Ders Yard
ers Yardimcist Web -

Gruplar / Simiflar Bir

Yonetim diisiincesindeki temel kavram, kuram ve uygulamalarin tamtilmasi ve tartisiimasi

Dersin
Amaci

Yonetimin temel konularina iliskin kavramsal bir bilis kazanma.

Isletme yonetimdeki esas konulari ve baghca makro teorileri tanima.

Dersin Hedefleri

Yonetim organizasyonun sosyal olgular icindeki yeri ve 6neminin aciklanmasi
Yonetim, yonetici ve isletme gibi temel kavramlarin tanimlanmasi

Klasik, neoklasik ve modern yonetim kuramlarini tartisiimasi

Yonetim siirecinin temel fonksiyonlarini tartisilmasi

Dersin
Ogrenme
Ciktilar: ve
Yeterlilikleri

WD

Temel Kaynaklar:
2. Kogel, T., (2005), isletme Yoneticiligi, istanbul, Arikan Basim Yayim Dagitim.
3. Geng, N., (2005), Yonetim ve Organizasyon, Era Bilgi sistemleri yayinciik
3. Efil ., (2002), isletmelerde Yonetim ve Organizasyon, Alfa Basim Yayin
Onerilen Kaynaklar:
4. Daft, L. Richard, Management, 2-7th Editions

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklan

Dersin islenis Yontemi




Varsa (x) Olarak | Genel Ortalamaya
isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Simnavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi

-
E
)

-
N
=
>3
-

Q
g
=

=
=
=
)
=
=
<
o0
)
=]

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konular
Yonetim organizasyona giris
1
Temel kavramlar: Yonetim, yonetici ve orgiit
2
Klasik yonetim diisiincesi
3
4 Neo-klasik yonetim diisiincesi
5 Modern yonetim diisiincesi: dis cevreye uyum yaklasimi olarak sistem diisiincesi
Modern yonetim diisiincesi: dis ¢cevreye uyum yaklasim olarak durumsallik kuram
6
7 Ara smav
Yonetimin siirecinin ilk fonksiyonu olarak planlama
8
9 Yonetimin fonksiyonlari: karar verme
Bir yonetim fonksiyonu olarak orgiitleme
10
Liderlik ve motivasyon
11
Orgiit ici iletisim
12
Koordinasyon ve denetim
13
Genel degerlendirme
14




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlari Hic Tam

Ki
Yok SER | Katka

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarim analiz etme becerisi

Isletmecilik alamindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama,
iiretim yonetimi) teori ve uygulamalan biitiinlestirmeye katkisi

Isletmecilik olgularimin (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama,
iiretim yonetimi)analizi ve yorumlanmasina katkisi

Cagin sorunlarmm isletmecilik bakis acis1 ile degerlendirme ve perspektif olusturmaya
katkisi

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama,
iiretim yonetimi) icin yontem ve araclar1 kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisine katkis

Etkin iletisim kurma becerisine katkisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisine katki

Isletmecilik konularimin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama
becerisine katki

Ornek olay, érnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasimin gercek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerine katki

Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesine
katkis1

isletmecilik alamindaki yasam boyu 6grenmeye katkis




Isletmecilik aragtirmalarinda kullanilan ara¢ ve yontemleri is yasamna uyarlama
becerisine katki

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilincine
katki

Takim (ekip-grup) ¢calismasi becerisi kazandirmaya katki

Problem tammmlama, problem c¢oéziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazanmaya katki

Model kurma ve analiz edebilmeye katki

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklar1 verimli kullanma

iktisadi ve sosyal hayata aktif katihmi saglama

Ekonomik kazanc siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tammma, anlama, kullanabilme ve iizerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlar1 kullanabilme, bilgisayar donanimini
tamimayi saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlarn ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki
boyutlarinin anlasilmasi ve sorunlara ¢oziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapimin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme
yetisini saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: ISL 133 Béliim / Anabilim Dali : iISLETME BOLUMU
TEMEL BIiLGI TEKNOLOJILERI 11
Tiirii:
Y 1 Teorik Uygulama . . ..
armt . ¥g . Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Saati Saati .
Secmeli
2 2 TURKCE ZORUNLU
On Kosul(lar) Yok
s Mail :
Ogretim El
gre 1m ecmani Web .
Mail :
Ders Yard
ers Yardimcisi Web .

Gruplar / Smiflar N.O. +1.0.
g Isletme &grencilerinin gereksinim duyduklar1 Microsoft word, excel, power point uygulamalarini
£ kapsamli bir sekilde O6grenmeleri. Etkin sunum hazirlama tekniklerini kavramalari. Ihtiyag
g duyulan bilgilerin internette hizli bir sekilde bulunabilmesi ve internet yoluyla etkin
z haberlesmenin e-mail yoluyla saglanmasi.
a
=
% Ogrencilerin gereksinim duyduklar1 bilgisayar bilgisini elde etmesi. Bu kapsamda ileri diizey
2 microsoft word, excel ve power point uygulamalarini basarili bir sekilde yerine getirmeleri.
E Internet yoluyla gereksinim duyulan bilgilere ulagim ve internet yoluyla haberlesmenin
g saglanmasi.
[a)

4. Microsoft word ve excel programlarinin ileri diizeyde 6rnekler yardimiyla kavranilmasi,

Power point programinin kullanilmasi ve sunum hazirlama,

6. Internet kullaniminin etkinliginin saglanmasi ve internette hizli ve etkin arama
tekniklerinin 6grenilmesi,

o

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Temel Kaynak: Ders notlari ve uygulama

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklan

Dersin islenis Yontemi | Uygulamali anlatim.




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

Microsoft word programu ile ilgili 6rnek uygulama.

Microsoft excel programu ile ilgili 6rnek uygulama.

Microsoft excel ile grafik gizimleri, istatistiki ve finansal formiiller yardimiyla hesaplamalar yapmak.

Power point programinin tanitilmasi ve tasarim hazirligi.

Power pointte sunu olusturmak. Metin yazma, arkaplan olusturma, yeni slayt ekleme, slayt silme vb.

Sunu igerisinde tablo olugturmak, kurulus grafikleri ve resim eklemek ve bicimlendirmek.

ARA SINAV

ARA SINAV

Animasyonlar eklemek ve sunumlar1 yonetmek.

Power point ile ilgili kapsamli 6rnek ¢oziimii.

Internet kullanimi ve internette arama motorlari.

E-mail kullanim1 ve internet iizerinden iletisim yollar1.

Kapsamli 6rnek uygulama.

Tiim konularinin genel tekrar1 ve sorularin cevaplandiriimasi.




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar Tam
Hi¢ Yok | Kismen
Katki

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis agis1 ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasmin gergek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama




Isletmecilik aragtirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklar: verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve tizerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlari ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim:
Tiirk Dili - 11 Konaklama Isletmeciligi
Tiirii:
Y 1 Teorik Uygulama . . =
armt . ¥g . Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Saati Saati .
Secmeli
Tiirkce Zorunlu
On Kosul(lar) -
N Mail :
Ogretim El
gretim Elemam Web -
Mail :
Ders Yard -
ers Yardimcisi Web -
Gruplar / Simiflar
é Yiiksek dgrenimini tamamlamis olan her gence, ana dilinin yap1 ve isleyis 6zelliklerini geregince
< kavratabilmek; dil-diisiince baglantis1 agisindan, yazili ve sozli ifade vasitast olarak, Tirkge'yi
5 dogru ve giizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmek; 6gretimde birlestirici ve biitiinlestirici bir
g dili hakim kilmak ve ana dili suuruna sahip gengler yetistirmektir.

Fikirlerin maksada goére en mitkemmel sekilde ifade edilebilmesi igin gerekli kurallart kapsayan
retorik bilgisi, her meslekte yetismis gencler i¢in dnemli bir konu teskil etmektedir.

Dersin
Hedefleri

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Tirk Dili ve Kompozisyon Bilgileri, Afyon Egitim Saglik ve Bilim Arastirma Vakfi Yayini,
Afyon 2004

Tiirk Dili ve Kompozisyon Bilgileri igerikli tiim kaynaklar, Tiirkge Sozliikk, imla Kilavuzu,
Deyimler SozIligii, Atasozleri Sozliigl, siireli yayimlar

Dersin Temel ve
Yardimcer Kaynaklan

Dersin islenis Yontemi | Sézlii anlatim, canladirma yontemi, pratik uygulamalar




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi

-
E
)

-
N
=
>3
-

Q
g
=

=
=
=
)
=
=
<
o0
)
=]

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

ANLATIM BOZUKLUKLARI

2 KOMPOZISYON BILGILERI

3 KOMPOZISYON YAZIMI

4 KOMPOZISYONDA ANLATIM BiCIMLERI
5 YAZILI ANLATIM TURLERI 1

6 YAZILI ANLATIM TURLERI 11

7 YAZILI ANLATIM TURLERI III

8 YAZILI ANLATIM TURLERI IV

9 ANLATI YAZILARI

10 YAZISMALAR

11 STIR TURLERI

12 SOZLU ANLATIM VE TURKCENIN SOYLEYIS OZELLIKLERI
13 TOPLULUK ONUNDE KONUSMALAR

14

BILIMSEL YAZILARI HAZIRLAMA TEKNIKLERI




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Program Kazanimlar:

Dersin Katkisi

Hicg
Yok

Kismen

Hayata hazirlama

Anadili kullanma becerisi kazandirma

Yabanci dil 6grenmeyi kolaylastirma

Sosyal iliskileri giiclendirme

Sanat zevki uyandirma

Yorum giicii kazandirma




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adx: ISL 317 Béliim / Anabilim Dali : iISLETME BOLUMU
FINANSAL YONETIM I
Tiirii:
Teorik Uygulama . . ..
Yariyil . ¥g . Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Saati Saati .
Secmeli
V. 3 TURKCE ZORUNLU
On Kosul(lar) Yok
s Mail :
Ogretim El
gre 1m ecmani Web .
Mail :
Ders Yard
ers Yardimcisi WEb .

Gruplar / Smiflar N.O. +1.0.

Isletmelerin en temel sorunlarindan biri olan finansman konusundan kavramlarin ele alinmasi.

é Ogrencilerin isletmelerin hazirlamis oldugu bilango ve gelir tablosu araciligiyla isletmenin
< mevcut durumunu analiz edebilmeleri ve gelecek ile ilgili Onerilerde bulunabilmelerinin
s saglanmasi. Doner varliklar igerisinde yer alan ve isletme sermayesi olarak ele alinan nakit,
g alacak, stok vb. kalemlerin etkin yonetimi ile ilgili olarak yapilmasi gerekenleri ortaya koymak.

5

= Finansal yonetimin fonksiyonlarmin anlasilmasi. Isletme mali tablolarmin analizinin yapilarak
3D isletmenin durumu hakkinda yorum yapabilmek ve gelecekte ne yapilmasi gerektigi hakkinda
E kararlar verebilmek. Calisma sermayesi ve c¢aligma sermayesini olusturan kalemlere yatirim
g konusunda bilgi sahibi olmak.

[a)

o Finansal yonetim ile ilgili temel kavramlarin anlagilmast,

e  Mali tablolar araciliyla isletmelerin analiz edilmesi ve yorumlanmasi,

e (Calisma sermayesi kalemleri dikkate alinarak etkin ¢aligma sermayesi yonetiminin
saglanmasi. Caligma sermayesini olusturan kalemlere optimum yatirimin yapilmasini
saglayarak isletmenin siirekliligini ve karliligin1 saglamak.

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Temel Kaynak: Asikoglu,Riza, Semih Biiker ve Giiven Sevil, Finansal Yonetim, Anadolu
Univ.Yayinlari, Eskisehir,1997.
Onerilen Kaynaklar: Ceylan, Ali, isletmelerde Finansal Y6netim, Ekin Kitabevi, Bursa, 2001.

- Parasiz,lker, Para Banka ve Finansal Piyasalar, Ezgi Kitabevi yayinlari, Bursa,1997.

Dersin Temel ve
Yardimcer Kaynaklan

Dersin islenis Yontemi | Teorik anlatim ve érnek olay ¢oziimii.




Varsa (x) Olarak | Genel Ortalamaya
isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

Finansal yonetim ve finansman kavramlari. Isletmelerin amaci ve finansal ydnetimin fonksiyonlarinin ele alinmast.

Finans yoneticisinin gorevleri. Finansal analiz ve finansal analiz tiirleri. Mali analiz teknikleri.

Oran analizi. Likidite oranlari, mali yapi/tkaldirag oranlari.

Faaliyet oranlar1, karlilik oranlar1 ve Borsa-performans oranlari. Fon kaynaklart ve kullanimi tablosunun hazirlanisi.

Ornek bilanco ve gelir tablosunun oran analizi yoluyla analiz edilmesi ve yorumlanmas.

Finansal planlama. Finansal planlamanin faydalari ve kosullari. Finansal planlama araglari. Nakit biitcesi, nakit
biit¢esinin asamalar1 ve 6rnek nakit biit¢esi hazirlama.

ARA SINAV

ARA SINAV

Basabas noktas1 analizi. Basabas noktasinin grafiksel gdsterimi ve cebirsel olarak hesaplanisi.

Finansal kaldirag, faaliyet kaldiraci ve bilesik kaldira¢ kavramlari.

Déner varliklara yatinm. Caligma sermayesi yonetimi, ¢aligma sermayesi ihtiyacini belirleyen faktorler, doner
varliklara yatirimin finansmani.

Nakit yonetimi. Nakit yonetiminin isletmeler agisindan Onemi. Nakit bulundurma nedenleri. Optimum nakit
diizeyinin belirlenmesinde kullanilan modeller (Baumol Modeli, Miller Orr Modeli, Beranek Modeli).

Alacak yonetimi, alacak diizeyini belirleyen etmenler, kredili satis politikasi, alacak tahsilat politikasi ve etkin
alacak yonetiminin saglanmasi.

Stok Yonetimi. Stok gesitleri ve stok tutarlarini etkileyen etmenler. Stoklar ile ilgili maliyetler. Ekonomik siparis
miktar1 ve cebirsel olarak hesaplanigi. Emniyet stoku ve etkin stok yonetimi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim / Anabilim Dali :
Ingilizce Okuma ve Yazma iktisat/

Tiirii:
Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

3 0 Tiirkge Zorunlu

Teorik Uygulama

Y 1 . .
arm Saati Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar 2. Simflar

Mezuniyetten sonra 6grencilerin cesitli kurum ve kuruluslarla ingilizce iletisim kurmasim

saglamak.

Ogrencilere her ortamda kullanabilecekleri kelime ciimle ve kaliplarin kullanimim

ogretmek.

Hedefleri

Dersi tamamlayan 68rencilerin 6z giivenle rahat bir sekilde iletisim kurabilmeleri

Dersin Ogrenme
Ciktilar: ve
Yeterlilikleri

Course Materials:
1. Interactive Multimedia: Videos, CD’s
2. Internet Kaynaklar:

Dersin Temel ve
Yardimcer Kaynaklan




Dersin Islenis Yontemi

Ders verme

Varsa (x) Olarak

Genel Ortalamaya

isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Sinavi X 40
E) 2. Ara Sinavi
=
=
© 3. Ara Sinavi
L
E
| 4. Ara Smavi
=
=
5 5. Ara Smavi
o0
8
Sozlii Sinavi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yariyil Ders Plani
Hafta Konularn
1 Basic Phrases Greetings and Farewells, Getting Information
2 Introductions and Getting Acquainted, Making friends
3 Presentation skills
4 Travel: Immigrations and Customs, Changing Money
5 Travel: Public Transportation and Hotel Conversations
6 Travel: Making an International Phone Call and Renting a car
7 Travel: Asking for directions and Travel with Plane
8 Mid — Term Exam (Oral)
9 Business: Making Appointments
10 Business Lunch, Meetings
11 Shopping for groceries
12 Finding an Apartment
13 Going to a Doctor or Dentist
14 Going to a Movie




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Program Kazanimlar:

Dersin Katkisi

Hicg
Yok

Kismen

Tam
Katki

Iktisat bilgilerini edinme

X

Iktisadi sorunlara yonelik ¢ziim onerilerinde bulunma.

Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak.

Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme.

Iktisadi sorunlarin temellerini gorebilme.

Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bi¢imini kavrama.

Kaynaklari etkin bigimde dagitilmasi saglama.

Iktisadi modellerin olusturulmast.

Iktisadi degiskenler arasindaki iliskileri amprik olarak inceleme.

Iktisadi verileri yorumlama.

Tiirkiye ekonomisindeki gelismeleri analiz etme.

Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama.

Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme.

iktisadi teorileri anlama becerisi.




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, siniflandirma, analiz etme, yorumlama ve
raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikas1 uygulamalarinin anlasilmasi ve uygulamasi

Giincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iliskilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki gerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iligkilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili glincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlar1 kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi iiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARi BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Lisans Uluslar aras1 Ekonomi Boliim: Uluslar arasi Ticaret ve Finans

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama

Y 1 . .
ar Saati Saati

v 3 0 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar 2. Simflar

Bu dersin amac1 Uluslar arasi Iktisat Politikas1 konularinda temel kavramlari ve araglarini
ogretmektir.

Dis Odemeler Bilangosu Kavrami, Odemeler Bilangosu Denklesmesi: Makro Ekonomik
Politikalar: i¢ ve Dis Denge. Uluslar aras1 sermaye ve doviz piyasalari ile Dis ticaret
politikalar1 ve kalkinma arasindaki iligkiler.

=
2
=
(5]
©
[<3]
T
£
)
j
[&)
o

Bu dersin temel 63renme ¢iktisi, her tiirlii uluslar aras1 ekonomik iliskinin nedenlerini
ve etkilerini 6@rencilere anlatarak 6grencilerin milletlerarasi ekonomik iliskileri
anlamasina yardimci olmaktir.

Dersin Ogrenme
Ciktilar: ve
Yeterlilikleri

Seyitoglu, Halil, Uluslar aras1 Iktisat, 1993;
International Economics, 2 nd ed. McGrow Hill, New York 1990.

Dersin Temel ve
Yardimecl
Kaynaklar

Dersin Islenis Yontemi Ders 6gretim iiyesinin ders anlatilmasi yontemi ile verilmektedir.




Varsa (x) Olarak

Genel Ortalamaya

isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Sinav1 X 40
.E 2. Ara Sinavi
=
=
fe) 3. Ara Sinavi
L
B
= 4. Ara Smavi
=]
=
5 5. Ara Sinavi
=)
8
Sozlii Sinavi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yariyil Ders Plani
Hafta Konulari
Dis 6demeler Bilongosu kalemleri
1
Di1s 6demeler Bilangosunun ekonomik yorumu
2
Dis 6demeler Bilangosunun dengesizliginin nedenleri
3
Doviz piyasasi analizleri |
4
Doviz piyasasi analizleri I1
5
Gelecege Doniik Doviz piyasalari
6
7 Doviz kurunu agiklamaya doéniik teoriler
8 Odemeler Bilangsu denklesmesi ve fiyat mekanizmasi
9 Odemeler Bilangsu denklesmesi ve milli gelir iliskisi
10 Odemeler Bilangsu denklesmesi ve parasalci yaklasim
Dis ticaret Politikasi ve ekonomik kalkinma
11
12 Uluslar aras1 Ekonomik sorunlar ve azgeligmilik I
Uluslar aras1 Ekonomik sorunlar ve azgeligmilik I
13
Dolaysiz sermaye yatirimlari ve ekonomik etkileri
14




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hi¢ Tam
Ki
Yok T ] Katka
Iktisat bilgilerini edinme X
Iktisadi sorunlara yonelik ¢6ziim Onerilerinde bulunma. X
3 . . L
Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak. X
Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme. X
Iktisadi sorunlarin temellerini gorebilme. X
Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bi¢cimini kavrama. X
7 S - -
Kaynaklar etkin bigimde dagitilmasi saglama. X
8 | iktisadi modellerin olusturulmast. X
9 | iktisadi degiskenler arasindaki iliskileri amprik olarak inceleme. X
10 | Iktisadi verileri yorumlama. X
11 | Tiirkiye ekonomisindeki gelismeleri analiz etme. X
12 | Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama. X
13 | Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme. X
14 | iktisadi teorileri anlama becerisi. X




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, simflandirma, analiz etme, yorumlama
ve raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikasi uygulamalarinin anlasilmas ve uygulamasi

Gtincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iligkilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki cerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iligkilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili giincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlar: kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi iiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iIiBF FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dah : ISLETME/SAYISAL
YONTEMLER

Dersin Kodu ve Adi: iST 221

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

Ogretim
Dili

Teorik Uygulama

Saati Saati Toplam Saati Kredisi

Yariyll

i
Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Dersin amaci, veri analizi yapabilmeyi 6gretmektir. Veri analizinde, tanimlayici istatistik,
Dersin Amaci tahmin tekniklerinin hesaplama ve kullaniminin 6gretilmesi.

Bu dersin hedefi, 6grencilere istatistikle ilgili temel kavramlarin, yontemlerin ve

Dersin Hedefleri o 1
uygulamalarinin 6gretilmesidir.

Olgme ve dlgme yontemleri
Dersin Ogrenme Veri toplama

Ciktilar: ve Yeterlilikleri | Veri sunumu

Veri analizi

Bulgularin yorumu

1. istatistik I ~ Prof. Dr. Necmi GURSAKAL, Alfa Kitabevi, Bur¢ Sinema Pasaji No: 34
Altiparmak BURSA 2001, Tel:0.224.2236016

2. Istatistik I ~ Prof. Dr. Ozer SERPER, Ezgi Kitabevi,Altiparmak caddesi Burg Pasaji No:35
BURSA 2000, 0.224.2209697

3. Isletmeciler ve iktisat¢ilar igin istatistik

Paul NEWBOLD (Cev: Umit SENESEN) Litertiir Kitabevi, istiklal caddesi No: 133 Beyoglu
ISTANBUL 0.212.2924120

4. Statistics for business and economics, Paul NEWBOLD, Prentice-Hall inc. A
Simon&Schuster company, New Jersey, 1995

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklar:




Dersin Islenis Yontemi | Simfigi egitim ve bilgisayarli uygulama

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Sinavi

X

40

2. Ara Smavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Smavi

5. Ara Sinavi

So6zli Smavi

]
1
)

=2

)

=
>3

=
QO
@
g
=

o

=
=
)

=2
=
)

=Tl
9}

a

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konular

1 Istatistik nedir ? Veri toplama
2 Veri gosterimi
3 Grafik ve tablo olusturma
4 Tanimlayic istatistikler: merkezi egilim 6lgiileri
5 Tanimlayic istatistikler: dagilim dlgiileri
6 Uygulamalar ve 6rnek ¢alismalar
7 Olasilik
8 Tesadiifi degiskenler
9 Kesikli degisken olasilik dagilimlari
10 Binom dagilim1
11 Hipergeometrik dagilim
12 Poisson dagilimi
13 Kesiksiz degisken olasilik dagilimi ve normal dagilim
14 Uygulamalar ve 6rnek ¢aligmalar




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1
Program Kazanimlar Hi¢ Tam
Kismen
Yok Katki

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X

3 . . . . ..
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X

4 Isletmecilik  alanindaki  (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, X
pazarlama, iiretim yonetimi) teori ve uygulamalar1 biitiinlestirme

5 Isletmecilik  olgularinin  (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, X
pazarlama, iiretim yonetimi) analiz ve yorumlanmasi

6 Ekonomik ve sosyal sorunlarimi igletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve X
perspektif olugturmaya katki

7 Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yd&netim-organizasyon, X
pazarlama, iiretim yonetimi) i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi

8 Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X

9 Etkin iletisim kurma becerisi X

10 Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi X

1 Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama X
becerisi

12 Ornek olay, ornek coziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gergek %
dinamiklerini kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

13 Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini X
saglama

14 Isletmecilik alanindaki yasam boyu dgrenmeyi saglama X

15 Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan ara¢ ve yontemleri is yasamma X
uyarlama becerisi




Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk

1 e
6 bilinci olusturma

17 Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirma

18 Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

19 Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

20 Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katk1

21 Toplumsal ve ekonomik kaynaklar1 verimli kullanma

22 Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama

23 Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

24 Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

25 Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve iizerinde c¢aligsabilmeyi
saglama

26 Yabanci dil gelisimine katki saglama

97 Bilgi teknolojilerinin  gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar
donanimini tanimay1 saglama

28 Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki
boyutlarinin anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

29 Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

30 Kamu ydnetiminin aldig: kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme

yetisini saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Kambiyo Boliim / Anabilim Dali : Uluslararasi Ticaret ve Finans

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili | Zorunlu/
Secmeli

Uygulama

Y 1 Teorik Saati .
anyt Saati

0 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Bu ders, isletmede 31 Aralik’ta isletmelerde yapilan islemlerin ve bu islemlerin sonucunda
ortaya cikan faaliyet sonucunun belirlenmesini ve finansal tablolarin diizenlenmesi
amaclamaktadir.

Dersin Amaci

Donem sonu islemlerine iliskin muhasebe bilgisinin 6gretilmesi

Hedefleri

Donem sonuna iliskin olarak;
1.Yevmiye Defter kayitlarin1 yapmak
2.Mizanlar1 hazirlamak

3.Finansal tablolar1 hazirlamak

4. Kapamis kaydim1 yapmak

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Bektore, Benligiray, Erdogan, 2005, Envanter ve Bilanco, Eskisehir
Conkar K., H. Ulusan ve M. Oztiirk, 2006, Genel Muhasebe, Nobel Yayin Dagitim,Ankara

Dersin Temel ve
Yardimecl
Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi Teorik anlatim, soru ve cevap

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X

%40

2. Ara Siavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yaniyll Ders Plam

Hafta

Konular

Isletme Tiirleri ve hukuki yapilari, ispat edici belgeler

Muhasebe siireci ve Envanter islemleri

Donem sonu islemlerinde Kasa hesab1 ve Bankalar hesabi

Doénem sonu islemlerinde Menkul Kiymetler ve Ticari Alacaklar

Donem sonu islemlerinde Stoklar

Dénem sonu islemlerinde Maddi duran varhklar ve Maddi olmayan varhklar

Donem sonu islemlerinde Banka Kredileri

Dénem sonu islemleri icinde Ticari bor¢lar ve Ozkaynaklar

Gelirler ile ilgili donem sonu islemleri

Giderler ile ilgili donem sonu islemleri

Ticari kar ve Mali kar

Mali Tablolarin diizenlenmesi

Envanter islemlerine iliskin genel bir uygulama

Isletme hesabi esasina gore defter tutma




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hic Tam
Ki
vok | UM | Katk
Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
3 . . . . ..
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X
4 Isletmecilik alamindaki (muhasebe, finansman, yénetim-organizasyon, pazarlama, iiretim X
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme
5 Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim X
yonetimi) analiz ve yorumlanmast
6 Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki X
7 Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, y&netim-organizasyon, pazarlama, X
iiretim yonetimi) i¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi
8 Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 Etkin iletisim kurma becerisi X
10 Isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
11 Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 Ornek olay, drnek ¢dziimleri ve uygulamalar ile is diinyasmin ger¢ek dinamiklerini X
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi
13 Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama X
14 Isletmecilik alanindaki yasam boyu dgrenmeyi saglama X




15 Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

16 Isletmecilik uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci
olugturma

17 Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirma

18 Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢dzme becerisi
kazandirma

19 Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

20 Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

1 Toplumsal ve ekonomik kaynaklar1 verimli kullanma
Being able to use social and economic resources efficiently.

22 Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama

23 Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

24 Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

25 Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve iizerinde ¢aligabilmeyi saglama

26 Ingilizce olarak meslegini icra edebilme ve yabanci dil gelisimine katki saglama

97 Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

28 Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmas1 ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

29 Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

30 Kamu y6netiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini

saglama




Dersin Kodu ve Adi:

EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARi BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Bo6liim / Anabilim Dal :

Modern Pazarlama Uygulamalari isletme

Yariyil Teorik Saati

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili | Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

v

On Kosul(lar)

0 Tiirkce S

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Dersin Amaci

Pazarlamada yeni yaklagimlarin degerlendirilmesi ve tanitilmasi, bu kapsamda pazarlamadaki
yeni trendlerin ve gelismelerin pazarlama uygulamalari iizerindeki potansiyel etkilerinin ele
alinmasi ve incelenmesidir.

Dersin Hedefleri

Ogrencilere,
- Pazarlamadaki yeni gelismeler ve bunlarin uygulamadaki etkilerini daha ciddi
distinmesini ogretir.
Yeni pazarlama yaklagimlarinin uygunlugunu degerlendirme yetenegini kazandirir.
Pazarlamadaki yeni yaklasimlarin etkililigini degerlendirmesini saglar.

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Yeni ve farkli pazarlama yaklagimlarint kavramak.

Yeni pazarlama trendlerinin birbirinden farkliliklarini ve iistlin yonlerini ortaya
koymak.

En uygun pazarlama yaklagimini segebilmek.

Etkililigi yiliksek pazarlama yaklasimini ayirt edebilmek.

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklar

Temel Kaynaklar:
Varinli, Inci ve Kahraman Cat1 (2008) Giincel Pazarlama Yaklagimlarindan Se¢meler, Detay
Yayincilik, Ankara.

Akar, Erkan (2006), Blogla Pazarlama, Tiem Yayincilik, istanbul.

Odabas1 Yavuz (2006), Postmodern Pazarlama, 2. Baski, MediaCat Yayinlari, istanbul.




Dersin Islenis Yontemi

Teorik anlatim ve 6rnek olay temelli simif tartismalari.

Genel
Varsa (x) Olarak Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%)
Katki
— 1. Ara Simavi X %40
3
’ij, 2. Ara Sinavi
QO
E 3. Ara Sinavi
R
=
5 4. Ara Sinavi
5
£ 5. Ara Smna
a . Ara Smavi
Sozlii Sinavi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X %60
Yaniyll Ders Plam
Hafta Konular
1 Modern Pazarlama ve Pazar Yonliililk
2 Postmodern Pazarlama
3 Veri Tabanh Pazarlama
4 Agizdan Agiza iletisimle Pazarlama ve Viral Pazarlama
5 Mobil Pazarlama
6 Blogla Pazarlama
7 Sanal Topluluklar ve Pazarlama
8 Ara Smav
9 iliskisel Pazarlama
10 E-mail Yoluyla Pazarlama
11 Gerilla Pazarlama
12 Ekolojik Pazarlama
13 izinli Pazarlama
14 Deger Pazarlamasi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar Hic Tam

Ki
Yok SER | Katka

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarimi igletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Ornek olay, ornek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢&ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
i[iBF FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

. . Boliim / Anabilim Dali : isletme
Dersin Kodu ve Adi: Ticaret Hukuku

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

Ogretim
Dili

Teorik Uygulama

Saati Saati Toplam Saati Kredisi

Yariyill

Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Elemani

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Ticari Isletme Hukuku, Kiymetli Evrak Hukuku, Ortakliklar Hukukunun teorik ve pratik
olarak 6gretilmesi.

Dersin Amaci

Bu derste 6grencilere ticari yagsamin isleyisinde isletme yoneticilerinin ve isletmecilikle
ilgilenenlerin bilmesi gereken temel ticaret hukuku bilgisinin ve ticaret kanunu hiikiimlerinin
Ogretilmesi hedeflenmektedir.

Hedefleri

Bu dersin sonunda 6grencinin; Isletmeleri ticari isletme ve esnaf isletmesi olarak ayirabilmesi,
tacir olmak i¢in yapmasi gerekenleri ve sorumluluklarini bilmesi, ticaret tinvanint se¢ebilmesi,
ticari defterlerin hukuki agidan 6nemini kavramasi, tacir yardimeilarini ve sorumluluklarini

Ogrenmesi, ana hatlarryla bir ticaret ortaklig1 s6zlesmesi hazirlayabilmesi, ticaret ortakliklarimi

Dersin Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

ve ortaklarmin sorumluluklarini 6grenmesi, kambiyo senedi hazirlayabilmesi amaglanir.

Aslan, Yilmaz-ERGUN, Mevci (2007) Ticaret Hukuku, Ekin Kitabevi,Bursa.

IMREGUN, Oguz. (2003) Ticaret Hukuku. Anadolu Universitesi A¢gikdgretim Fakiiltesi
Yayinlar1. Eskisehir.

ANSAY, Tugrul. (2006) Bankacilar I¢in Sirketler Hukuku Bilgisi. Ankara:Banka ve Ticaret
Hukuku Arastirma Enstitiisii Yayinlari.

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smawvi

X

40

2. Ara Smavi

3. Ara Smavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smawvi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Siavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyll Ders Plam

Hafta

Konularn

Ticaret Hukuku ve Ticari Isletme Kavrami

Tacir ve Tacir Sifatinin Sonuglari

Ticaret Unvani

Ticaret Sicili

Haksiz Rekabet

Ticari Defterler

Tiiccar Yardimcilar:

Cari Hesap

Ortakliklar

Kollektif Ortaklik

Komandit Ortaklik

Anonim Ortaklik

Kambiyo Senetleri ve Police

Bono ve Cek




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanmlan Hic Tam
Ky
Yok | M Karki

1 Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
2 Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
3 Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X
4 Isletmecilik alanmindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,

iretim yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme X
5 Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,

tiretim yonetimi) analiz ve yorumlanmast X
5 Ekonomik ve sosyal sorunlarini igletmecilik bakis acisi ile degerlendirme ve

perspektif olusturmaya katki X
7 Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yénetim-organizasyon, pazarlama,

tiretim yonetimi) i¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi X
3 Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel ydntemleri kullanabilme becerisi X
9 Etkin iletisim kurma becerisi X
10 Isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
1 Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi %

Omnek olay, drnek ¢dziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin ger¢ek dinamiklerini
12 kavrama ve ig diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi X

Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini
13 saglama X
14 Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6renmeyi saglama X




Isletmecilik arastirmalarinda kullamlan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama

15 | becerisi
Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci
16 olusturma
17 Takim (ekip-grup) ¢aligmasi becerisi kazandirma
Problem tanimlama, problem ¢dziim siirecini planlama, problem ¢ézme becerisi
18 kazandirma
19 Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma
20 Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katk1
21 Toplumsal ve ekonomik kaynaklari verimli kullanma
29 Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama
93 Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma
24 Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama
25 Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {lizerinde ¢alisabilmeyi saglama
26 Ingilizce olarak meslegini icra edebilme ve yabanci dil gelisimine katki saglama
Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
27 tanimay1 saglama
Tirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari iglemlerin hukuki
28 boyutlarinin anlagilmasi ve sorunlara ¢oziim gelistirebilmeyi saglama
29 Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama
Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme
30 yetisini saglama




Dersin Kodu ve Adi: ISL 304

FINANSAL YONETIM

EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dali : iISLETME BOLUMU

Yariyll

Teorik
Saati

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

VI.

On Kosul(lar)

3

TURKCE ZORUNLU

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

N.O. +1.0.

Dersin Amaci

Isletme fon kaynaklarmi olusturan unsurlar ve optimal sermaye yapisiin olusturulmasina yonelik
teorik bilgi verilmesi. Statik ve dinamik yontemler araciligiyla yatirim projelerinin
degerlendirilmesinde etkinligin saglanmast.

Para ve sermaye piyasasi araglari ve isleyisi hakkinda bilgi elde edilmesi.

Hedefleri

Ogrencilerin finansal agidan yatirim proje tekliflerini degerlemelerinin saglanmasi. Isletme fon
kaynaklarimi olusturan yabanci kaynak ve 6zkaynak bilesenlerini kavrayarak optimum sermaye
yapisinin olusumunda isletmeye yardimci olmak. Tahvil ve hisse senedi degerlemelerinin
yapilmasi. Para ve sermaye piyasasi araglart hakkinda genel bilgi elde edilmesi ve piyasalarin
isleyislerinin kavranmasi.

Dersin Ogrenme

Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Paranin zaman degerini dikkate alarak proje teklifleri arasinda degerlemenin yapilmasi
ve proje se¢iminin saglanmasi.

Fon kaynaklarinin anlagilmasi ve optimum sermaye yapisinin olusturulmasi.

Para ve sermaye piyasasi araclarinin anlasilmasi.

Dersin Temel ve

Yardimec

Kaynaklar

Temel Kaynak: Asikoglu,Riza, Semih Biiker ve Giiven Sevil, Finansal Yonetim, Anadolu
Univ.Yaymnlar1, Eskisehir,1997.

Onerilen Kaynaklar: Ceylan, Ali, Isletmelerde Finansal Yonetim, Ekin Kitabevi, Bursa, 2001.

- Parasiz,ilker, Para Banka ve Finansal Piyasalar, Ezgi Kitabevi yayinlari, Bursa,1997.




Dersin islenis Yontemi | Teorik anlatim ve 6rnek olay ¢6ziimii.

Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X 40

2. Ara Smmavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Simavi

- —
B
D
=
=
=

)
-5}
=
S

- —

=
=

D

—
B
D

o0
D

=

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konulan
Sermaye biit¢elemesi ve yatirim kararlarinin verilmesi. Paranin zaman degerinin hesaplanmasi. Yatirim projelerinin
1 degerlendirilmesinde kullanilan statik ve dinamik yontemler.

2 Kisa vadeli fon kaynaklari ve bunlarin isleyisi.

3 Orta ve uzun vadeli fon kaynaklari.

4 Sermaye maliyeti, unsurlar1 ve hesaplanmasi. Oz kaynak ve yabanci kaynak maliyetleri. Agirlikli ortalama sermaye
maliyetinin hesaplanmasi.

5 Optimal sermaye yapis1 ve optimal sermaye yapisi ile ilgili yaklagimlar. Sermaye yapisini etkileyen faktorler.

6 Hisse senedi degerleme.

7 ARA SINAV

8 ARA SINAV

9 Tahvil degerleme.

10 Kar pay1 dagitim politikas1 ve etkileyen etmenler.

11 Risk sermayesi ve teknolojik yenilik.

12 Para ve sermaye piyasasi araglari.

13 Tiirev piyasalar ve isleyisi.

14 Genel tekrar.




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkist
Program Kazanimlar Hig Tam
K
vok | 7P| Katki
Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi
3 |; . . . .
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi
4 | isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme
5 | Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) analiz ve yorumlanmast
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlarmni isletmecilik bakis agist ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katk1
7 | Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yd&netim-organizasyon, pazarlama,
iiretim yonetimi) ig¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi
8 | Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi
9 | Etkin iletisim kurma becerisi
10 | Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi
11 | Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi
12 Ornek olay, &rnek ¢dziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gergek dinamiklerini
kavrama ve i§ diinyasinin beklentilerini kargilama diizeyi
13 | Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama
14 | Isletmecilik alanindaki yasam boyu grenmeyi saglama




Dersin Kodu ve Adi: iST 222

EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iIiBF FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dah : ISLETME/SAYISAL
YONTEMLER

Teorik

Yariyil .
Y Saati

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

Uygulama . Ogretim
. K .
Saati redisi Dili

3

On Kosul(lar)

0 Tiirkce Zorunlu

Ogretim Eleman

Ders Yardimecisi

Gruplar / Simflar

Dersin Amaci

Dersin amaci, érnekleme, istatistiksel tahmin, hipotez testleri, varyans analizi, korelasyon-
regresyon analizi konularin1 6gretmektir. Bu dersi bagariyla tamamlayan 6grenciler gergek
hayattaki istatistiki problemleri ¢6zebilirler.

Dersin Hedefleri

Bu dersin hedefi 6grenciler, belirtilen istatistiksel yontemleri kullanabilme becerisi
kazandirmaktir.

Dersin Ogrenme Ciktilari
ve Yeterlilikleri

Orneklem yapma

Istatistiksel tahmin yapma

Hipotez kurup test etme

Degiskenler arasindaki iliski ve bigiminin tespiti

Dersin Temel ve Yardimci
Kaynaklan

1. Istatistik I Prof. Dr. Necmi GURSAKAL, Alfa Kitabevi, Bur¢ Sinema Pasaji No: 34
Altiparmak BURSA 2001, Tel:0.224.2236016

2. Istatistik II ~ Prof. Dr. Ozer SERPER, Ezgi Kitabevi,Altiparmak caddesi Burg Pasaji
No:35 BURSA 2000, 0.224.2209697

3. Isletmeciler ve iktisat¢ilar igin istatistik

Paul NEWBOLD (Cev: Umit SENESEN) Litertiir Kitabevi, istiklal caddesi No: 133
Beyoglu ISTANBUL 0.212.2924120

4. Statistics for Business and Economics, Paul NEWBOLD, Prentice-Hall inc. A
Simon&Schuster company, New Jersey, 1995




Dersin Islenis Yontemi Sinif i¢i egitim ve bilgisayarli uygulama

Varsa (x) Olarak
[saretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Sinavi

X

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Smavi

5. Ara Sinavi

Degerlendirme Olgiitleri

So6zli Smavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konular

Orneklem ve drnekleme yontemleri

Ornekleme dagilimlari

Tahmin

Nokta ve aralik tahmini

Hipotez testleri

Parametrik hipotez testleri

Parametrik olmayan hipotez testleri

Varyans analizi

Korelasyon analizi

Regresyon analizi

Regresyon analizi

Indeksler

Zaman serileri

Uygulamalar ve 6rnek ¢aligmalar




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar Hig Tam
Kismen
Yok Katki

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X

3 . . . . .
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X

4 Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yénetim-organizasyon, pazarlama, X
iiretim yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

5 | Isletmecilik olgularinin  (muhasebe, finansman, y®netim-organizasyon, X
pazarlama, iiretim yonetimi) analiz ve yorumlanmasi

6 Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis acisi ile degerlendirme ve %
perspektif olusturmaya katki

7 | Isletmecilik uygulamalari (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, X
pazarlama, iiretim ydnetimi) i¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi

8 Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X

9 | Etkin iletisim kurma becerisi X

10 | isletme alaminda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi X

1 Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama X
becerisi

12 Ornek olay, &rnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gergek X
dinamiklerini kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

13 Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini X
saglama

14 | Isletmecilik alanindaki yasam boyu égrenmeyi saglama X

15 Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama X
becerisi




Isletmecilik uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci
olugturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢dziim siirecini planlama, problem ¢ézme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklari verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve iizerinde calisabilmeyi
saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin  gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar
donanimini tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki
boyutlarinin anlagilmasi ve sorunlara ¢dziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapimin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme
yetisini saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iK. ve iD BiL. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim / Anabilim Dali :
Mesleki Yabaneci Dil IT iktisat

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

\Y 3 0 Tiirkce Zorunlu

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

Hazirhk sinifini sorumlu gecen normal 6gretim 6grencileri bu dersi alamazlar.
On Kosul(lar) Bir onceki yariyildaki yabanci dil dersini gecemeyen normal 6gretim 6grencileri bu dersi
alamazlar.

Mail :
Web :
Mail :
Web :

Ogretim Elemam

Ders Yardimecisi

Gruplar / Simflar 1. Simflar

Mesleki Yabanci Dil dersinin temel amaci, 6grencilerin iktisat bilimi ile ilgili terim ve
terminolojileri (kavramlari) 6grenmelerini ve iktisat literatiiriinii ingilizce kaynaklardan da
rahatca takip edebilmelerini saglamak

Dersin Amaci

Bu dersin hedefi ekonomi 6grencilerine, ekonomi literatiiriinde okuduklari ingilizce
kaynaklar: anlayabilme yetenegini kazandirmaktir.

Hedefleri

Bu dersi alan 6grenciler daha genis bir iktisat literatiiriinden iktisat 6grenme imkanina
kavusmus olacaklar, mezun olduklarinda ve is hayatina atildiklarinda daha yiiksek
ozgiivene sahip olacaklardir.

Dersin Ogrenme
Ciktilar: ve
Yeterlilikleri

Ders Kitabu:
1. Aysun Velioglu, Biilent Kandiller ve Nurcan Tugay (1997), Reader at Work 11,
METU, Department of Basic English, Ankara.
Yardima Kaynak:

1. Internet Kaynaklari, BBC internet sitesi

Dersin Temel ve
Yardimc1 Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi

Teorik konular égrencilere anlatilmakta, tahta, projeksiyon aleti gibi araclardan

yararlanilmaktadir
Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Smmavi X 40
:Ea 2. Ara Sinavi
=
=
fe) 3. Ara Smavi
]
E
| 4. Ara Sinavi
=
=
5 5. Ara Smavi
30
A
Sozlii Sinavi
Uygulama Sinav1 (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yariyll Ders Plam
Hafta Konulan
1 Cabuk Ogrenmenin Yollari, Yabanci Dil Ogrenme
2 Reklam
3 Enflasyon
4 Yeni Calisma Diizenine Dogru
5 Pazarlama
6 Niifus Artisi
7 Diinya i¢in Yiyecek
8 Ham Petrol, Petrol Arastirmas:
9 Kariyer Secimi, Bilgisayar
10 Orta Dogunun Suyu: Kritik Kaynak
11 Paraya Kars1 Davranislar
12 Tarmmin Tarihi
13 Rakamlarin Giizelligi
14 19. yiizyila Bakis




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hic Tam
Ki
vok | O Katka
Iktisat bilgilerini edinme X
Iktisadi sorunlara yonelik ¢6ziim 6nerilerinde bulunma. X
3 . . L
Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak. X
Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme. X
Iktisadi sorunlarin temellerini gérebilme. X
Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bicimini kavrama. X
7 o o -
Kaynaklari etkin bigimde dagitilmasi saglama. X
8 | Iktisadi modellerin olusturulmas. X
9 | Iktisadi degiskenler arasindaki iligkileri amprik olarak inceleme. X
10 | iktisadi verileri yorumlama. X
11 | Tirkiye ekonomisindeki geligmeleri analiz etme. X
12 | Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama. X
13 | Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme. X
14 | iktisadi teorileri anlama becerisi. X




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, siniflandirma, analiz etme, yorumlama ve
raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikas1 uygulamalarinin anlasilmasi ve uygulamasi

Giincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iliskilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki gerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iligkilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili glincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi tiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
...IiBF............ FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Uluslar arasi Ticaret Hukuku Boliim / Anabilim Dali : UlLTic.ve Finansman

Yariyll

Teorik
Saati

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

On Kosul(lar)

Tiirkce Zorunlu

Ogretim Elemani

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Uluslararas1 Hukukun temel kavramlari, ne oldugu, kiiresellesme ve entegrasyonlarla olusan
sitemlerin ticareti ve bunun hukuksal yapisini nasil olusturdugunu, ticaretin sinirlar 6tesinde ne
sekilde, hangi uluslar arasi normlara gore isledigi hakkinda bilgi verme amag¢lanmaktadir.

Dersin Hedefleri

Bu ders, uluslararasi ticaret ve iktisadi faaliyetler alaninda, taraflar arasinda kurulan sézlesmeleri,
yabancilik unsuru tagiyan milletlerarasi sézlesmeleri, yabancilik kavramini, meydana gelen
uyusmazliklar ve uyusmazliklarin ¢6ziim yontemlerini, uluslararasi tahkim, yabanci mahkeme ve
hakem kararlarinin taninmasini, tenfizi, uluslararasi sdzlesmelerin hangi ulusal yasa ile iliskili
oldugu ve hangi iilkenin yasalarina tabi olacagi ve kanunlar ihtilafi sorunlarini, uluslararasi
ticarette 6deme sekillerini (pesin 6deme, alict firma prefinansmani, kabul kredili 6deme, mal
mukabili 6deme, vesaik mukabili deme, akreditif), teslim sekilleri, finansman teknikleri ve
uluslararast ticarette kullanilan belgeler (fatura tipleri, manifesto, konismento vs.) Kapsaminda
incelenmektedir.

Dersin Ogrenme

Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Ulkeler arasinda isbirligini gelistiren uluslararas ticari ve iktisadi faaliyetler ile ilgili bir
uluslararasi ticaret kanunu ve uluslararasi bor¢lar kanunu bulunmadigindan ve s6z konusu
alanda da gelistirilmis bir hukuk sistemi olmadigindan, bir yargi sistemi de yoktur. Bu ders
sonunda &grenciler, uluslararasi ticaret ve ekonomi hukuku alaninda uygulanan s6zlesmeler ve
bunlardan dogan uyusmazliklar konusunda analiz etme, karar verme ve uygulama alanlarini

ortaya ¢ikarma yeteneklerini kazanacaklardir.

Dersin Temel
ve Yardimeci

Kaynaklar

Cemal Sanli, Nuray Eksi , Uluslararas1 Ticaret Hukuku, 315 s.Arikan Yayinevi, Istanbul, 2006



http://www.hukukmarket.com/index.php?main_page=index&book_authors_id=6602&typefilter=book_authors&theauthorname=Nuray%20Ekşi&zenid=a3c1ade3634320fdf04629571a455c2a
http://www.hukukmarket.com/index.php?main_page=index&book_authors_id=7374&typefilter=book_authors&theauthorname=Nuray%20Ekşi&zenid=a3c1ade3634320fdf04629571a455c2a

Dersin islenis Yontemi
Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Smmavi X 40
:Ea 2. Ara Sinavi
=
=
fe) 3. Ara Smavi
]
E
| 4. Ara Sinavi
=
=
5 5. Ara Smavi
=)
A
Sozlii Sinavi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yariyll Ders Plam
Hafta Konulari
1 Uluslararasi Ticaret Hukukunun Konusu, Kaynaklar1 ve Hukuki Rejimi
2 Uluslararasi Ticari S6zlesmelerin Hazirlanmasi ve Bu Sozlesmelerden Dogan Uyugmazliklarin Coziim Yollar
3 Akreditiflerin Tanitimi ve Agilan Akreditifler Kapsaminda Saglanan Finansmanlar
Ithalat Akreditifine Ait Vesaikin Post-finansmam (Post-financing/Refinancing), Yurtdisindaki Thracat veya Thracat
4 ..
Kredisi
5 Kambiyo Mevzuatina Gore Thracat ve ithalat Hesaplarmin Kapatilmasi
6 Uluslararasi Ticarette Kullanilan Odeme Y éntemleri
7 Uluslararasi Ticarette Kullanilan Odeme Yéntemleri ile Mahkeme Kararlarinin Degerlendirilmesi
Uluslararasi Ticarete Iliskin Genel Islem Sartlari, Standart Sozlesmeler ve Uluslararasi Ticari Kuruluslarca
8 Hazirlanan Brosiirler
9 Teslim Sekilleri- Incoterms 2000
10 Uluslararasi Ticarette Kullanilan Belgeler
1 Yurtdigindaki Ihracat veya Ihracat Kredisi
Garanti Kuruluslarindan saglanan Alic1 Kredileri/ Ithalat Kredileri
12
13 Ayni Krediler ve Ayni Krediler Kapsamindaki Kabul Kredili Odemelerde Banka Aval Kredisi

14

Teminat Mektuplari




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar Hic K Tam
Yok | UM Katla
1 Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
2 Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
3 Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X
4 Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,
iiretim yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme X
5 Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,
tiretim yonetimi) analiz ve yorumlanmast X
6 Ekonomik ve sosyal sorunlarini igletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki X
7 Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,
iiretim yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi X
8 Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
Etkin iletisim kurma becerisi
9 X
10 Isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
1 Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
Ornek olay, 6rnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasmin gercek dinamiklerini
12 kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi X
Is yasamimin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini
13 | saglama X
14 Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Isletmecilik arastirmalarinda kullamlan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama

15 | becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci
16 olusturma
17 Takim (ekip-grup) ¢aligmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem c¢dziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
18 kazandirma
19 Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma
20 Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki
21 Toplumsal ve ekonomik kaynaklari verimli kullanma
29 Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama
93 Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma
24 Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama
25 Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {lizerinde ¢alisabilmeyi saglama
26 Ingilizce olarak meslegini icra edebilme ve yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimini
27 tanimay1 saglama

Tirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki
28 boyutlarinin anlagilmasi ve sorunlara ¢oziim gelistirebilmeyi saglama
29 Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yo6netiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
30 saglama




AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARi BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dali : ULUSLAR ARASI TICARET

Dersin Kodu ve Adi: ISL Uluslar arasi Isletmecilik VE FINANS

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

Ogretim
Dili

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

Toplam Saati Kredisi

Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar) -
.. Mail :
Ogretim El
gretim Elemam Web -
Mail :
Ders Yard -
ers Yardimeisi Web -

Gruplar / Simiflar Uluslar arasi ticaret ve finans 2

uluslar aras1 isletme faaliyetlerinin gelisimini etkileyen faktorleri agiklar ve uluslar arasi
isletmecilik ve uluslar arast yonetim ile ilgili temel model ve yaklagimlari inceleyerek, kiiresel

Dersin
Amaci

is diinyasinin temel dinamiklerini ortaya koyar.

Ogrencilere:
1. Isletmecilik ve yonetim alanindaki temel yaklasimlarin, uluslar aras1 isletmecilik

S
% bakimindan degerlendirilmesini saglar
3 2. Uluslar arasi igletmelere 6zgii yaklagim ve modelleri agiklar
T 3. uluslar arasi isletmeciligin cok yonlii ve karmasik sorunlarinin nasil analiz edilecegini
= gosterir.
] 4. Uluslar arasilagma siirecini ve uluslar arasilagma stratejilerini 6gretir.
o 5. Kiiresel rekabet ortaminda farkliliklar1 yonetebilmenin yasamsal dnemini ortaya
koyar.
1. Uluslar arasi igletmecilik ile ilgili temel kavramlar: anlatir
o O = 2. Uluslar aras1 ve kiiresel is diinyasinin karmagik dinamiklerini agiklar
EE X 3. Uluslar arasi isletmecilik i¢in 6nem tasiyan arag¢ ve modelleri belirler.
g § = = 4. Temel yonetim ve isletme fonksiyonlarini uluslar arasi igletmecilik agisindan
o 8" =z 3 degerlendirir.
SHSR:

5. Uluslar arasilagsma siirecini ve uluslar aras1 pazarlara giris stratejilerini agiklar
6. Kiiresel is diinyasinin ahlaki ve etik sorunlarini analiz eder

Ders Kitabi

1. Mutlu,E...,C.,(2004),Uluslararas.1 Isletmecilik,Istanbul,Beta Yay.

2. Yiiksel,0.,(2001),Uluslararas1 Isletme Y 0netimi,Ankara,Gazi Kitabevi

Onerilen Kaynaklar

1. Hodgetts,R., M., ve Luthans, F.,(2000),International Management,McGraw Hill
Book Company

2.0zalp, 1.(1999) Cok Uluslu Isletmeler: Uluslar arasi1 Yaklasim, Anadolu Universitesi

Basimevi, Eskisehir.

3.wild, J., Wild, K., Han, J., (2006), International Business: The Challenges of

Globalization, Third Edition, Pearson Prentice Hall, New Jersey.

Dersin Temel ve Yardimeci
Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi | Gorsel ve Isitsel Ders Anlatim Teknigi, Ornek Olay Calismasi ve Tartigma

Genel
Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

1. Ara Smawvi 40

2. Ara Smavi

3. Ara Smavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Siavi

Uygulama Sinav1 (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyll Ders Plam

Hafta Konulan

Giris:

a) Uluslar arasi isletmeciligin Tanimi ve Onemi

b) Uluslar aras1 Isletmeciligin Temel Kavramlar1 ve Ozellikleri
Uluslar arasi isletmeciligin Tarihsel Gelisimi
a) Ticaret Donemi

b) Sémiirge ve Imtiyaz Dénemi
¢) Uluslar arasi Donem
e) Kiiresel Donem

Uluslar arasi Ticaret Teorileri
a) Mutlak Ustiinliikler Teorisi
b) Karsilastirmali Ustiinliikler Teorisi
¢) Faktor Donanimi Teorisi
d) Uluslarin Rekabet Ustiinliigii Teorisi
e) Olgcek Ekonomileri Teorisi

Dogrudan Yurt Dis1 Yatirim Teorileri
a) Uriin Devreleri Teorisi
b)OLI Paradigmasi
c) Bilgi Sermayesi Modeli

Uluslar arasi isletmeciligin Cevresi
a) Uluslar arasi Cevre Kavrami ve Uluslar aras1 Cevre Faktorlerinin Analizi
b) Uluslar arasi1 [s ve Rekabet Cevresinin Analizi

Uluslararasi isletmeciligin Temel Fonksiyonlari
Uluslar aras1 pazarlama
Uluslar arast Uretim
Uluslar aras1 Finans
Uluslar arast insan Kaynaklar1
Uluslar aras1 Arastirma ve Gelistirme




Cok Uluslu isletmeler
a)Cok Uluslu Isletme Kavrami
b)Cok Uluslu Isletmelerin nedenleri ve dzellikleri
¢)Cok uluslu isletmelerin istiinliik ve sakincalari

Cok uluslu isletmelerin evrimi ve uluslar arasilasma siireci
a)Uluslararasilasmay etkileyen faktorler
b)Uluslararasilasma siireci ve uluslar arasi pazarlara girig stratejileri

Cok Uluslu isletmelerin Yonetimi
a) Cok uluslu igletmelerin yonetsel dzellikleri
b) Cok uluslu isletmelerde y6netim fonksiyonlari
€) Cok uluslu isletmelerde insan kaynaklar1 yonetimi

Cok Uluslu isletmelerde Orgiitleme Siireci

a) Cok uluslu igletmelerin 6rgiit yapisini etkileyen faktorler

b) Cok uluslu isletmelerin 6rgiit yapisinin temel 6zellikleri
¢) Cok uluslu igletmelerde uygulanan 6rgiit modelleri

Kiiresel Yonetim ve Kiiresel Rekabet
a) Kiresellesmenin anlami ve Kiiresellesmenin Boyutlari
b) Kiresellesmeyi etkileyen faktorler

¢)Kiiresel Rekabet kosullar: ve Yonetimde kiiresellesme

Uluslar arasi isletmecilikte Giincel Konular I
a)Kiiresellesmenin Sorunlari
b)Kiiresel Etik /is Ahlaki ve Toplumsal Sorumluluklar
¢) Uluslar arasi Isletmecilikte Politik Risk Olgusu

Uluslar arasi isletmecilikte Giincel Konular IT

a) Kiiltiirel Farkliliklarin Y6netimi
b)Karsilastirmali Yo6netim Uygulamalart

Ornek Olay Coziimleri




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hic Tam
Ki
Yok T ] Katka
Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
3 1. . . . L
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X
4 | Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim «
yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme
5 | Isletmecilik olgularimin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim «
yonetimi) analiz ve yorumlanmast
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif «
olusturmaya katk1
7 | Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, «
iiretim yonetimi) i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi
8 | Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi X
11 | Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 Omek olay, 6rnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gergek dinamiklerini «
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi
13 | Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama X
14 | isletmecilik alanindaki yasam boyu dgrenmeyi saglama X




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci
olugturma

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklar1 verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapimin kazandirilmasina katki saglama

Kamu y6netiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Béliim / Anabilim Dal1 :
Arastirma Yontemleri iktisat/

Tiirii:
Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama
Saati Saati

Yariyill

11 3 0 Tiirkce Secmeli

On Kosul(lar) -

. Mail :
Ogretim El
gre 1m cmani Web .
Mail :-
Ders Yard -
ers Yardimcisl Web .

Gruplar / Simiflar 2. Simflar
é Bu derste sosyal bilimler baglaminda bilimsel yaklagimin temelleri sistematik bir bi¢cimde
< anlatilmaktadir. Temel ama¢ merak edilen bir konuyu, bilimsel yontemi izleyerek aragtirmak
£ istediginizde izleyeceginiz yontem konusunda bilgilendirmektir.
o
D
a

Bilim ve aragtirmanin temel kavramlari iizerinde durmak, o6l¢menin yapist ve seviyeleri
konusunda bilgi vermek, bilimsel arastirma yapmanin en dnemli alanlarindan birini olusturan
ornekleme'nin kuramsal yapist ve teknikleri anlatmak, veri toplama yontemlerinin agiklanmasi,
verilerin analizinin hangi yontemlerle yapilabilecegini 6gretmek, bulgulari raporlayabilmek.

Dersin Hedefleri

Temel diizeyde sosyal bilimler alaninda bilimsel arastirma yapabilmek.

Dersin
Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Gegez A. E., (2007), Pazarlama Arastirmalari, Beta Basim Yayim, Istanbul, 2007.

Altunigik and et al (2005), Arastirma Y ontemleri, Sakarya, Sakarya Kitabevi

ve Yardimci

Dersin Temel
Kaynaklar

Dersin Islenis Yontemi Ders verme




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smavi

4. Ara Sinavi

5. Ara Sinavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Siavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

60

Yariyil Ders Plani
Hafta Konulari

1 Giris
2 Sosyal Bilimlerde Arastirmalarinin Asamalari
3 Nicel ve Nitel Arastirma Yaklagimlari
4 Sosyal Bilimlerde Arastirmanin Onemi ve Hipotez Testleri
5 Olgme: Tanimi ve Diizeyleri
6 Ornekleme
7 Ornekleme Teorisinin Temel Kavramlar
8 Ornekleme I¢in Birim Se¢me Yontemleri
9 Veri Analizi
10 Anket Yontemi
11 Anket Yonteminin Tiirleri
12 Istatistiksel Tahmin
13 Bilgisayar ve Istatistiksel Paket Programlar
14 SPSS Uygulamalari




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1
Program Kazanimlar: Hig Tam
Kismen
Yok Katki
Iktisat bilgilerinin kazandirilmasindaki etkisi X
Iktisat bilgilerinin uygulanmasindaki katkisi X
3 . . .
Ekonomik olaylari analiz etme becerisi X
4 | iktisat alanindaki teori ve uygulamalari biitiinlestirme «
5 . .
Ekonomik olaylarin analiz ve yorumlanmasi X
6 Ekonomik ve sosyal sorunlart maliye bakis agisi ile degerlendirme ve bakis agisi
olusturmaya katki X
Mali uygulamalar i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi X
8 | Maliye arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Maliye alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
11 | Maliye konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 | Ornek olay, érnek ¢oziimleri ve uygulamalar becerileri kazandirma X
13 | Is yasaminda tesvik politikalarinin uygulanmasina katkisi X
14 | Maliye alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Maliye aragtirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yagamina uyarlama becerisi

Maliye uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama ve ¢6zme becerisi kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve tizerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasini saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Ada: Boliim / Anabilim Dal :
MAN 208 Girisimcilik isletme Anabilim Dali
Tiirii:
Yanyil Teorik Saati Uyg:;ilra Kredisi AKTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli
Tiirkce Zorunlu
On Kosul(lar) Yok
.. Mail :
Ogretim El
gretim Elemam Web -
Mail :
Ders Yard Yok
ers Yardimcisi Web -
Gruplar / Simiflar Tek

Dersin amac1 bagarili yeni bir isletme kurmanin tiim gerekli yanlarim 6gretmektir.Isletmecilige
giiclii bir baglama arzusu olan dgrencilere girisimcilik siirecinin ve girisimcinin kendine has
ozelliklerini, yonlerini anlamay1 saglamaktir. Girigimsel firsatlari tanimay1 ve degerlemeyi

Dersin
Amaci

yerlestirmektir.

Yeni bir igletme girisiminin girisim stirecini diigiinceden islem siirecine kadar kapsar.Ayrica
girisimcilerin kisisel, demografik 6zelliklerinin ve onlarin fikirleri yeni islere doniistiirme

£ 5 TR
= stirecine yogunlasir. )
83 Ogrenciler i yeni is gelistirme siireci hakkinda da bilgi sahibi olacaklardir. Ogrenciler, vaka
L ¢aligmalarindan ve uygulamali girisim deneyimlerini igeren, etkilesimli bolgesel, ulusal ve
uluslararasi girisimcilerden faydalanacaklardir.
e  Girisimcilik stireci ve isletmelerinin islevi igin temel kavramlart 6grenme, Tiirkiye’de
2 ve Diinya’da, Isletmede girisimcinin roliinii tanimlama,
E e  Girisimciligin faydalarini ve zararlarini anlatma,
E - e Basarili girisimcilerin ana 6zellikleri,
oo e  Yeni bir ige baglamada vizyonu, misyon ve amaglart belirleme,
g __E e  Yeni bir igletme girigimi i¢in yaratma ve baslama ,
55 e Basarili isletmelerin basarisina neden olan faktorleri tanima,
) E e Basarisizligin yaygin nedenlerini tanima,
:2 e Basarili bir is plan1 bilesenlerini 6zetleme,
z e s planinin bir pargasi olarak bir pazarlama, iiriinler, islemler, yonetim ve
2 organizasyon plani yapma.

o Isletmelerin hukuksal yapilarini tanima
Temel Kitaplar
Girisimcilik, Giilgimen YURTSEVER, Caner ATIS, Saziye YURTSEVER
Kuratko, Donald F. and Richard M. Hodgetts, Entrepreneurship: A Contemporary Approach,
Fifth Edition, South-Western,
Robert D. Hisrich, R. D. Hisrich, M. P. Peters. Entrepreneurship, Boston
Yardimei Kitaplar
1. Tirkiyede Girisimcilik, 2002 TUSIAD

Dersin Temel ve

Yardimec
Kaynaklar




Dersin Islenis Yontemi

Teorik Anlatim, interaktif Katilim

- —
B
D
=
=
=

)
-5}
=
S
- —
=
=
D
—
B
D
o0
D
=

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara smavi

X

40

2. .Ara Simnavi

3.Ara Smawvi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Sozlii Siavi

Seminer sunus ve ders performansi

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyll Ders Plam
Hafta Konulan

1 Girisimciligi Anlama:Girisimciligin Dogast
2 Bireyde Girisim Diisiincesi : Girisimcileri Anlama
3 Girigimsel Stire¢ : Girisimsel Firsatlarin Dogasi
4 Sirket Girisimciligi, I¢c Girisimcilik
5 Yaraticilik, Yenilik,ve Girisimcilik
6 Girisim ve Etik
7 Ara Simav
g Gayri Maddi Haklar:Patent, Marka, Know-How, Lisans, Ticari Isletme ve Unvani,
9 Isletmelerin Hukuksal Yapisi
10 Etkili Is Plam Gelistirme
11 Yeni Bir Ise Baslama
12 Yeni Girisimi Yonetme, Biiylitme ve Sonlandirma
13 Vaka Analizleri

14

Final Sinavi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hic Tam
Ki
vok | o Katka
1 | Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
3 | . . . .
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X
4 | isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, y&netim-organizasyon, pazarlama, iiretim «
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme
5 | Isletmecilik olgularnin (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim «
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis acis1 ile degerlendirme ve perspektif «
olusturmaya katki
7 | Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim N
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi
8 | Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi X
11 | Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini «
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi
13 | Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama X
14 | isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve ydntemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapimin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim / Anabilim Dali :
Mesleki Yabanci Dil I iktisat/

Tiirii:
Kredisi Ogretim Dili | Zorunlu/
Secmeli

v 3 0 Tiirkce Zorunlu

Teorik Uygulama

Y 1 . .
arm Saati Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar 2. Simflar

Mesleki Yabana Dil I dersinin amaci 6grencilere Ingilizce TIktisat literatiiriinii
anlamalarin saglamaktir.

Dersin Amaci

Dersin hedefi 6grencilerin ingilizce iktisat ile ilgili metinleri kavrayabilmelerini saglama.

Dersin
Hedefleri

Ogrenciler iktisatla ilgili daha fazla kaynaga ulasarak literatiire hakim olacaklardur.

Dersin Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

1. Aysun Velioglu, Biilent Kandiller ve Nurcan Tugay (1997), Reader at Work II,
METU, Department of Basic English, Ankara.
2. Internet Kaynaklari

Dersin Temel ve
Yardimc1 Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi

Ders verme

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smawvi

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Siavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyll Ders Plam

Hafta

Konular

Keys to Quicker Learning, Language Learning

Advertising

Inflation

Towards a Working Renaissance

Marketing

Population Growth

Food for the World

Crude Oil, Exploration for Oil

Choosing a Career, the Computer

Middle East Water: Critical Resource

Attitudes Towards Money

History of Farming

The Beauty of Numbers

The Nineteenth Century in Perspective




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hic Tam
Ki
Yok T Katka
Iktisat bilgilerini edinme X
Iktisadi sorunlara yonelik ¢6ziim 6nerilerinde bulunma. X
3 . . L
Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak. X
Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme. X
Iktisadi sorunlarin temellerini gérebilme. X
6 Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bicimini kavrama. X
7 o o -
Kaynaklari etkin bigimde dagitilmasi saglama. X
8 | Iktisadi modellerin olusturulmas. X
9 | Iktisadi degiskenler arasindaki iligkileri amprik olarak inceleme. X
10 | Iktisadi verileri yorumlama. X
11 | Tirkiye ekonomisindeki geligmeleri analiz etme. X
12 | Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama. X
13 | Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme. X
14 | iktisadi teorileri anlama becerisi. X




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, siniflandirma, analiz etme, yorumlama
ve raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikas1 uygulamalarinin anlasilmasi ve uygulamasi

Giincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iliskilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki gerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iligkilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili glincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi iiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADI iDARI BiLIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim / Anabilim Dalx:
Para ve Bankacilik Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Tiirii:
Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama

Y 1 . .
arm Saati Saati

3 0 Tiirkge Se¢meli

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi Yok

Gruplar / Smiflar 2. Simiflar

Dersin ana amaci, 6grencilerin para ve bankacilik hakkinda detayli ve ileri diizeyde bilgi
edinmelerine yardimc1 olmaktir. Bu baglamda ders, d6grencilere para ve bankacilik konularinda
degerlendirmeler yapabilmelerini saglayacak gerekli temel bilgi ve becerileri kazandirmay1
amaclamaktadir.

Para ile ilgili her tiirlii konularin anlagilmasinin saglanmas,

Bankacilik hakkinda her tiirlii bilginin anlagilmasinin saglanmasi,

Para ve Bankacilik hakkinda diisiinsel yeteneklerin kazandirilmasi,

Para ve Bankaciliga iliskin tarihsel gergekler ve faktorler hakkinda gerekli bilgileri
kazandirmak,

Para ve Bankacilik ile ilgili ekonomik, ticari, hukuki, siyasi, kurumsal ve uluslararasi

Dersin Hedefleri

bakimlardan mevcut durumuna iliskin bilgiler vermek.

Para ve Bankacilik hakkinda elestirel diisiinme ve yorum yapabilme yetenegi,
Para ve Bankaciligin ge¢misi ve mevcut durumu hakkinda ¢ok iyi diizeyde bilgi

Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

PARASIZ, ilker (1997),Para Banka ve Finansal Piyasalar, Bursa, Ezgi Kitabevi,
6.baski, Bursa

Siklar, ilyas (2004), Para Teorisi ve Politikasi, Eskisehir: Anadolu Universitesi
Acikogretim Fakiiltesi Yaymlari

Siklar, ilyas (2006), Finansal Ekonomi, Eskisehir: Anadolu Universitesi Agikdgretim
Fakiiltesi Yayinlar1

Dersin Temel
ve Yardimci
Kaynaklar




Dersin Islenis Yontemi Ogretim elemam dersi dgrencilere anlatir.

Varsa (x) Olarak

Genel Ortalamaya

Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Smmavi X % 40
'E» 2. Ara Sinavi
=
=
fe) 3. Ara Smavi
]
E
| 4. Ara Sinavi
=
=
5 5. Ara Smavi
=)
A
Sozlii Sinavi
Uygulama Simawv1 (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X % 60
Yaniyll Ders Plam
Hafta Konulan
1 Dersin Tanitilmasi
2 Para Ekonomisine Giris ve Paranin Tanimi1
3 Finansal Piyasalar, Finansal Sisteme Iliskin Temel Kavramlar
4 Finansal Piyasalardaki Temel Ayrimlar Ve Finansal Piyasalar1 Diizenleyen ve Denetleyen Kurumlar
5 Bankalarin Kaydi Para Yaratma Siireci
6 Para Arzinin Belirlenmesi ve Parasal Taban
7 Para Politikas1 Araglari
8 Para Talebi Teorileri ve Para Piyasasinda Denge
9 Bankacilikta Aktif-Pasif Yonetimi
10 Para ve Enflasyon, Biit¢e Agiklari, Enflasyon Vergisi
11 Enflasyon Hedeflemesi Stratejisi
12 Kisa Dénemde Para-Uretim Iliskisi ve Paranin Ekonomiye Gegis Mekanizmas1
13 Do6viz Kuru Hedeflemesi ve Doviz Kuruna Merkez Bankasi'nin Miidahalesi

14




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanimlar: Hi¢ Tam
K
Yok | oM | Katka
Iktisat bilgilerini edinme X
Iktisadi sorunlara yonelik ¢6ziim 6nerilerinde bulunma. X
3 . . .
Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak. X
Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme. X
Iktisadi sorunlarin temellerini gérebilme. X
Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bicimini kavrama. X
7 o o -
Kaynaklari etkin bigimde dagitilmasi saglama. X
8 | Iktisadi modellerin olusturulmas. X
9 | Iktisadi degiskenler arasindaki iligkileri amprik olarak inceleme. X
10 | iktisadi verileri yorumlama. X
11 | Tirkiye ekonomisindeki geligmeleri analiz etme. X
12 | Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama. X
13 | Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme. X
14 | iktisadi teorileri anlama becerisi. X




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, siniflandirma, analiz etme, yorumlama
ve raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikas1 uygulamalarinin anlasilmasi ve uygulamasi

Giincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iliskilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki gerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iliskilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili glincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi iiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




Dersin Kodu ve Adi:

EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dali : ULUSLAR ARASI TICARET

ULUSLAR ARASI PAZARLAMA YONETIMi VE FINANSMAN BOLUMU

Yariyil Teorik Saati

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili | Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

V.

On Kosul(lar)

ZORUNL

TURKCE
¢ §]

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

N.O. +1.0.

Dersin Amaci

Isletmelerin uluslararast pazarlara olan pazarlama faaliyetlerinin planlama asamasindan
gergeklestirilmesine ve kontroliine kadar olan tiim gabalarini1 6grencilerin 6grenmesini saglamak
ve bunu 6rnek olaylarla pekigtirmek.

Dersin Hedefleri

Isletmelerin uluslararas1 pazarlarda faaliyet gdsterebilecegi cesitli

uygulamalarin  6grenilmesini saglamak, ihracat uygulamasinin ayrintili olarak sunmak,
uluslararasi pazar se¢me, planlama, uygun iriin-fiyat-tutundurma-dagitim karmalarini olusturma
gibi pazarlama konularini anlatmak.

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

e  Uluslararasi pazarlama ile ilgili temel kavramlarin anlasilmasi,
e  Uluslararasi pazarlama uygulamalarinin 6grenilmesi,

Dersin Temel ve
Yardimci Kaynaklar

Temel Kaynak: Karafakioglu, Mehmet, Uluslar aras1 Pazarlama Yonetimi, Beta Basim Yayin,
Istanbul, 2008.

Onerilen Kaynaklar: Bradley, Frank, Cev:iclem Er, Uluslararasi Pazarlma Stratejisi, Bilim

Teknik Yayinevi, Istanbul, 2005.
- Akat,Omer, Uluslar arasi Pazarlama Karmasi ve Yonetimi, Ekin Kitabevi yaymlari,

Bursa,2008.




Dersin Islenis Yontemi Teorik anlatim ve 6rnek olay ¢6ziimii.

Varsa (x) Olarak

Genel Ortalamaya

Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Sinavi X 40
'E» 2. Ara Sinavi
=
=
© 3. Ara Sinavi
]
E
| 4. Ara Sinavi
=
=
5 5. Ara Sinavi
=)
A
Sézlii Savi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yaniyll Ders Plam
Hafta Konular
1 Uluslararasi Pazarlama Y 6netiminin Kapsami
5 Genel Uluslararasi Pazara Giris Stratejileri
3 Ihracat
4 Uluslararasi Pazarlama Planlamasi, Uluslararast Pazar Bélimlendirme Hedef Pazar Se¢imi ve Konumlandirma
5 Uluslararasi tiiketici davranisi
6 Uluslararasi Pazarlama Bilgi Sistemi
7 ARA SINAV
8 ARA SINAV
9 Uluslararasi1 Pazarda Uriin
10 Uluslararas: Pazarda Fiyat
1 Uluslararasi Pazarda Tutundurma
12 Uluslararas1 Pazarda Dagitim
13 Uluslararasi1 Rekabet

14

Uluslararas1 Pazarlama Denetimi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazanmimlari Hig Tam
Kismen
Yok Katki
Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X
3 | . . . .
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X
4 | Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim X
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme
5 | Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim X
yonetimi) analiz ve yorumlanmast
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlarini isletmecilik bakis acis1 ile degerlendirme ve perspektif X
olusturmaya katki
7 | Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim X
yOnetimi) i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi
8 | Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel ydntemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi X
11 | isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini X
kavrama ve i diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi
13 | Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama X
14 | Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve ydntemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim / Anabilim Dal :
Vergi Teorisi MALIYE/

Ogretim Tiiri:
g Zorunlu/

Dili
Secmeli

Teorik Uygulama

Saati Saati Toplam Saati Kredisi

Yariyill

3 Tiirkce zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimecisi

Gruplar / Simiflar 2. SINIFLAR

Vergilerin mikro ve makro ekonomik etkileri vardir. Uretim agisindan vergileme cok 6nemli
bir mikro ekonomik analiz konusudur. Vergi, bireylerin davraniglarini etkiler. Yeni bir vergi
konulmasi yada mevcut vergilerin artirilmasi durumunda vergi dncesine gore tiiketicinin biitge
imkanlar1 daralir. Bu ve benzeri konularin vergi politikasit dizayninda ve uygulanmasinda
dikkate alinmasi gerekmektedir. Bunun yapilabilmesi i¢inde verginin teorisinin ¢ok iyi
6grenilmis olmasi gerekmektedir.

Dersin Amaci

Vergi teorisi mekdna ve zamana gore c¢ok hizli degisime ugramaz. Teoride bir takim
varsayimlarla sayisi ¢ok fazla olan gercek hayat kosullar1 bir kaga veya bazen bire indirilerek,
¢ok karmasik bir olay basitlestirilerek anlasilmaya ¢alisilir - teorik yaklasimlar bu yiizden
bazen espri konusu olabilmektedir -. Teori bir binanin temeli gibidir, binanin katlar1 temelin
tizerinde yiikselir. Temel ne kadar saglamsa, bina o kadar saglam ve uzun 6miirlii olur (veya
tersi). Vergi politika yapicisinin ve pratisyeninin, vergi politikasi ve pratiginin basaril
olabilmesi i¢in vergi teorisini ¢ok iyi bilmesi gerekir.

Dersin Hedefleri

Herhangi bir bilim dalinin oldugu gibi verginin de teorisi, pratigi ve politikasi vardir. Maliye
boliimleri ders miifredatinin ikinci yilinda vergi teorisi dersinde (veya kamu maliyesi dersi
icinde) verginin teorisi, i¢lincii yilinda vergi hukuku derslerinde verginin pratigi, dordiincii
yilinda ise vergi politikas: (veya maliye politikasi i¢inde) dersinde verginin politikasi
okutulmaktadir. Bir yap-bozun pargalarinin tamamlanmasi ile nasil resmin tiimii

Dersin Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

gorlilebiliyorsa, vergi teorisi, vergi politikas1 ve vergi hukuku derslerinin tamamlanmasi ile
verginin tiim resmi goriilebilecektir.

Sagbas, Isa (2008) Vergi teorisi, Ece Matbaasi, Ankara.

Akalin, Giineri (2000) Kamu Ekonomisi, Ak¢ag Yayinlari, Ankara.

Akdogan, Abdurrahman (2006) Kamu Maliyesi, Gazi Kitabevi, Ankara.

Brown, C.V. & Jackson, P.M. (1990) Public Sector Economics, Blackwell, Oxford.
Nadaroglu, Halil (1998) Kamu Maliyesi Teorisi, Beta Yayncilik, Istanbul.

Dersin Temel ve
Yardimcr Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi

Sozlii anlatim

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

40

2. Ara Smmavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Simmavi

-
B
D

=

=
=
)
-5}
=
o

- —

=
=
D

—
o
D

o0
D

=

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konulari

Vergi Teorisinin Kapsami

1

2 Vergi Dis1 Kamu Gelirleri

3 Verginin Tanimi1 ve Gelisimi

4 Vergi Kavramlari
Vergilerin Siniflandirilmasi

5

6 Verginin Yansimasi

7 Verginin Maliyeti

8 Mal ve Hizmet Uzerinden Alman Vergiler

9 Gelir Uzerinden Alinan Vergiler

10 Servet Uzerinden Alinan Vergiler

1 Vergi Sistemi Dizayni
Uygulamalar

12 Y9

13 Uygulamalar

14

Uygulamalar




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1
Program Kazanimlar: Hic Tam
K
Yok | MM Katia

Maliye Bilgilerinin kazandirilmasindaki etkisi X
2 . oo .

Maliye Bilgilerinin uygulanmasindaki katkis1 X
3 . . _,

Mali olaylar analiz etme becerisi X
4 Maliye alanindaki kamu maliyesi — mali hukuk- biitce ve mali iktisattaki teori ve

uygulamalari biitiinlestirme X
5 . .

Mali olaylarin analiz ve yorumlanmasi X
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlart maliye bakis acisi ile degerlendirme ve bakis acist «

olusturmaya katki

Mali uygulamalar i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi X
8 | Maliye arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Maliye alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
11 | Maliye konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 | Ornek olay, érnek ¢oziimleri ve uygulamalar becerileri kazandirma X
13 | Is yasaminda tesvik politikalarinin uygulanmasina katkisi X
14 | Maliye alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Maliye arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Maliye uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama ve ¢6zme becerisi kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlar: kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasini saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Hizmet Pazarlamasi Boliim / Anabilim Dal : isletme

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili | Zorunlu/
Secmeli

Uygulama

Y 1 Teorik Saati .
anyt Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

Hizmetlerin ve hizmet sektoriiniin ilkelerini ve 6zelliklerini ortaya koyarak 6nemini anlatir

Dersin
Amaci

Ogrencilere;
Hizmet kavraminin 6zelliklerini ve ilkelerini ortaya koyar
Hizmet sektoriindeki gelismeleri anlatir
Hizmetler bakimindan pazarlama karmasi elemanlarim aciklar
Hizmetler acisindan pazarlama planlamasi ve stratejilerini inceler
Hizmetlerin yonetimi ve hizmet kalitesini inceler

=
2
=
©
©
)
T
£
(%]
1
)
o

Hizmet Kavraminin 6zelliklerini ortaya koyar

Hizmet Sektoriiniin giiniimiizdeki 6nemini anlatir
Hizmetlerin siniflandirilmasini inceler

Hizmetler ve pazarlama karmasim ortaya ¢ikarir

Hizmet pazarlamasinda personelin durumunu aciklar
Hizmet pazarlamasinda miisteri ve fiziksel kanitlar1 inceler

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Oztiirk Sevgi A., (2005), Hizmet Pazarlamasi,

Karahan Kasim, (2006), Hizmet Pazarlamas, Beta, istanbul
Yiiksel U., Yiiksel A., (2004), Hizmet Pazarlamasi, Beta, istanbul
islamoglu A. H., vd., (2006), Hizmet Pazarlamasi, Beta, istanbul
i¢6z Orhan, (2005), Hizmet Pazarlamasi, Turhan Kitabevi, Ankara
Esin Alp, (2004), Hizmette Toplam Kalite, Metu Pres, Ankara
Selvi M,Selim, (2007), iliskisel Pazarlama, Detay, Ankara

Lovelock Christopher H., (1996) Service Marketing

Dersin Temel ve
Yardimcr Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi Gorsel ve Isitsel Ders Anlatim Teknigi, Ornek Olay ve Tartisma

Varsa (x) Olarak

Genel Ortalamaya

Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Sinavi X 40
'E» 2. Ara Sinavi
=
=
fe) 3. Ara Smmawv1
]
E
| 4. Ara Sinavi
=
=
5 5. Ara Sinavi
30
A
Sozlii Sinavi
Uygulama Simav1 (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yaniyll Ders Plam
Hafta Konular
1 Hizmetler Sektorii ve Sektoriin Ozellikleri
2 Hizmetlerin Temel Ozellikleri ve Hizmet Pazarlamasi
3 Hizmet Uriinii ve Hizmet Sunumu Analizi
4 Hizmetlerin Simiflandirilmasi ve Cevre
5 Hizmetlerin Fiyatlandirilmasi
6 Hizmet Pazarlarinin Arastirilmasi ve Pazar Analizi
7 Hizmetlerde Satislar ve Tanitim
8 Hizmet Sektoriinde Dagitim
9 Hizmetlerin Yonetimi ve Hizmet Kalitesi
10 lliskisel Pazarlama
11 Bireysel Hizmetlerde Miisteri Tatmin Yontemleri
12 Hizmet Isletmelerinde Talep ve Kapasite Yonetimi
13 Hizmet Pazarlamasinda Personel, Miisteri ve Fiziksel Kanitlar

14

Ornek Olaylar




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADI iDARI BiLIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Boliim / Anabilim Dali :
Turizm isletmelerinde insan Kaynaklar1 Yonetimi Turizm Isletmeciligi Ve Otelcilik Anabilim Dah

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Teorik Uygulama

Y 1 . .
arm Saati Saati

3 0 Tiirkce Secmeli

On Kosul(lar) Biitiin 6grencilerin konular icin her hafta interaktif 6grenme ve tartisma icin hazir olmalari.

.. Mail :
Ogretim El
gretim ecmani Web .

Mail :
Ders Yard Yok
ers Yardimcisi WEb:

Gruplar / Simiflar Tek Grup

Ogrencilerin turizm isletmelerinde insan kaynaklar1 yonetiminin kavramsal ¢ergevesini,
fonksiyonlarini, gelecegini, analitik ve elestirel bakis agilariyla 6grenmelerini saglamaktir.

Amaci

1. Insan kaynaklar1 yonetiminin kavramsal simirlarini ve tanimlamalarini ortaya koymaktir.
2. Turizm isletmelerinde Insan kaynaklari yonetimi fonsiyonlarimi 6gretmek,
3. Insan kaynaklar1 yonetimi bilimindeki gelismeleri agiklamaktir.

=
2
—
(5]
©
(5]
I

Personel yonetimi, insan kaynaklar1 yonetimi ve stratejik insan kaynaklari yonetiminin
kavramsal tanimlamasi,gelisim siirecini ve farkliliklarini, amaglarini igerir.Ayrica; insan
kaynaklart planlamas, is analizi, iggoren bulma ve se¢me,egitim, performans degerleme,is
degerleme, disiplin, kariyer planlama, iicretleme, iletisim, motivasyon, 6zliik haklar1 ve
sendikal iligkiler, uluslararasi insan kaynaklar1 yonetimini kapsar.

1. Personel yonetimi, insan kaynaklar1 yonetimi ve stratejik insan kaynaklar1 yonetiminin
kavramsal tanimlamasini yapar, farkliliklarini agiklar. Insan kaynaklar1 yonetimi gelisim
stirecini, amaglarini,iglevlerini bilir.

2. Insan kaynaklar1 planlamasi, ig analizi, isgéren bulma ve
se¢me,egitim, performans degerleme,is degerleme, disiplin, kariyer
planlama, iicretleme, iletisim, motivasyon, 6zliik haklar1 ve sendikal
iligkileri ve politikalarini ve uluslararasi insan kaynaklar1 yonetimini

Dersin Ogrenme Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Ogrenir.




Temel Ders Kitabu:

1. Kollektif, (2005),Konaklama Isletmelerinde insan Kaynaklar1 Yonetimi: ilkeler ve
Uygulamalar,Nobel Yaymevi,

2. Serkan BAYRAKTAROGLU,(2007) insan Kaynaklar1 Yo6netimi

Sakarya Yayinevi.

Yardimci Kaynaklar:

1. Dennis Nickson , (2007),Human Resource Management for the

Hospitality and Tourism Industries

2. Michael J Boella and. Steven Goss-Turner,(2005), An Introductory

Guide Human Resource Management in the Hospitality Industry, Eighth Edition:

S.Hgili akademik dergi ve akademik elektronik kaynaklar.

Kaynaklan

Dersin Temel ve Yardimel

Dersin islenis Yontemi Teorik Anlatim, Seminer Sunus, interaktif Katilim
Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara sinavi X 20

2. .Ara Smavi

3.Ara Smnavi

4. Ara Smavi

5. Ara Simmavi
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a

Sozlii Sinavi

Seminer sunus ve ders performansi

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konular

insan Kaynaklar1 Yénetimi
a) Personel yonetimi, insan kaynaklar1 yonetimi ve stratejik insan kaynaklar1 yonetiminin kavramsal tanimlari,
farkliliklar

b) insan kaynaklar1 yonetimi gelisim siireci, amaglari, islevleri.

insan Kaynaklar1 Planlamasi
a) Insan kaynaklari planlamas1 b) insan kaynaklar1 planlamasinin amaglari ¢) Insan kaynaklari planlamasinda
kullanilan araglar d) insan kaynaklar1 planlamasi tahmininde kullanilan yontemler

Is Analizi ve Is Dizaym
a)ls Analizi ve Is Dizaym b) is Tanimi ¢) Is Gerekleri d) Is Etiidii e) s Yiikii Analizi f) Insan kaynaklar analizi g)
Is analizi yontemleri h) Is analizinin ¢iktilari

isgoren Bulma , Segme ve Egitim
a)isgdren bulma, segme ve egitim b) Isgéren bulma yontemleri c)isgéren segim siireci
d)Uyumlastirma egitimi e)Personel gelistirme egitimi




Performans Degerleme
a) Performans degerleme b) Performans degerlendirmenin yararlari c) Performans degerleme siireci d) Performans
degerleme yontemleri

is Degerleme
a) Is degerleme b) Is degerlendirmenin yararlari ¢) Is degerlendirme ilkeleri d) Is degerleme siireci e) Is degerleme
yontemleri

Ara Simav

Kariyer Planlama

a) Kariyer planlama b) Kariyer planlamanin amaglari ¢) Kariyer planlamanin etkileri d) Kariyer devreleri ¢) Kariyer
secimini etkileyen faktorler f) Bireysel ve kurumsal kariyer planlama g) Kariyer yonetimi araglari h) Kariyer
yonetimi uygulamalar1 1) Kariyer sorunlari I)Yeni kariyer yaklagimlari

Ucretleme
a) Ucretleme b)Ucretleme ilkeleri ¢) Ucret yapisi d) Ucret sistemleri ¢) Odiil yénetimi

Motivasyon
a)Motivasyon b) Motivasyon Teorileri c)Motivasyon uygulamalari

Disiplin
a) Disiplin b)Temel disipin yaklagimlari ¢) Disiplin yontemleri d) Disiplin uygulamalari

Sendikal Haklar ve Ozliik Isleri
a) Sendikal haklar ve 6zliik igleri b)Grev c¢) Lokavt d) Goriisme yonetimi

Uluslarasi insan Kaynaklar1 Yénetimi
a) Uluslaras1 insan kaynaklari yonetimi b) Uluslarasi insan kaynaklar1 yonetimini yerel insan kaynaklart
yonetiminden ayiran farklilikar c¢) Uluslarasi insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari

Final Sinavi

Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1

Program Kazanimlari Hi¢ Tam

K
vok | MM Katk

Turizm ve otel isletmeciligi bilgilerini kazandirabilme derecesi,

Turizm ve otel igletmeciligi bilgilerini uygulayabilme becerisi,

Temel insan kaynaklar1 yonetimi fonksiyonlarini analiz edebilmesi,

Insan kaynaklar1 yonetimi agisindan turizm ve otel isletmeciliginde teori ve uygulamayi
birlestirebilmesi,

Insan kaynaklar1 yonetimi fonksiyonlarini analiz edebilmesi ve yorumlayabilmesi ,




Problemi tanimlayabilmesi, ¢dziim siirecini planlayabilmesi ve problemi ¢ézebilmesi,

Kalitatif ve kantitativ metotlar1 kullanabilmesi,

Etkili sekilde iletisim kurabilmesi,

Turizm ve otel isletmeciligi alaninda disiplinlerarasi projeleri gelistirebilmesi,

Turizm ve otel isletmeciligi konularmin teknik, sosyal, ulusal ve kiiresel etkilerini
anlayabilmesi,

Turizm ve otel isletmeciligi diinyasinin dinamiklerini anlayabilmesi ve onlarin
beklentilerini vaka ¢alismasi, uygun ¢dziimler ve uygulamalar ile karsilayabilmesi,

Turizm ve otel isletmeciliginin rekabet dinamiklerini anlayabilmesi ve beklentilere hazir
olabilmesi,

Turizm ve otel isletmeciligi alaninda yasam boyu 6grenmeyi saglayabilmesi,

Turizm ve otel isletmeciligi yasaminda gerek duyulan etigi ve sosyal sorumlulugu
verebilmesi,

Ekonomik ve sosyal problemleri insan kaynaklar1  yoneticiligi  yoniinden
degerlendirebilmesi,

Bilgiyi kullanabilmesi, atif yapabilmesi ve bilgi teknolojileri ile ilgilenebilmesi

Isinde ingilizceyi kullanabilmesi ve yabanci dili gelistirmeye yardim edebilmesi,

Turizm ve otel isletme yonetimince alinan kararlari kavrayabilmesi ve analiz edebilmesi,




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADI iDARI BiLIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dali : ISLETME/SAYISAL

Dersin Kodu ve Adi:ISL 306 SAYISAL YONTEMLER YONTEMLER

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

3 0 Tiirkge Zorunlu

Teorik Uygulama

Y 1 . .
arm Saati Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Elemani

Ders Yardimecisi

Gruplar / Simflar

Dersin amaci, 6grencilere sayisal yontemler modellerinin, igletmenin temel uygulama alanlari
Dersin Amaci olan iiretim, finans ve pazarlama alanlarindaki teorik ve uygulama ile ilgili bilgi ve pratigin
kazandirilmasidir.

Matematiksel model kurabilme ve mevcut verilere gore en uygun modelin kurulmasi.
. . Modellerin ¢6ziim teknikleri konusunda bilgi sahibi olmak.

Dersin Hedefleri o o
Bilgisayar yardimiyla bu modellerin ¢éziimiinii yapmak.

Coziim sonuglarini analiz edebilmek ve buna gore karar verebilmek.

Model kurabilme

Coztimleri analiz edebilme

flgili bilgisayar programlarini (wingsb, lindo, Excel vb.)kullanma
Daha etkin karar verebilme

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve Yeterlilikleri

1. Yoneylem Arastirmast Aydin ULUCAN, Siyasal Kitabevi, Dirim sokak no:23/2 Cebeci
ANKARA, 2004, tel:0.312.3204457

2. Yoneylem Arastirmasi, Hamdy A. TAHA, 2000, Litertiir Kitabevi, istiklal caddesi No: 133
Beyoglu ISTANBUL 0.212.2924120

3. Operation Research an Introduction, Hamdy A. TAHA, MacMillan Publishing Company.
1987

4. Operation Research, Waynel Wiston, International Thomson Publishing, 1994,

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklan




Dersin islenis Yontemi | Simfigi egitim ve bilgisayarli uygulama

Degerlendirme Olgiitleri

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Sinavi

X

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Smavi

5. Ara Sinavi

So6zIli Smavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

60

Yariyll Ders Plam
Hafta Konular

1 Sayisal yontemlere giris
2 Karar verme ve sayisal yontemler
3 Dogrusal programlama: Model kurma
4 Dogrusal programlama: Grafik ¢oziim
5 Dogrusal programlama: Simpleks ¢6ziim
6 Bilgisayarli ¢6ziim ve duyarlilik analizi
7 Ulastirma modelleri
8 Ara sinav
9 Sebeke modelleri: CPM
10 Sebeke modelleri: PERT
11 Karar teorisi
12 Karar agaci
13 Cok kriterli karar verme
14 Analitik hiyerarsi siireci




Dersin Katkisi
Program Kazanimlari Hig K Tam
Yok SIEN L Katk

1 | isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma X
2 | Takim (ekip-grup) ¢aligmasi becerisi kazandirma X
3 Problem tanimlama, problem ¢dziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi X

kazandirma
4 | Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma X
5 | Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki X
6 | Toplumsal ve ekonomik kaynaklar1 verimli kullanma X
7 | iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama X
8 | Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma X
9 | Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama X
10 | Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve tizerinde ¢alisabilmeyi saglama X
11 | Yabanc dil gelisimine katki saglama X
12 Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini %

tanimay1 saglama
13 Tirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin X

anlasilmasi ve sorunlara ¢dziim gelistirebilmeyi saglama
14 | Tirk mali hayatina yon veren hukuki yapimin kazandirilmasina katki saglama X
15 Kamu yonetiminin aldig1 kararlari anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini X

saglama

_ |




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: TURKIYE EKONOMISI Boliim / Anabilim Dal:

IKTiSAT

Yariyll

Teorik
Saati

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

On Kosul(lar)

TURKCE ZORUNLU

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simiflar

4. Simflar

Tiirkiye’nin ekonomik yapisimm ve ekonominin isleyisini degerlendirme olanag:
yaratilmasim saglamak ve Tiirkiye ekonomisinin diinya ekonomisi acisindan nerede oldugu
ve neler yapilabilecegi gibi konularda bilgi vermektir.

Dersin Hedefleri

Tiirkiye ekonomisinin kaynaklari, Dogal kaynaklari, beseri kaynaklari, sermaye
olusumu incelenerek iilkenin olanaklarinin irdelenmesi,

Cumbhuriyet tarihinden giiniimiize kadar uygulanan ekonomi politikalar1 donemler
itibariyle incelenerek Tiirkiye ekonomisinin gelismesini incelenmesi,

Tiirkiye ekonomisini olusturan sektorlerin genel yapisinin, isleyisinin ve
gelismelerinin incelenmesidir.

Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Tiirkiye ekonomisinin kaynaklari, Dogal kaynaklari, beseri kaynaklari, sermaye
olusumunun ve iilkenin olanaklarimin 6grenilmesini saglar.
Cumhuriyet tarihinden giiniimiize kadar uygulanan ekonomi politikalarinin

donemler itibariyle incelenmesini ve Tiirkiye ekonomisinin gelismesinin
o6grenilmesini saglar.

. Tiirkiye ekonomisini olusturan sektorlerin genel yapisinin, isleyisinin ve
gelismelerinin 6@renilmesini saglar.

Dersin Temel ve
Yardimci

Kaynaklar

TEMEL KAYNAKLAR
1. Hiiseyin Sahin, Tiirkiye Ekonomisi Tarihsel Gelisimi ve Bugiinkii Durumu, Ezgi
Kitabevi, Bursa.




Dersin Islenis Yontemi

Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi X 30

2. Ara Sinavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

Tiirkiye Ekonomisinin Temel Ozellikleri ve Diinya Ekonomisindeki Yeri

Milli Gelir Tanim ve Kapsami

Tiirkiye Ekonomisinde Gelir Dagilimi, Tiirkiye ekonomisinde Yoksulluk

Tiirkiye Ekonomisinde Kamu Maliyesindeki Gelismeler

Devlet i¢ ve Dis Bor¢lar

Tiirkiye Ekonomisindeki Tarim Sektorii Gelismeleri, Tiirkiye Ekonomisinde Sanayi Sektorii Gelismeleri,

Tiirkiye Ekonomisinde Enerji Sektorii Gelismeleri, Tiirkiye Ekonomisinde Hizmetler Sektorii Gelismeleri,

Tiirkiye Ekonomisinde Kamu iktisadi Tesebbiislerinin Kapsam ve Ozellestirilmesi

Para ve Banka Temel Kavramlari, T.C. Merkez bankasi ve Avrupa Merkez Bankasinin Temel Ozellikleri,

Tiirkiye ekonomisinde Enflasyon ve Yeni Tiirk Liras1 Kavrami, Tiirkiye Ekonomisinde 1958-2000
Déneminde Ekonomik Istikrar Kararlar

Tiirkiye Ekonomisinde 2000 ve 2001 Krizleri ve 1999-2001 Ekonomik istikrar Kararlari, Odemeler
bilangosu ve Odemeler Bilangosundaki Gelismeler

Serbest Bolge, ihracat, ithalat ve ihracat1 Tesvik Politikalarimin Gelisimi

Doviz Piyasasi Gelisimi

Dogrudan Yabanci Yatirim Gelisimi ve Yabanci Sermaye Politikalari




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1
Program Kazanimlar Tam
Hi¢c Yok | K
ic Yo ismen |

Iktisat Bilgilerinin kazandirilmasindaki etkisi X

Iktisat Bilgilerinin uygulanmasindaki katkisi X
3 )i . .

Iktisadi olaylar1 analiz etme becerisi X

Iktisadi alandaki Tiirkiye Ekonomisi dersi teori ve uygulamalar biitiinlestirme X
5 | . .

Iktisadi olaylarin analiz ve yorumlanmasi X
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlari iktisadi bakis agisi ile degerlendirme ve bakis agisi %

olusturmaya katk1

Iktisadi uygulamalar igin yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi X
8 | Iktisadi aragtirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | iktisadi alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi X
11 | iktisat konularmnin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 | Ornek olay, érnek ¢oziimleri ve uygulamalar becerileri kazandirma X
13 | Is yasaminda tesvik politikalarinin uygulanmasina katkisi X
14 | iktisat alaninda yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Iktisat arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Iktisat uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama ve ¢6zme becerisi kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve tizerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlar1 kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirkiye ekonomisinin genel hatlar1 ile kavranmasini saglama

Tirkiye ekonomisi hayatina yon veren ekonomik yapinin kazandirilmasina katki
saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




Dersin Kodu ve Adi:
Vergi Teorisi

EK-4
AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Boliim / Anabilim Dali :
MALIYE/

Yariyill

Teorik
Saati

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Uygulama
Saati

On Kosul(lar)

3

Tiirkce zorunlu

Ogretim Elemam

Mail :
Web :

Ders Yardimcisi

Mail :-
Web :-

Gruplar / Simflar

2. SINIFLAR

Dersin Amaci

Vergilerin mikro ve makro ekonomik etkileri vardir. Uretim agisindan vergileme ¢ok dnemli bir
mikro ekonomik analiz konusudur. Vergi, bireylerin davraniglarini etkiler. Yeni bir vergi
konulmasi yada mevcut vergilerin artirilmasi durumunda vergi dncesine gore tiiketicinin biitce
imkanlar1 daralir. Bu ve benzeri konularin vergi politikasi dizayninda ve uygulanmasinda dikkate
alinmasi gerekmektedir. Bunun yapilabilmesi i¢inde verginin teorisinin ¢ok iyi 6grenilmis olmasi
gerekmektedir.

Hedefleri

Vergi teorisi mekana ve zamana gore ¢ok hizli degisime ugramaz. Teoride bir takim varsayimlarla
sayisi ¢ok fazla olan gergek hayat kosullari bir kaga veya bazen bire indirilerek, ¢ok karmasik bir
olay basitlestirilerek anlasilmaya c¢alisilir - teorik yaklasimlar bu yiizden bazen espri konusu ola-
bilmektedir -. Teori bir binanin temeli gibidir, binanin katlar1 temelin tizerinde yiikselir. Temel ne
kadar saglamsa, bina o kadar saglam ve uzun 6miirlii olur (veya tersi). Vergi politika yapicisimin
ve pratisyeninin, vergi politikast ve pratiginin basarili olabilmesi i¢in vergi teorisini ¢ok iyi
bilmesi gerekir.

Ogrenme

Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Herhangi bir bilim dalinin oldugu gibi verginin de teorisi, pratigi ve politikasi vardir. Maliye
boliimleri ders miifredatinin ikinci yilinda vergi teorisi dersinde (veya kamu maliyesi dersi i¢inde)
verginin teorisi, ii¢iincii yilinda vergi hukuku derslerinde verginin pratigi, dérdiincii yilinda ise
vergi politikas: (veya maliye politikasi i¢inde) dersinde verginin politikas1 okutulmaktadir. Bir
yap-bozun pargalarinin tamamlanmasi ile nasil resmin timi gorilebiliyorsa, vergi teorisi, vergi
politikas1 ve vergi hukuku derslerinin tamamlanmasi ile verginin tiim resmi goriilebilecektir.

Dersin Temel
ve Yardimci
Kaynaklar

Sagbas, Isa (2008) Vergi teorisi, Ece Matbaasi, Ankara.

Akalin, Giineri (2000) Kamu Ekonomisi, Ak¢ag Yaynlari, Ankara.

Akdogan, Abdurrahman (2006) Kamu Maliyesi, Gazi Kitabevi, Ankara.

Brown, C.V. & Jackson, P.M. (1990) Public Sector Economics, Blackwell, Oxford.
Nadaroglu, Halil (1998) Kamu Maliyesi Teorisi, Beta Yayncilik, Istanbul.




Dersin Islenis Yontemi | Sozlii anlatim

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

40

2. Ara Smmavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Simavi

5. Ara Siavi
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Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konulan
1 Vergi Teorisinin Kapsami
5 Vergi Dis1 Kamu Gelirleri
3 Verginin Tanimi1 ve Gelisimi
4 Vergi Kavramlari
5 Vergilerin Siniflandirilmasi
6 Verginin Yansimasi
7 Verginin Maliyeti
8 Mal ve Hizmet Uzerinden Alman Vergiler
9 Gelir Uzerinden Alinan Vergiler
10 Servet Uzerinden Alinan Vergiler
1 Vergi Sistemi Dizayni
Uygulamalar
12 Y9
Uygulamalar
13 Y9
Uygulamalar

14




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkis1
Program Kazanimlar: Hic Tam
K
vok | TP Katk

Maliye Bilgilerinin kazandirilmasindaki etkisi X
2 . oo .

Maliye Bilgilerinin uygulanmasindaki katkis1 X
3 . . _,

Mali olaylar analiz etme becerisi X
4 Maliye alanindaki kamu maliyesi — mali hukuk- biitce ve mali iktisattaki teori ve

uygulamalari biitiinlestirme X
5 . .

Mali olaylarin analiz ve yorumlanmasi X
6 | Ekonomik ve sosyal sorunlart maliye bakis acisi ile degerlendirme ve bakis acist «

olusturmaya katki

Mali uygulamalar i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi X
8 | Maliye arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi X
9 | Etkin iletisim kurma becerisi X
10 | Maliye alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisi X
11 | Maliye konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi X
12 | Ornek olay, érnek ¢oziimleri ve uygulamalar becerileri kazandirma X
13 | Is yasaminda tesvik politikalarinin uygulanmasina katkisi X
14 | Maliye alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama X




Maliye aragtirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yagamina uyarlama becerisi

Maliye uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama ve ¢6zme becerisi kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimim
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasini saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

. Boliim / Anabilim Dalr : Tktisat
Dersin Kodu ve Adi: 406/Diinya Ekonomisi Islemleri olum 7 Anabriim Lak 154

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

VIl 3 0 Tiirkce Zorunlu

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar 4. Smiflar

globallesme, yabanci sermaye ve az gelismis iilkelerin ekonomik meseleleri incelenmektedir Uc
yil siireyle genelde iktisat teorisi egitimi alan 6grencilere diinya ekonomisinin genel ve reel
sorunlari, firsat ve tehditleriyle alakali bilgi vermek. Biitiin bu faaliyetlerin, globallesme, liberal
ekonomi politikalari, yabanci sermaye, gelismekte olan ve gelismis iilkeler baglaminda ele

Dersin Amaci

alinmasi.

Diinyadaki genel ekonomik geligsmeler ve sorunlar hakkinda 6grencilere bilgi vererek,
dgrencilerin Ulkemiz ve diinya ekonomisi hakkinda daha gercekgi dngbriilerde bulunabilmesini
saglamak
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Dersin Ogrenme
Ciktilar ve
Yeterlilikleri

Kutlu, Erol ve Aksit, Rana; Diinya Ekonomisi, 2002. Basoglu, Ufuk, Olmezogullari, Nalan ve
Parasiz, Ilker; Diinya Ekonomisi, 2001. Gilpin, R. The Political Economy of international
Relations, Princeton, Princeton University Press 1987.

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklari

L I . | Ana kaynakea temel ders kitab1 olarak okutulmaktadir.
Dersin Islenis Yontemi




Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

40

2. Ara Smmavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Simawvi

-
ot
)

-
N
=
>3
-

Q
g
=

=
=
=
)
=
=
<
o0
o
=]

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konular:
1 Dersin amaci kapsam ve gerekliligi
5 Niifus ve diinya ekonomisi
3 Temel ekonomik kaynaklar ve diinya ekonomisi
4 Diinya’da gida giivenligi ve beslenme
5 Diinya’da yoksulluk ve miicadele yontemleri
6 Az gelismis ve gelismekte olan iillke ekonomilerinin genel sorunlari, firsatlar1 ve tehditler
7 Gelismis Ulke ekonomileri icin firsat ve tehditler
Uluslar aras1 Ekonomik orgiitlerin diinya ekonomisindeki rolii ve 6enemi
8
9 Siirdiiriilebilir kalkinmaz
10 Kiiresellesme ve diinya ekonomisinin gelecegi
Kiiresel ekonomik krizler
11
Uluslararasi sermaye hareketleri ve gelismekte olan iilke ekonomileri
12
Ulus devlet’in gelecegi ve ekonomi politikalar:
13

14

Bilgi ekonomisi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar:
Kismen

Iktisat bilgilerini edinme

Iktisadi sorunlara yonelik ¢ziim onerilerinde bulunma.

Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak.

Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme.

Iktisadi sorunlarin temellerini gorebilme.

Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bi¢imini kavrama.

Kaynaklari etkin bigimde dagitilmasi saglama.

Iktisadi modellerin olusturulmast.

Iktisadi degiskenler arasindaki iliskileri amprik olarak inceleme.

Iktisadi verileri yorumlama.

Tiirkiye ekonomisindeki gelismeleri analiz etme.

Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama.

Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme.

iktisadi teorileri anlama becerisi.




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, siniflandirma, analiz etme,
yorumlama ve raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikas1 uygulamalarinin anlasilmasi ve uygulamasi

Giincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iliskilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki gerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iligkilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili glincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlart kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi iiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARi BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Bo6liim / Anabilim Dal :
E-ticaret Uluslararasi Ticaret ve Finansman
; Tiirii:
Y 1 Teorik Uygulama . .. ..
arm . yg . Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Saati Saati .
Secmeli
v 3 0 Tiirkce S
On Kosul(lar)
.. Mail :
Ogretim El
gretim Elemam Web -
Mail :
Ders Yard -
ers Yardimcisi Web -

Gruplar / Simflar -

Internet ve e-ticaret kavraminin temellerini 6grenmek ve internet ve e-ticaret uygulamalari ile
ilgili deneyimler kazanmak

Dersin
Amaci

Dersin hedefleri,
- Is diinyasinda yeni ekonomi bilgisinin nasil uygulandigini kavrama

E) - Internetin dinamiklerini anlama
"_ac') - E-ticaret alanin1 ve interneti kesfetme
£ - E-ticaretin firsatlarin1 tanimlama
- - E-ticaret ile geleneksel ticaret arasindaki farkliliklari anlatma
iz - E-is ile e-ticaret arasindaki farki anlama
a - Internet ve IT tarafindan meydana getirilen degisikliklerin is uygulamalar1 iizerinde bir
perspektif gelistirme
- Cesitli e-is modellerini degerlendirme
o T - E-p_azarln farkli bilesenlerini tanimlayabilme
c g > ﬁ - E-ticaret ve e-isin kapsam ve anlamini tanimlayabilme
5 £ E = - E-ticaretin miimkiin kildig1 ticaret ve Pazar modellerini degerlendirebilme
AanEs - E-is altyapisini ve stratejilerini anlayabilme
QO o E - Online miisteri davranigini degerlendirebilme

- E-pazarlamay1 anlayabilme

Temel Kaynaklar:

Akar Erkan ve Cantiirk Kayahan (2007), Elektronik Ticaret ve Elektronik Is Uygulamalar,
Modeller, Stratejiler, Nobel Yayin Dagitim, Ankara.

Hossein Bidgoli, Electronic Commerce Principles and Practice, (2002), Academic Press.

Jeffrey F. Rayport ve Bernard J. Jaworski,(2003), Introduction to E-Commerce, Second Edition,
Mc Graw Hill.

Yardimc1 Kaynaklar

D. King, J. Lee, M. Warkentin, ve H. M. Chung (2002) Electronic Commerce: a Managerial
Perspective, Prentice Hall.

Rayport, Jeffrey F., and Bernard J. Jarowski. (2001). Introduction to E-Commerce. McGraw Hill,

International Edition.

Richard T. Watson , Pierre Berthon , Leyland F. Pitt,( 2007), Electronic Commerce: The Strategic
Perspective,

Dersin Temel ve Yardimci
Kaynaklar

Dersin Islenis Yontemi | Teorik anlatim ve 6rnek olay temelli simf tartismalar




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

%40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta

Konulan

internet, Ozellikleri ve is Diinyasi

E-ticaret ve E-is Kavram ve Tanimlari

E-ticaret Efsane ve Fercekleri

E-ticaretin sosyal ve ekonomik etkileri

E-is Altyapisi ve Modelleri

E-ticareti Destekleyen Aktiviteler

Ara Sinav

E-ticaret Web Sitesi Tasarim

Web’de Pazarlama ve Reklam

Web Sitelerinde Miisteri Davranisi

B2B ve B2C E-Ticaret

Diger E-ticaret Uygulamalar:

Ornek Olaylar

Ornek Olaylar




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar Hic Tam

Ki
Yok SER | Katka

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarim isletmecilik bakis agist ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu 6grenmeyi saglama




Isletmecilik aragtirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki

Toplumsal ve ekonomik kaynaklart verimli kullanma

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Yabanci dil gelisimine katki saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: UTF PROJE YONETIMIi Béliim / Anabilim Dali : UTF BOLUMU

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

VII. 3 0 TURKCE SECMELI

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimecisi

Gruplar / Simflar

Proje kapsamindaki ig siireglerinin degerlendirilmesi, planlanmasi, raporlanmasi ve uygulamanin
izlenmesi konularinda gerekli bilgi ve yontemlerin kazandirilmasidir.

Dersin Amaci

Proje hakkinda tanim, kavram ve bilgilerin kazandirilmast,

Proje ekibi ve ¢aligmalar1 hakkinda yeterli bilginin kazandirilmast,

Proje planlama, izleme ve raporlama yontemlerin 6grenilmesi,

Bilgisayar ortaminda proje taslaginin hazirlanabilmesi ve bu amagla gegerli yazilimlardan
en az birinin d6grenilmesi,

Projelerin 6neminin kavranilmasi ve bir proje taslaginin hazirlanmasinda ve
uygulanmasinda temel prensip ve kurallarin 6grenilmesidir.
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Proje konusunda yeterli teorik ve pratik bilgiye sahip olmak,

Her hangi bir projede ¢alisabilecek temel bilgilere sahip olmak,

En az bir proje planlama yazilimi 6grenmek,

Bir projenin taslagini bagindan sonuna kadar yazabilmek ve bu konuda gerekli yontemleri
O0grenmektir.

Dersin Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Ders kitabu:
e Burhan ALBAYRAK, “Proje Yonetimi”, Nobel Yayinlar1,2006.
e Trevor L. YOUNG, Proje Yénetimi” : Ceviren : Ali CIMEN, Timas Yayinlar1,1998.
e Ali ELEREN “ Basilmamis Proje Yonetimi Ders Notlar1

Dersin Temel ve
Yardimecl
Kaynaklar

Dersin Islenis Yontemi | Teorik Anlatim, Ornek c¢éziimleri, soru-cevap.




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smavi

4. Ara Sinavi

5. Ara Sinavi
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Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konulari
Giris :
1 iris

Proje tanim ve kavramlari, proje tiirleri.

2 Bir Proje Fikrinin Dogusu.
3 Proje Liderinin Belirlenmesi
4 Proje Ekibinin Belirlenmesi
5 Etkin ve Basarili Ekip yonetimi
6 Proje Taslag1 ve Hazirlanmasi
7 Ara smav
8 Proje Planlama (is Akis Planlama, Biitceleme ve Kaynak Planlama)
9 Proje Planlama Yontemleri (PERT, CPM, GANNT Semasi, Cesitli Tablolarin Hazirlanmast, ..vb.)
10 Proje Taslaginin Tamamlanmasi, Uygulama ve izleme, Kesin Hesap (Raporlama)
11 MS Project Programuini (Bir 6rnek iizerinde programin tanitilmasi)
1 Odev veya Uygulama
13 Odev veya Uygulama
Odev veya Uygulama

14




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlari Hic Tam

K
Yok tsmen Katki

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirmeye katkisi

Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, yénetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yonetimi)analizi ve yorumlanmasina katkisi

Cagin sorunlarimi igletmecilik bakig acist ile degerlendirme ve perspektif olusturmaya
katkis1

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,

liretim yonetimi) i¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel ydntemleri kullanabilme becerisine katkisi

Etkin iletisim kurma becerisine katkisi

Isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisine katki

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisine
katki

Omek olay, 6rnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gergek dinamiklerini
kavrama ve ig diinyasinin beklentilerine katki

Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesine katkisi

Isletmecilik alamindaki yasam boyu 6grenmeye katkisi

Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan ara¢ ve yontemleri is yasamina uyarlama
becerisine katki

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilincine katki

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirmaya katki

Problem tanimlama, problem ¢o6ziim slirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazanmaya katk1

Model kurma ve analiz edebilmeye katk1

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
i.i.B. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: Bo6liim / Anabilim Dali :Uluslararsi ticaret ve Finansman

Reklam ve Promosyon Yonetimi

Yariyil Teorik Uygulama . . .. Tiirii:
. . Toplam ti Kredisi gretim Dili
Saati Saati oplam Saa edis Ogretim Dili Secmeli
3.0 Tiirkce
On Kosul(lar)
.. Mail :
Ogretim El
gretim Elemam Web -
Mail :
Ders Yard
ers Yaraimcisi Web:

Gruplar / Simiflar

To provide an education about advertisement and advertising to Economics and Business
Administration faculty students who feel an academic interest advertisement.

Dersin
Amaci

s To students,
@ 1. If they want to work in this field in the future, to provide a substructure
£ 2. Tointroduce main descriptions about advertisement and advertising
c 3. To provide a better advertisement analysis
? 4. To provide an evaluation ability of advertisement shareholder like advertising agencies
A and advertiser within in the communication process
“E’ — 1. If they want to work in this field in the future, the lesson provides a substructure
s @ — . R .- R ..
S >0 2. Lesson introduces main descriptions about advertisement and advertising
')E‘n 5 if 3. Lesson provides a better advertisement analysis
2 E s 4. Lesson provides an evaluation ability of advertisement shareholder like advertising
Z 3 E agencies and advertiser within in the communication process
8
1. Babacan, M. (2006), Reklamcilik temel kavramlar,Detay Yayincilik

2. Russel, J. T., Lane, W. R. 1992, Kleppner’s Advertising Procedure, 12fth Ed., Prentice
Hall, New Jersey.

Dersin Temel ve
Yardimcer Kaynaklan

Dersin islenis Yontemi Teorik anlatim, soru cevap ve gorsel anlatim




Varsa (x) Olarak
isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi

X

%40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Simavi

5. Ara Simavi
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Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani
Hafta Konular
Reklam Kavrami
1
Reklamin fonksiyonlar1 ve amaglari
2
Bir Pazarlama Bileseni Olarak Reklam
3
4 Reklamveren Ve Reklam Ajanst Agisindan Reklam Kararlari
5 Reklam Ajanslari
6 Ara sinav
Reklam Uygulamalari: Kampanyalar
7
Reklam Ortamlari
8
Reklam Etkinliginin Degerlendirmesi
9
Reklamcilik Sektorii
10
Reklam Etigi
11
12 Reklamlarin ajanslar, reklamverenler ve tiiketiciler boyutuyla degerlendirilmesi
Reklamlarin etiksel agidan incelenmesi
13

14

Do6nem sonu sinavi




Dersin Boliim Ciktilari ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlar Hic Tam

Ki
Yok SER | Katka

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yOnetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirme

Isletmecilik olgularmin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yOnetimi) analiz ve yorumlanmasi

Ekonomik ve sosyal sorunlarimi isletmecilik bakis agisi ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katki

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, iiretim
yonetimi) i¢in yontem ve araglari kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisi

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisi

Omek olay, émek c¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasinin gercek dinamiklerini
kavrama ve is diinyasinin beklentilerini karsilama diizeyi

Is yasaminin rekabetgi dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglama

Isletmecilik alanindaki yasam boyu &grenmeyi saglama




Isletmecilik aragtirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama becerisi

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilinci olusturma

Takim (ekip-grup) ¢aligsmasi becerisi kazandirma

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazandirma

Model kurma ve analiz edebilme becerisi kazandirma

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katk:

Toplumsal ve ekonomik kaynaklari verimli kullanma
Being able to use social and economic resources efficiently.

Iktisadi ve sosyal hayata aktif katilimi1 saglama

Ekonomik kazanci siirekli elde etmeyi miimkiin kilma

Atatiirk ilke ve devrimlerini anlama ve benimsemeyi saglama

Bilgi teknolojilerini tanima, anlama, kullanabilme ve {izerinde ¢alisabilmeyi saglama

Ingilizce olarak meslegini icra edebilme ve yabanci dil gelisimine katk saglama

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama

Tiirk hukuk sisteminin genel hatlar1 ile kavranmasi, ticari islemlerin hukuki boyutlarinin
anlasilmasi ve sorunlara ¢6ziim gelistirebilmeyi saglama

Tiirk mali hayatina yon veren hukuki yapinin kazandirilmasina katki saglama

Kamu yonetiminin aldig1 kararlar1 anlama, yorumlayabilme ve analiz edebilme yetisini
saglama




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE IDARi BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi:

RO .. Béliim / Anabilim Dali : iISLETME A.B.D.
TEDARIK ZINCIiRi YONETIiMIi oliim / Anabilim Dal : I

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi ECTS Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

3 0 TURKCE SECMELI

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

On Kosul(lar) Stratejik Uretim Yonetimi dersinin okutulmas:

Mail :
Web :
Mail :
Web :

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Kiiresel rekabette tedarik zinciri ydnetiminin dneminin kavranmasi ve bu konuda her tiirlii teorik
ve pratik bilginin kazandirilmasidir.

Tedarik zinciri yonetimi hakkinda tanim, kavram ve terminolojinin verilmesi,
Diinyada hizla gelisen ve Tiirkiye’de de gelecek vadeden lojistik sektoriine nitelikli
elemanlar kazandirilmasi,

Tedarik zinciri yonetimi konusunda temel stratejilerin 6gretilmesi,

Tedarik zinciri entegrasyonu , optimizasyonu ve yontemlerinin égretilmesi,

Konu ile ilgili yeni gelismeler hakkinda bilgilendirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi,
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Tedarik zinciri yonetimi konusunda her tiirlii kavram ve terminolojiye hakim olmak,
Yenilik ve gelismelerden haberdar olmak,

Tedarik zinciri yonetiminde temel stratejileri bilmek,

Tedarik zinciri yonetiminde verimlilik, performans ve kalite artirma yontemlerini
bilmek ve nasil kullanilacagi konusunda yeterli tecriibeye sahip olmak,

Dersin Ogrenme
Ciktilar: ve
Yeterlilikleri

Ders kitabi:
Ali ELEREN “Tedarik Zinciri ve Lojistik Yonetimi”, Gazi Kitabevi, 2008.
M.Hakan KESKIN, “Lojistik”, Nobel Kitabevi, 2006.
Emine KOBAN - Hilal Y. KESER, “Dis Ticarette Lojistik”, Ekin Kitabevi,2007.
Volkan DEMIR, “Lojistik Yénetim Sisteminde Maliyet Hesaplamas1”, Nobel Kitabevi

Dersin Temel ve
Yardimer Kaynaklar

Dersin islenis Yontemi | Teorik Anlatim, Ornek ¢Oziimleri, soru-cevap.




Varsa (x) Olarak | Genel Ortalamaya
isaretleyiniz Yiizde (%) Katki
1. Ara Sinav1 X 40
.Ea 2. Ara Sinavi
=
=
fe) 3. Ara Sinavi
L
B
= 4. Ara Smavi
£
=
5 5. Ara Sinavi
=)
8
Sozlii Smavi
Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)
Yariyil Sonu Sinavi X 60
Yariyil Ders Plani
Hafta Konular
1 Giris :
Temel kavram ve tanimlar.
2 Tedarik Zinciri Yonetimi : Teori, strateji ve planlama
3 Tedarik Zinciri Yonetiminde Temel Stratejiler
4 Tedarik Zinciri Entegrasyonu ve Optimizasyon
5 Tedarik Zinciri Yonetiminde teknoloji kullanim1 ve temel yazilimlar.
6 Tedarik Zinciri Yonetiminde Planlama ve ERP
7 Ara simav
8 ODEV-1 : Son on yila ait TZY ile ilgili Tiirk ve yabanc literatiiriin taranmasi ve raporlanmasi.

ODEV-2 : Tiirkiye’de sektorlerin dzellikleri ve rekabet sartlar1 dikkate alinmak iizere TZY stratejilerinin
degerlendirilmesi

10 ODEV-3 : Tiirkiye’de TZY uygulanmasi iizerine bir arastirma (her kisiye bir sektdr olmak iizere)

11 ODEV-4 : [sletmelerde tedarikgi se¢im kriterlerinin belirlenmesi (her kisiye bir sektdr olmak iizere)

12 UYGULAMA : Tedarik¢i segiminde bir yontemlerin tanitilmasi ve bir tanesinin uygulanmasi

13




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlari Hic Tam

K
Yok tsmen Katki

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirmeye katkisi

Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, yonetim-organizasyon, pazarlama, {iretim
yonetimi)analizi ve yorumlanmasina katkisi

Cagin sorunlarimi igletmecilik bakig acist ile degerlendirme ve perspektif olusturmaya
katkis1

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama,
liretim yonetimi) i¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel ydntemleri kullanabilme becerisine katkisi

Etkin iletisim kurma becerisine katkisi

Isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisine katki

Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama becerisine
katk1

Omek olay, 6rnek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasmin ger¢ek dinamiklerini
kavrama ve ig diinyasinin beklentilerine katki

Is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesine katkist

Isletmecilik alamindaki yasam boyu 6grenmeye katkis

Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan ara¢ ve yontemleri is yasamina uyarlama
becerisine katki

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilincine katki

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirmaya katki

Problem tanimlama, problem ¢o6ziim slirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazanmaya katk1

Model kurma ve analiz edebilmeye katk1

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
IKTiSADI iDARI BILIMLER FAKULTESI / ENSTITUSU
DERS TANITIM FORMU

Béliim / Anabilim Dali : Iktisat
Dersin Kodu ve Adi: 403// Ulus. Eko. Kuruluslar otum 7 Anabriim LDatt 154

Tiirii:
Toplam Saati Kredisi Ogretim Dili Zorunlu/
Secmeli

VII 3 0 Tiirkce Zorunlu

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

On Kosul(lar)

Ogretim Elemam

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar 4. Smiflar

Kiiresellesen diinya ekonomileri kapsaminda kiiresellesmenin temel aktorlerini tamyarak
gerek iilke ekonomimizi gerekse diinya ekonomisini daha yakindan ve gercekgi
tamyabilmek

Dersin Amaci

Diinyadaki uluslar arasi ekonomik kuruluslarin; kurulusu, faaliyetleri ve iilke
ekonomilerine etkileri konularinda dgrencilere bilgi aktarak

Hedefleri

Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

. Giiran, N. ve Aktiirk, I., Uluslar aras1 Iktisadi Kuruluslar, 1997, ve Parasiz, 1., Uluslar aras:
Ekonomik-mali Kuruluslar ve Olusumlar., 2004. Mac Bean, A.I-N. Snowden, international
institutions in Trade and Finance, seond Impression, George Allen And Unvin, London, 1983.

Dersin Temel ve
Yardimeci
Kaynaklar

Dersin islenis Yontemi | Ana kaynakca temel ders kitab1 olarak okutulmaktadir.




Varsa (x) Olarak | Genel Ortalamaya
isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Sinavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Smnavi

Yanyll Ders Plam

Hafta Konular

Dersin amaci kapsam ve gerekliligi

Uluslar aras1 Kuruluslarin Genel Ozellikleri, IBRD, IFC, IDA, GATT, WTO, ECO, and EU.

Uluslar arasi kuruluglarin amaglar1 ve gesitleri

IMF’nin dogusunu hazirlayan ekonomik gelismeler

IMF’nin amac1 ve teskilat yapisi

IMF’nin kredi politikalar1

IMF, kriz ve gelimekte olan iilke ekonomileri

IBRD; kurulusu, teskilat yapisi ve kredi politikalar

IDA, IFC ve MIGA; kurulusu, teskilat yapisi ve kredi politikalar

GATT’n dogusu ve genel ilkeleri

WTO kurulusu, teskilat yapisi ve amaclari

Ekonomik Isbirligi Orgiitii ile Karadeniz Ekonomik Isbirligi Orgiitii; kurulusu, érgiit yapis1 ve amaclari

UNCTAD konferanslar serisi

OECD, kurulusu, teskilat yapisi ve amaclari




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi ULUSLA EK KURLS

Dersin Katkis1

Program Kazanimlar:
Kismen Tam Katki

Iktisat bilgilerini edinme

Iktisadi sorunlara yonelik ¢6ziim dnerilerinde bulunma.

Beseri sermayenin gelisimine katkida bulunmak.

Diinya ekonomisindeki gelismeleri analiz etme.

Iktisadi sorunlarin temellerini gorebilme.

Ulusal, bolgesel ve kiiresel diizeyde iktisadin isleyis bi¢imini kavrama.

Kaynaklari etkin bigimde dagitilmasi saglama.

Iktisadi modellerin olusturulmast.

Iktisadi degiskenler arasindaki iliskileri amprik olarak inceleme.

Iktisadi verileri yorumlama.

Tiirkiye ekonomisindeki gelismeleri analiz etme.

Diinya ekonomisindeki konjonktiirel dalgalanmalar1 yorumlama.

Para ve sermaye piyasalarindaki isleyisi analiz etme.

iktisadi teorileri anlama becerisi.




Isletmelerdeki mali karakterli olaylar1 kaydetme, siniflandirma, analiz etme,
yorumlama ve raporlama becerisi.

Cagdas iktisadi yaklagimlart inceleme.

Iktisat politikas1 uygulamalarinin anlasilmasi ve uygulamasi

Giincel ekonomik konulara iligkin analizlerin yapilmasi

Uluslar arasi iktisadi iliskilerdeki gelismeleri degerlendirme.

Isletme fonksiyonlarini ve aralarindaki iliskileri kavrama.

Devletin iktisadi hayattaki yerini anlama.

Iktisadi otoritenin aldig1 kararlar1 analiz etme becerisi.

Iktisadi olaylarda hukuki gerceveyi belirleme.

AB Tiirkiye iligkilerini degerlendirme.

Vergi ile ilgili glincel konularda degerlendirme yapma.

Genel isletmecilik bilgilerini kazanma.

Yabanci dil gelisimine katki saglama.

Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimseme.

Bilgi teknolojilerinin gerektirdigi programlari kullanabilme, bilgisayar donanimini
tanimay1 saglama.

Bilgiyi iiretme, paylagma ve kullanma becerisi.




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: UTF ULUSLAR ARASI

. e L Béliim / Anabilim Dali : UTF BOLUMU
LOJISTIK YONETIMI oliim / Anabilim Dah : U OLUMU

Ogretim Tiiri:
g Zorunlu/

Dili
. Secmeli
VII. 3 0 TURKCE SECMELI

Yariyil Teorik Uygulama
Saati Saati

Toplam Saati Kredisi ECTS

On Kosul(lar)

. Mail :
Ogretim El
gre 1m cmani Web .
Mail :
Ders Yard
ers Yardimcisl Web .

Gruplar / Simflar N.O. +1.0.

Kiiresel rekabette tedarik zinciri ve lojistik yonetimi faaliyetlerinin dneminin kavranmasi ve bu
konuda her tiirlii teorik ve pratik bilginin kazandirilmasidir.

Dersin
Amaci

e Tedarik ve lojistik hakkinda tanim, kavram ve terminolojinin verilmesi,

Diinyada hizla gelisen ve Tiirkiye’de de gelecek vadeden lojistik sektoriine nitelikli
elemanlar kazandirilmasi,

Temel ve ileri lojistik konular1 hakkinda yeterli bilginin kazandirilmasi,

Tedarik zinciri ve lojistik yonetimi konusunda temel stratejilerin 6gretilmesi,
Tedarik zinciri ve lojistik yonetimi optimizasyonu ve yontemlerinin 6gretilmesi,
Lojistikte yeni gelismeler hakkinda bilgilendirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi,

Dersin Hedefleri

e  Tedarik zinciri ve lojistik yonetimi konusunda her tiirlii kavram ve terminolojiye
hakim olmak,

e  Yenilik ve gelismelerden haberdar olmak,

e Tedarik zinciri yonetiminde temel stratejileri bilmek,

e  Tedarik zinciri ve lojistik yonetiminde verimlilik, performans ve kalite artirma
yontemlerini bilmek ve nasil kullanilacagi konusunda yeterli tecriibeye sahip
olmak,

Dersin Ogrenme
Ciktilar: ve
Yeterlilikleri

Ders kitabu:

Ali ELEREN “Tedarik Zinciri ve Lojistik Yonetimi”, Gazi Kitabevi, 2008.

M.Hakan KESKIN, “Lojistik”, Nobel Kitabevi, 2006.

Emine KOBAN - Hilal Y. KESER, “Dis Ticarette Lojistik”, Ekin Kitabevi,2007.
Volkan DEMIR, “Lojistik Yonetim Sisteminde Maliyet Hesaplamasi”, Nobel Kitabevi

Dersin Temel ve
Yardimecel
Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi | Teorik Anlatim, Ornek céziimleri, soru-cevap.

Varsa (x) Olarak
Isaretleyiniz

Genel Ortalamaya
Yiizde (%) Katki

1. Ara Smawvi X

40

2. Ara Smavi

3. Ara Smavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Siavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyll Ders Plam

Hafta

Konular

Giris :
Temel kavram ve tanimlar.

Tedarik Zinciri Yonetimi : Teori, strateji ve planlama

Tedarik Zinciri Yonetiminde Temel Stratejiler

Tedarik Zinciri Entegrasyonu ve Optimizasyon

Tedarik Zinciri Y0onetiminde teknoloji kullanimi ve temel yazilimlar.

Tedarik Zinciri YOnetiminde Planlama ve ERP

Ara smav

Temel Lojistik Kavramlar1 ve Terminolojileri

Tasima, Depolama, Ellecleme, Rotalama, Cross Duck, Milk Run

Lojistikte Optimizasyon (Maliyet ve Siire Temelli Optimizasyon)

Lojstik Maliyetleri

Uluslararasi Lojistik (Lojistik Aglar1, Lojistik K&yleri ve Lojistik Usleri)

Kiiresellesme, Rekabet ve Lojistik




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi
Program Kazamimlari Hig Tam
K
vok | P Katk

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi X
Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi X

3 . . . . ..
Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi X

4 Isletmecilik alanindaki (muhasebe, finansman, y&netim-organizasyon, pazarlama, X
liretim yonetimi) teori ve uygulamalar biitiinlestirmeye katkisi

5 Isletmecilik olgularinin (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon, pazarlama, «
iiretim yonetimi)analizi ve yorumlanmasina katkisi

6 Cagin sorunlarini isletmecilik bakis acis1 ile degerlendirme ve perspektif «
olusturmaya katkisi

7 Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, yénetim-organizasyon, pazarlama, «
liretim yonetimi) i¢in yontem ve araglart kullanabilme becerisi

8 Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisine «
katkis1

9 Etkin iletisim kurma becerisine katkisi X

10 Isletme alaninda disiplinler arasi proje gelistirme becerisine katki X

1 Isletmecilik konularmin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama X
becerisine katki

12 Ornek olay, érek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasimin gercek dinamiklerini X
kavrama ve ig diinyasinin beklentilerine katki

13 Is yasammin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesine X
katkisi

14 Isletmecilik alamindaki yasam boyu 6grenmeye katkis X

15 Isletmecilik arastirmalarinda kullanilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama X
becerisine katki

16 Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk bilincine %
katk1

17 Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirmaya katki X

18 Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢dzme becerisi «
kazanmaya katk1

19 Model kurma ve analiz edebilmeye katk1 X

20 Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katk1 X




EK-4
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
i.i.B.F. FAKULTESI / ENSTIiTUSU
DERS TANITIM FORMU

Dersin Kodu ve Adi: iSL 476 VERIMLILIK VE

PERFORMANS YONETIMi Bo6liim / Anabilim Dali : UTF BOLUMU

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

VIII. 3 0 TURKCE SECMELI

Ogretim
Dili

Yariyil Teorik Uygulama

Saati Saati Toplam Saati Kredisi ECTS

On Kosul(lar)

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Siiflar N.O. +1.0.

Kiiresel rekabette onemli bir faktdr haline gelen verimlilik ve performans yodnetiminin
O6neminin kavranmasi; konuyla ilgili teoriden uygulamaya kadar her tiirlii bilgi ve yontemin
Ogretilmesidir.

Rekabette verimlilik ve performansin 6neminin kavranmast,

Birey, orgiit, sistem ve siire¢lerde verimlilik ve performans dlgme yontemlerinin
Ogretilmesi,

Birey, orgiit, sistem ve siire¢lerde verimlilik ve performans gelistirme yontemlerinin
Ogretilmesi,

Verimlilik ve performans kavramlarinin miisteri memnuniyeti, fiyat, kalite vb.
rekabeti etkileyen faktorlerle iliskilerinin kavranmasi

=
2
=
©
©
)
T
£
w
1
)
o

Verimlilik, performans, etkililik, etkinlik vb. konuyla iliskili kavramis bireylerin
yetismesi,

Her tiirlii verimlilik, performans, etkinlik ve etkililik konularinda kullanilan
yontemlerin 6grenilmesi ve uygulamali kullanilabilmesi,

Verimlilik ve performans 6lgme ve degerlendirme konularinda yardimei nitel ve nicel
yontemlerin 6grenilmesi ve uygulanabilmesi,

Konuyla ilgili kavramlarin maliyet, siire, kalite vb rekabet faktorleriyle iligkilerini
degerlendirebilmek

Dersin Ogrenme
Ciktilar1 ve
Yeterlilikleri

Ders kitabi:
Ali ELEREN “Ders Notlar1”
Joseph PROKOPENKO “Verimlilik Yonetimi-Uygulamali El Kitab1”, MPM
Yaynlart No :476
Cavide UYARGIL, “Isletmelerde Performans Yonetim Sistemi”, TU Isletme Fakiiltesi
Yayinlar,No:262
Temel CALIK, “Performans Yonetimi”, Giindiiz Egitim ve Yayincilik, Ankara.

Dersin Temel ve
Yardimc1 Kaynaklar




Dersin islenis Yontemi | Teorik Anlatim, Ornek céziimleri, soru-cevap.

Varsa (x) Olarak | Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smawvi X 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smavi

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi
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Sozlii Siavi

Uygulama Sinavi (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Siavi

Yariyll Ders Plam
Hafta Konular
1 Temel kavram ve tanimlar.
2 Performans Yo6netim Sistemi : Verimlilik, kalite ve performans 6lgme, degerlendirme ve gelistirme
3 Verimlilik, performans, etkinlik, etkililik vb kavramlarin rekabet giiciiyle iliskisi
4 Performans yonetimi ve boyutlari : Bireysel performans, drgiitsel performans, sistem veya siireglerin
performansi.
5 Verimlilik Olgme Yontemleri : (Genel verimlilik, kismi verimlilik)

6 Odev ve Uygulama

7 Ara siav

8 Performans Olgme Yontemleri

9 Odev ve Uygulama

10 Etkinlik ve Etkililik Olgiimii

11 Odev ve Uygulama

12 Performans iyilestirme ve gelistirme yontemleri

13 Odev ve Uygulama

14 Odev ve Uygulama / Genel Tekrar




Dersin Boliim Ciktilar ile iliskisi

Dersin Katkisi

Program Kazanimlari Hic Tam
Kismen
Yok

Isletmecilik bilgilerini kazandirma derecesi

Isletmecilik bilgilerini uygulama becerisi

Isletmenin temel fonksiyonlarini analiz etme becerisi

Isletmecilik  alamindaki (muhasebe, finansman, y&netim-organizasyon,
pazarlama, iiretim yonetimi) teori ve uygulamalari biitiinlestirmeye katkisi

Isletmecilik  olgularmin  (muhasebe, finansman, y&netim-organizasyon,
pazarlama, iiretim yonetimi)analizi ve yorumlanmasina katkisi

Cagin sorunlarmi isletmecilik bakis agist ile degerlendirme ve perspektif
olusturmaya katkisi

Isletmecilik uygulamalar1 (muhasebe, finansman, ydnetim-organizasyon,
pazarlama, iiretim yonetimi) i¢in yontem ve araglar1 kullanabilme becerisi

Isletmecilik arastirmalarinda nitel ve nicel yontemleri kullanabilme becerisine
katkis1

Etkin iletisim kurma becerisine katkisi

Isletme alaninda disiplinler aras1 proje gelistirme becerisine katki

Isletmecilik konularinin endiistriyel, toplumsal ve evrensel etkilerini anlama
becerisine katk1

Ornek olay, ornek ¢oziimleri ve uygulamalar ile is diinyasmin gergek
dinamiklerini kavrama ve is diinyasinin beklentilerine katki

Is yasamimin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesine
katkisi

Isletmecilik alamindaki yasam boyu 6grenmeye katkis

Isletmecilik arastirmalarinda kullamilan arag ve yontemleri is yasamina uyarlama
becerisine katki

Isletmecilik uygulamalarinda ihtiyag duyulan mesleki etik ve sorumluluk
bilincine katki

Takim (ekip-grup) ¢alismasi becerisi kazandirmaya katki

Problem tanimlama, problem ¢6ziim siirecini planlama, problem ¢6zme becerisi
kazanmaya katk1

Model kurma ve analiz edebilmeye katk1

Verileri analiz edebilme ve etkin karar verebilme becerisine katki




Dersin Kodu ve Adi: iSLETME BiLIMINE GiRi$

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
iKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
DERS TANITIM FORMU

FINANSMAN

Béliim / Anabilim Dali :ULUSLAR ARASI TICARET VE

Yaniyil

Teorik Saati

Uygulama

: Kredisi
Saati redisi

Toplam Saati

Ogretim Dili

Tiirii:
Zorunlu/
Secmeli

On Kosul(lar)

Tiirkce

Zorunlu

Ogretim Eleman

Ders Yardimcisi

Gruplar / Simflar

Dersin Amaci

Dersin amaci; isletme biliminin temel kavramlar: ve geligimi, isletmelerin amaglari, ¢evreler ile
iliskilerini analiz etmek. Isletmelerin simiflandiriimasi ile birlikte, kurulus ¢aligmalarini ve biiyiime
siireglerini irdelemek. Isletmelerin temel fonksiyonlari ile ilgili bilgi vererek giincel gelismeleri analiz

etmek.

Hedefleri

Dersin hedefi ise isletmenin amaglariin ve alinacak kararlarin igsletmeyi ve ¢evresini nasil
etkileyebilecegini ve isletmecilik faaliyetlerini yiiriitiirken hangi isletme islevlerinin nasil ve ne

sekilde kullanilabileceginin 6grencilere 6gretilmesidir.

Dersin Ogrenme Ciktilar:

ve Yeterlilikleri

Temel kavramlar1 6grenmesi

Isletmecilik biliminin gelisiminin analiz edilmesi

Isletmenin amaglarmin incelenmesi

Isletme ve cevre iliskisinin analiz edilmesi

Isletmelerin smiflandiriimasi

Isletmenin kurulus ¢alismalarinin incelenmesi

Isletmelerde biiyiikliik ve kapasite kavramlarinin analizi
Isletmelerin fonksiyonlarinin incelenmesi

Isletmelerde giincel kavram ve yontemlerin degerlendirilmesi

Temel ve

Yardimal
Kaynaklan

1. Akdemir, A. (2008). isletmeciligin Temel Bilgileri, ORION Kitabevi
2. Karalar, R. (2002). Isletme.Eskisehir: Birlik Ofset




Dersin islenis Y ontemi Dersin teorik anlatimi, uygulamalarin 6rneklendirilmesi ve sinif ici tartisma

Varsa (x) Olarak Genel Ortalamaya
Isaretleyiniz Yiizde (%) Katki

1. Ara Smavi 40

2. Ara Sinavi

3. Ara Smmawv1

4. Ara Smavi

5. Ara Smavi

Degerlendirme Olgiitleri

Sozlii Sinavi

Uygulama Sinav1 (Laboratuar, Proje vb.)

Yariyil Sonu Sinavi

Yariyil Ders Plani

Hafta Konulan

Isletme Kavram ve isletmeciligin Kritik Ogeleri; Teknoloji, Insan Kaynaklari, Finansman, Yénetim Kiiltiirii.

Isletmecilikteki Agirhkh Kavramlar; Isletme Yonetimi, Yonetici, Girisimei, Calisanlar, Girisimcilik ve
Girisimcilik Kiiltiirii.

Isletmecilik Ugrasisimin Kronolojik Trendi

isletmenin Diger Disiplinlerle Baglantis ve isletmelerin Amaclar

Isletmecilige Baslangic Faaliyetleri

isletmelerin Kurulus Sekilleri

Ara Smav

isletmeler Arasi isbirligi Sekilleri ve Yonleri

Temel isletme Islevleri; Yonetim

Temel isletme islevleri; Pazarlama Yonetimi

Temel isletme islevleri; Uretim Yonetimi

Destekleyici ve Kolaylastiricl isletme islevleri; Muhasebe ve Finansman

Destekleyici ve Kolaylastiric Isletme Islevleri; Halkla fliskiler ve insan Kaynaklari

Déniistiiriicii isletme islevleri; AR-GE Yonetimi ve Orgiit Gelistirme




